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PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES - ESTADO DO PARANA

» Fotocdpia comprovante de residéncia

« Formulario de inscricdo devidamente preenchido

» Atestado de Matricula atualizado da entidade a qual o
candidato esta cursando. O comprovante de que esta
cursando ensino médio, EJA profissionalizante,
Técnico ou superior, informando o contratante o
periodo que estad cursando, com as devidas
comprovagoes.

5.3.1 Serdo considerados documentos de identidade: RG;
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitagédo com foto.

5.3.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade:
certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modele antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, carteiras de passe de
6nibus, nem documentos inelegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados.

5.3.3 A declaracao falsa ou inexata, de dados constantes
da Ficha de Inscricdo, bem como apresentacdo de
documentos falsos determinara o cancelamento da
inscrigdo e anulagao de todos os atos decorrentes.

5.3.4 Também o Candidato no ato da convocacéo tera que
ter completado 16 (dezesseis) anos de idade.

5.4 O candidato aprovado sera convocado por meio de
edital publicado no site desta municipalidade
www bandeirantes.pr.gov.br. € Jornal Folha do Norte, e o
convocado lerd o prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,
a contar da data estipulada no edital de convocagao, para
comparecer a Divisdo de Recursos Humanos para
orientagées quanto aos procedimentos e documentacdes
necessarias para regularizacao do estagio.

5.5 O nao comparecimento dentro do prazo estabelecido no
subitem 5.4, implicard ao candidato a perda da vaga
conquistada atraves do teste seletivo, ndo gerando nenhum
direito relativo ac certame seletivo.

5.6 O candidato aprovade e convocado podera desistir
definitiva ou temporariamente da oportunidade de estagio,
implicando a desisténcia temporéria, em renlncia a
classificagao original € passando a posicionar-se em ultimo
lugar na lista dos (as) aprovados.

5.7 A desisténcia temporaria contida no subitem 5.6 devera
ser formalizada mediante protocolo de requerimento de
reclassificacao, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a
contar da data estipulada no edital de convocagao, podendo
o candidato usar desse beneficio, uma Unica vez.

6 DAS DISPOSIGOES GERAIS

6.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este teste seletivo, bem como de eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do
certame.

6.2 As normas e diretrizes quanto ao Programa de Estagio ANEXO I
em ambito municipal estdo regidas e disciplinadas pela Lei DAS VAGAS
Federal n. 11.788/2008, disponibilizados no site da _
Prefeitura de Bandeirantes-Pr no sitio eletrbnico ‘SECRETARIA/DEPARTAMENTO | REQUISITOS N° DE
http:/www.bandeirantes.pr.gov.br VAGAS
Cursando 80
6.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de SECRETARIA DE Pedagogia ou
elaboragéo do teste seletivo de Bandeirantes-Pr. EDUCAGAO E CULTURA hlpefl‘c,:'aégra afins;
ivel 10:
BANDEIRANTES, 12 de Janeiro de 2015. Formagéo de
Docente
RENAN LEANDRO COSTA DE OLIVEIRA (Magistério).
Presidente da Comissao Elaboradora e Executor e =
do Teste Seletivo Publico CREM - COMISSAO Graduaggo  em
RECREATIVA ESPORTES Educagao Fisica
ANEXO1 MUNICIPAL
Cursando 10
Prova Objetiva, composta de questdes de mdltipla SECRETARIA DE ASSISTENCIA | graduagdo  em
escolha, sendo somente uma allernativa correta. Egh(;!fhE ASSUNTOS DA :ssisténcia Social,

= o LI sicologia e
QUESTOES N° QUESTOES IPESO POR QUESTOES Administragso de
PORTUGUES 05 10,50 (CINCO DECIMOS) Empresas.

N Cursando 10
MATEMATICA 05 10.50 (CINCO DECIMOS) Fonoaudiologia;
CONHECIMENTOS |10 10,50 (CINCO DECIMOS) SECRETARIA DE SAUDE Farmacia;

Enfermagem;
Fisioterapia;
Nutrigao;
ASSUNTO CONTEUDO Odontologia;
Interpretacao  de  texto; géneros lextuais; Medicina
modalidades de texto; conhecimento da norma Veterinaria e
culta na modalidade escrita do idioma; orlografia outras areas
Lingua oficial, acentuagio grafica; pontuacio; classes corelatas a
Portuguesa gramaticais; concordancia verbal e nomina_l; Satde. Nivel
ggﬂnﬁge:ve rzgprego e colocagdo; regéncia Medio.  Técnico
' em Enfermagem.
Teoria dos cenjuntos; conjuntos dos nimeros
reais; operagdes, propriedades e problemas; Cursando 20
céloulos algébricos; grandezas proporcionais - SECRETARIA DE graduagdo  em
regra de trés simples e composta; porcentagem e ADMINISTRAGAQ Administragéo de
juro simples; sistema monetario brasileiro; Empresas;
equacdo do primeiro e segundo graus - Sistema de
problemas; sistema decimal de medidas Informagao;
(comprimento,  superficie, volume, massa, Ciéncias da
capacidade e tempo) - transformacéo de unidades Computacéo;
Matematica e resolugdo de problemas; geometria: ponto, reta, Agronomia;
plano - angulos, poligonos, tridngulos, Biologia; Ciéncias
quadrilateros, circqnferéncia, circulo e _seus Contabeis:
elementos respeclivos - ﬁgu@s geametr!cas Economia; Direito:
planas (perimetros e areas) - solidos geométricos Engenharia
(figuras espaciais). seus elementos e volumes; Elétrica:
Fungbes do 1° e 2° graus; sequéncias, Arauit l "
progressdes aritméticas e geométricas; resolugdo rquitetura;
de problemas. Engenharia Qlwl e
ou outras areas
Cultura geral (nacional e internacional); elementos GOTTEIBIBS a
da politica brasileira; meio ambiente; cidadania; :flm;"ﬁ“’a(}i‘;’;d
: politicas publicas; cotidiano brasileiro; atualidades ive lédio:
gz:n;:clmenm nacionais e internacionais; direitos sociais, Técnico Agricola,
individuais e coletivos; salde e qualidade de vida. elou estar
Operagao e utilizacdo basica de computador. cursando nivel
médio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
. 03/2013-PMB
PREGAO PRESENCIAL N° 57/2012 - PMB

CONTRATANTE: Municipio de Bandeirantes, Estado do Parana
CONTRATADA: EDITORA E GRAFICA PARANA PRESS $.A.
OBJETO: para Contratagio de jornal como orgdo oficial do
municipio, objetivando as publicagies de atos oficiais,
compreendendo os poderes executivo e legislativo, de periodicidade
minima de 2 (duas) vezes semanais.

OBJETIVO: prorrogar o prazo de execugdio ¢ vigéncia em 12 (doze)
meses,

Bandeirantes-PR, 05 de janeiro de 2015.

Romeu Luiz Furlan
PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
José Nicolas Murta Mejia
EDITORA E GRAFICA PARANA PRESS S.A.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
283/2013-PMB
CARTA CONVITE N° 09/2013  -PMB

CONTRATANTE: Municipio de Bandeirantes, Estado do Parand
CONTRATADA: ANDERSON CARLOS DA SILVA

OBJETO: para aquisi¢do de cartuchos para impressoras e contratagio
de pessoa juridica para prestagiio de servigos de recargas de cartuchos
¢ tonners para diversas secretarias do municipio de Bandeirantes-PR
OBJETIVO: prorrogar o prazo de execuglio e vigéncia em 4 (quatro)
Meses.

Bandeirantes-PR, 09 de janeiro de 2015.

Romeu Luiz Furlan
PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
EM EXERCICIO
Anderson Carlos da Silva
ANDERSON CARLOS DA SILVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N*
284/2013-PMB
CARTA CONVITE N° 092013 -PMB

CONTRATANTE: Municipio de Bandeirantes, Estado do Parana
CONTRATADA: SANGUINI & SOUZA LTDA - ME

OBIJETO: para aquisi¢dio de cartuchos para impressoras ¢ contratagiio
de pessoa juridica para prestagiio de servigos de recargas de cartuchos
¢ tonners para diversas secretarias do municipio de Bandeirantes-PR
OBJETIVO: prorrogar o prazo de execugdo ¢ vigéncia em 4 (quatro)
meses.

Bandeirantes-PR, 09 de janciro de 2015,

Romeu Luiz Furlan
PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
EM EXERCICIO
Eusébio Sanguini
SANGUINI & SOUZA LTDA - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

_ AVISODE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL 01/2015 - PMB

A Prefeitura Municipal de Bandeirantes-PR avisa os interessados que
realizard no dia 26/01/2015 s 09h10min, a licitagdo em referéncia,
que tem por objeta CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA LOCACAO DE SOFTWARE PARA CONTROLE DE
FROTA, ALMOXARIFADO, PORTAL DE TRASNPARENCIA,
COMPRAS E CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE
BANDEIRANTES PR . A retirada do edital serd feita no
departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Bandeirantes-
PR ou pelo sitio eletronico www.bandeirantes.pr.gov.br. A entrega
dos envelopes contendo a documentagdo e proposta poderd ser feita
até as 09h00min do dia 26/01/2015 no Setor de Protocolo desta
prefeitura.

Bandeirantes, 12 de janeiro de 2015

JULIO CESAR DE SOUZA
Secretirio de Administragio

FACUADADE DOM BB
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EDITAL DE PUBLICACAO w°. 0012015
A Dirciora Geral da Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco,

FAZ SABER g0 interessados que as INSCRIQOES PARA 0 2°
PROCESSO SELETIVO DE 2015 (Vestibular) estardo abertas durante o periodo de 07 de
Janeiro a 25 de janeiro de 2015, pela Internet, ¢ de 07 de janeiro a 31 de janciro nA‘Semmiu
da Faculdade, no hordrio das 14h00min & 22h00min, de segunda o sexta feirs ¢ aos sibados das
08h0Omin ds 17h00min. :

I-LICENCIATURA PLENA EM: VAGAS
VESPERTIN NOTU
PEDAGOGIA 030
EDUCACAO FISICA 030
I BACHARELADO EM:
DIREITO 0?0
ADMINISTRACAO 030
EDUCAGAO FISICA 030
FARMACIA 40 lo:un
FISIOTERAPIA (NOYO) ’
TECNOLOGO EM SUCROALCOOLEIRA (NOYO) 3

TECNOLOGO EM SEGURANCA PUBLICA

TIT - INSCRICAQ: RS 30, 00 (TRINTA REAIS)

As provas serdo realizadas no dia 01 de feverciro de 2015, das 14100min 4s 18h00min na
Fncm de Ensino Superior Dom Bosco, situada & Av. XV de Novembro n° 57, telefone (43)
3523- 6872 Comélio Procdpio- PR

IV - DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:

L Fotacépia da Cédula de Identidade (01via);

2 Fotocopia do CPF (01via);

3 01 foto 3X4 (recente). =

O Processo Seletivo (Vestibular) de que trata este edital terd validade somente para o 1
semestre letivo de 2015,

PUBLIQUE-SE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES - ESTADO DO PARANA

EDITAL N° 001/2015

ABERTURA DE TESTE SELETIVO DESTINADO AO
DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIOS NA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BANDEIRANTES-PR.

Tomo publico, para a quem interessar, a abertura de teste
seletivo destinado a estudantes regularmente matriculados
em instituicdes de ensino devidamente regulamentadas
junto ao MEC, cursando ensino médio, modalidade
profissional da EJA, curso técnico ou curso superior,
objetivando a realizagdo de estagio currcular ndo
obrigatério, nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Satde, Educacao e Cultura, Assisténcia Social e Assuntos
da Familia, Obras, Servicos e Desenvolvimento Urbano e
Administragdo geral e oufros sefores do poder publico
municipal.

A selecao dos estagiarios a serem contratados respeitara a
Lei 11.788/2008.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
DATA 2015  ATIVIDADE
13/01/2015  [Publicagéo do Edital
13/01a 23/01 [Realizagao das Inscrigdes
27/01/2015  Homologacdo das inscricdes
{08/02/2015  |Prova Objetiva
10/02/2015  Divulgacdo do gabarito
20/02/2015  (Classificacdo Final
20/02 a Prazo para interposigao de recursos
250212015
27/02/2015  [Resultado Final apos julgamento dos
recursos
losm:uzms Homologagéo do Resultado

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Teste seletivo constitui-se em selegdo isondmica,
pela avaliagdo dos conhecimentos do aluno interessado,
através de prova escrita objetiva a ser aplicada, sendo este
o crittrio de aprovagdo e classificagdo, atendida as
disposicdes deste Edital.

1.2 O Teste seletivo destina-se a selecionar estudantes
para estagios de complementagdo educacional em
atividades académicas compativeis com o tipo de formagéo
profissional, oportunizando ao candidato a vivéncia entre a
teoria aprendida e a pratica realizada.

13 Aos candidatos participantes na qualidade de
pessoas portadoras de necessidades especiais e afro-
descentes, ficard assegurado o percentual de 10% (dez
por cento) das oportunidades de estagio ofertadas por esta
municipalidade.

1.4 O presente procedimento seletivo tera validade até o dia
18 de Dezembro de 2015, ganhando vigéncia a contar da

publicagdo da homologagde do resultado final, sendo
facultada a prorrogag@o por igual periodo.

1.5 Os eslagidries convocados estardo subordinados a Lei
Federal n.° 11.788/2008, sendo regidas pela mesma e nao
possuindo sob hipolese alguma, para qualquer efeito,
vinculo empregaticio com o Municipio de Bandeirantes-Pr.

1.6 Os candidatos classificados poderdo ser convocados
para firmar o termo de compromisso de estagio, de acordo
com o interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal.

1.7 A realizagéo do eslagio dar-se-a mediante TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO curricular ndo obrigatério,
celebrado entre estagiario @ a PREFEITURA MUNICIPAL
DE BANDEIRANTES-PR, com interveniéncia da Instituigao

de Ensino na qual o candidato encontra-se devidamente
matriculado e, desde que esta seja regulamentada junto ao
MEC. E vedada a convocagéo para celebracdo de Termo de
Compromisso de candidatos que irdo concluir o curso
académico ou de ensino médio num periodo infericr a 6
(seis) meses da previsdo do inicio do chamamento.

1.8 Serad concedida bolsa estagio da seguinte forma: em
carga horaria de 30 horas semanais e o valor para os
candidatos que estdo cursando Ensino Superior ou
Técnico sera de R$520,00 (quinhentos e vinte reais),
mais R$ 30,00 (trinta reais) de auxilio transporte, e para
nivel de Ensino Médio e modalidade
profissional da EJA (Educacdo de Jovens
e Adultos) o valor de sera de R$ 320,00 (trezentos
e vinte reais) mais R$ 30.00 (trinta reais) de auxilio
transporte.

1.9 A bolsa estagio visa auxiliar a cobertura de despesas
relacionadas ao estagio, como transporte e alimentacao,
entre outros, ficando vedada a concessao de qualquer outro
auxilio adicional, ndo possuindo qualguer natureza salarial
ou vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de
Bandeirantes-Pr.

1.10 A bolsa estagio poderé variar de acordo com o nimero
de dias uteis do periodo a que se refere, bem como, o
numero de auséncias juslificadas ou ndo, se houver, as
quais serdo descontadas na proporcionalidade das faltas,
exceto as devidamente justificadas, o que sera apreciado
pelo Supervisor de Estagio.

1.11 A carga horaria do estagio sera de 30 (trinta horas
semanais), podendo o estagidrio, a critério da Administragao
Publica, iniciar as 6:00 hrs (seis horas) até as 12:00 hrs (meio-
dia) ou das 12:00 hrs (doze horas) até as 18:00 hrs (dezoito
horas), sendo tumos ininterruptos, nédo superiores a 06 (seis)
horas diarias.

1.12 Nao serdo permitidas a realizagdo concomitante de
mais de um estagio remunerado pelo mesmo candidato.
1.13 Das vagas: O Municipio realizara a abertura das vagas
de estagio constantes do Anexo Il deste Edital, podendo,
discricionariamente, convocar o remanescente das vagas
estabelecidas, de acordo com a ordem da lista de
classificagdo..

2 DAS INSCRIGOES E DO TESTE SELETIVO

2.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato a estagio
devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos por este e pelas legislagbes
competentes. Uma vez efetivada a inscricdo nao sera
permitida, em hipétese alguma, a sua alteragdo.

2.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo &s quais ndo podera alegar
desconhecimento.

23 Ao efetuar a inscricdo o candidato estara
automaticamente apto a participar do Teste seletivo.

2.4 A inscrigdo sera processada pelo preenchimento de
ficha eletrdnica, disponivel no site
www.bandeirantes.pr.gov.br, no periodo de 13 de janeiro a
23 de janeiro de 2015, sendo indispensavel informar RG e o
CPF do candidato, assim como, preencher todas as
informacées pedidas na inscrigdo.

2.4.1 O processamento da inscrigdo sera feito de acordo
com os dados apresentados pelos candidatos no momento
de sua inscrigdo, ficando o candidato responsavel pelas
consequéncias de eventuais informagdes incorretas.

2.5 As informagbes prestadas na inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Prefeitura do Municipio de Bandeirantes-Pr, através de sua
comiss&o, o direito de excluir do teste seletivo aquele que
nao preencher o formulario de forma completa e correta,
bem como, fornecer dados inveridicos ou falsos.

26 O candidato devera estar cursando ensino médio,
modalidade profissional da EJA, curso técnico ou Ensino
Superior durante tode o periodo como estagiario,sendo
obrigado, quando solicitado pela Prefeitura Municipal de
Bandeirantes, a apresentar Declaragdo da Instituicdo de
Ensino.

2.10 A selecdo dos candidatos se dard por meio de

prova objetiva a ser aplicada no dia 08 de fevereiro de
2015 F 09:00 H .

: ici Léda de Lima
Canario, Rua Sao Paulo, 1574 em Bandeirantes-Pr.

2.10.1 O portdo de acesso do local de realizagdo da
prova serd aberto as 08h00min e fechado as 08h45min,
estando impedido, por qualquer motivo, de ingressar o (a)
candidato (a) que chegar ao local de prova apés o horario
eslipulado.

2102 O nao comparecimento do candidato a prova
objetiva implicard a sua eliminagdo automatica do Teste
Seletivo.

2.11 As provas contardo com 20 (vinte) questdes objetivas,
divididas em 10 (dez) questdes de conhecimento gerais e
05(cinco) questdes de matematica e 05 (cinco) questdes de
Portugués com 04 (quatro) alternativas e existindo somente
01 (uma) resposta correta a ser marcada em cada questao
conforme (ANEXO 1), sendo que cada assertiva valera 5
pontos. Sendo automaticamente desclassificado os
candidatos que nao alcangarem 50% das questdes
objetivas.

212 Conforme o que estipula a Lei Federal n°
11.788/2008 fica terminantemente proibido a participagdo
de estagiarios que ja cumpriram 02 (dois) anos de estagio
com esta Municipalidade, seja na Administragdo Direta ou
Indireta efou em qualquer 6rgaoc ou empresa no Territorio
Nacional.

2.13 A duragéo da prova sera de 03 (trés) horas, sendo que
o (a) candidato (a) devera comparecer ao local de prova
com 45 (quarenta e cinco) minutos de antecedéncia do
horario oficial de Brasilia, munido de caneta esferografica
azul ou preta, e documento original de identificagdo com
foto e do comprovante de inscrigdo. A duragdo minima da
prova sera de 1 (uma) hora apés o inicio estipulado, sendo
proibido a saida do candidato do local, exceto com a
anuéncia e autorizagdo do Responsavel ou Fiscal.

2.14 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito
de datas, locais e horarios de realizagdo da prova. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e
os comunicados a serem divulgados no Jornal Folha do
Norte (6rgao oficial da Prefeitura Municipal) e no site
www.bandeirantes.pr.gov.br.

2.15 Nao havera segunda chamada para a prova, nem a
realizagdo da mesma fora da data eslipulada, do horario e
local predeterminado em edital cu em comunicado, seja
qual for o motivo alegado. A auséncia do candidato
implicara na sua eliminagédo do Teste Seletivo.

2.16 Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a
comunicagao entre os (as) candidatos (as), nem a utilizagao
de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagoes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive codigos efou legislagao, celulares, tablets
e quaisquer tipos de aparelhos eletronicos.

2.17 O (a) candidato (a) que usar de atitudes de desacato
ou desrespeito com qualquer dos fiscais ou responsaveis
pela aplicagao da prova, bem como, aquele que descumprir
o disposto do subitem 2.16, deste Edital, sera excluido do
Teste Seletivo.

2.18 Os dois Ultimos candidatos (as) a terminarem a prova
objetiva, em cada uma das salas, deverdo rubricar,
juntamente com os fiscais, a ata de encerramento de
aplicagdo da prova naquela sala.

3 3DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
candidato CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate no resultado tera preferéncia,
para efeito de classificagao, o candidato que tiver:

a) cursando o periodo letivo mais avangado e, persistindo o
empate:

b) maior idade.

4 DOS RECURSOS

4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a nota
e classificacao final podera fazé-lo pelo periodo de 1 (um)
dia Util apos a divulgacéo e publicagdo da classificagdo, em
documento enderecado e protocolizado junto a Comissédo
criada pela Portaria n°® 1.368/2014.

4.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo
em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

4.3 Os recursos que forem encaminhados por via postal
comum, via fax ou via correio eletronico, nao serdo
admitidos, nem analisados.

5 DA HOMQLOGAGAO FINAL E DA CONVOCAGAO
PARA 0 ESTAGIO

5.1 Divulgado o resultado final, depois de transcorridos os
prazos e decididos os recursos porventura interpostos, o
Teste Seletivo Publico sera homologado pela Administragéo
Publica e a Classificagdo Final sera publicada no site do
municipio no enderego eletrénico
www.bandeirantes.pr.gov.br e Jornal Folha do Norte.

52 A aprovagdio no Teste seletivo ndc gera direito a
convocagdo e esta obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo e ficard condicionada @ comprovagéo de
documentos, e ainda & comprovagdo da média inscrita,
conforme subitem seguinte, bem como, a necessidade do
Municipio.

5.3 No ato da convocagéo o candidato devera apresentar:
«» Fotocopia de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
» Fotocopia Registro Geral (RG),




