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PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

Estado do Parana

rasie
YT
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Bandeirantes, 18 de margo de 2020

Venho pelo presente, solicitar de Vossa Exceléncia a autorizagdo para instauragdo de
procedimento para: REPASSE DE AUXILIO EM 08 (OITO) PARCELAS MENSAIS NO VALOR DE R$ 21.262,50
(VINTE E UM MIL DUZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS) AO ASILO SAO
VICENTE DE PAULO DO MUNICIPIO DE BANDEIRANTES - PR, conforme Lei Municipal n® 3.880/2020, anexo, e
Lei Federal 13.019/14, alterada pela Lei Federal 13.204/15.

Esperando contar com a atencdo de Vossa Exceléncia, reitero meus protestos de estima
consideracao.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.

LINO MARTINS
Prefeito Municipal
Bandeirantes — Parana



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

Estado do Parana

Bandeirantes, 18 de margo de/2020

Autorizo pleiteado, devendo, entretanto, o presente processo preencher os ftrémites
exigidos por lei.

OBJETO: REPASSE DE AUXILIO EM 08 (OITO) PARCELAS MENSAIS NO VALOR DE

- RS 21.262,50 (VINTE E UM MIL DUZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS) AO

ASILO SAO VICENTE DE PAULO DO MUNICIPIO DE BANDEIRANTES - PR, conforme Lei Municipal n°
3.880/2020, anexo, e Lei Federal 13.019/14, alterada pela Lei Federal 13.204/15.

Encaminha-se a:

Departamento de Contabilidade para informagéo dos recursos orgamentarios correspondentes;
Comisséo Permanente de Licitagdo para providencias cablveis ao caso;
Assessoria Juridica para parecer quanto ao edital, no caso de licitagdo convencional;

A L b=

Devolva-se para a Comissdo Permanente de Licitagdo para sequéncia do processo.

LlNO}AﬁQTIé

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DA ASSISTENC’IA SOCIAL E
ASSUNTOS DA FAMILIA (

s

Bandeirantes, 18 de margo de 2020
Of. n.° 045/2020

Vimos atraves deste solicitar a V. Exma., o repasse ao Lar Sao
Vicente de Paulo de Bandeirantes, conforme Lei Municipal n°® 3888/2020.

Sem mais, reiteramos protestos de estima e consideracgao.

0 Lovtine

Maria de Fatima Silva Rego de Oliveira

Secretaria Municipal da Assisténcia Social

Exmo Sr
Anténio Carlos Zanardo
Secretario Municipal de Administragao

Nesta




PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA - 005

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS PARA

FAMILIA L

JUSTIFICATIVA

O Lar S&o Vicente de Paulo de Bandeirantes é uma entidade
socioassistencial de longa permanéncia para idosos, sendo a unica a prestar este
Servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade no Municipio de
Bandeirantes. Desta forma, visando auxiliar no atendimento dos mesmos, ha
necessidade do repasse a esta entidade do recurso conforme disposto na Lei
Municipal n® 3888/2020.

Bandeirantes, 18 de margo de 2020.

o) Doveens
Maria de Fatima Silva Rego de Oliveira

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Assuntos da Familia



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA

L E I n° 3.888/2020

Data : 12 de mar¢o de 2020.

Stimula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a colaborar com
o valor, mensalmente, de R$-21.262,50 (vinte e um mil,
duzentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos),
durante o periodo de 08 (oito) meses, ao Lar Sao
Vicente de Paulo de Bandeirantes(PR), e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Bandeirantes, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado colaborar,
mensalmente, com o valor de R$-21.262,50 (vinte ¢ um mil, duzentos e sessenta e dois reais e
cinquenta centavos), ao Lar Sdo Vicente de Paulo de Bandeirantes(PR), entidade beneficente,
inscrito no CNPJ sob n® 76.135.540/0001-44, com sede na Avenida Edelina Meneghel Rando n®
2525, nesta cidade, durante o periodo de 08 (oito) meses, a partir da vigéncia desta lei.

§ 1° — O valor destina-se para atender parte do custeio de
atividades insitas da disposicao estatutiria do Lar Sdo Vicente de Paulo de Bandeirantes(PR).

§ 2° - O valor da colaboragao mencionado no "caput” deste
artigo sera liberado, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014, que introduziu alteracdes
na Lei n° 13.204, de 2015.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta
de dotagdo or¢amentdria prépria.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigées em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Bandeirantes, Estado do
Parand, em 12 de marco de 2020.

Prefeifo Municipal

Rum Frei Rafhel Proser n” 1457 - Caixn Postal 281 — CEP 86 360-000 — Tel: (43) 35424525 Fax 3542-3322 ¢ CNP] 76,235,753 0001 -18
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PUBLICACAO

O presente ato foi publicado na edigio
n° 1082 do dia 14/03/2020
do Jornal FOLHA DO NORTE.

Ass. Jodo Roberto Cosmo
Escriturario
Portaria n° 5.249/95



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

Estado do Parana

Bandeirantes, 18 de marco de 202

J
/ /
/
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lImo. Sr.

ANTONIO CARLOS ZANARDO
Secretario da Administragdo

Encaminho-lhe para que direcione ao setor competente, documentacao necessaria para
formalizar processo para REPASSE DE AUXILIO EM 08 (OITO) PARCELAS MENSAIS NO VALOR DE R$
21.262,50 (VINTE E UM MIL DUZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS) AO ASILO
SAO VICENTE DE PAULO DO MUNICIPIO DE BANDEIRANTES - PR, conforme Lei Municipal n° 3.880/2020,
anexo, e Lei Federal 13.019/14, alterada pela Lei Federal 13.204/15.

Atenciosamente,

J
REGINA CELIA AY:JARAL FABRIS
Diretora da Divis@o de Compras



Municipio de Bandeirantes
Solicitagdao 160/2020
Termo de Referéncia

008
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; figore : 7 A o .
Ningro Tipo Enitic em Qfrbitte deitens
160 Contratacao de Servigo 23/03/2020 1
Solicitante. Pre Gerado T 5
Ceidgo Naome e ~ )
687-4 MARIA DE FATIMA SILVA REGO DE OLIVEIRA 207/2020
Local

. Codgo Nome
L1 90001 Departamento de Programas Sociais

Orgéo Pagamento
Nome Forma
09 SECRETARIA DEASSISTENCIA SOCIAL EASSUNTOS DA FAMILIA EMATE 30 DDAPOS A
Entrega
Local Fraro
TERMO DE COLABORACAQ AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPALK 3888/2020 8 Meses
Descrigdo:

! TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE ¢ LAR SAD VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES-PR H O MUNICIPIO DE
BANDEIRANTES-PR EM CUMPRIMENTO DE SUAS OBRIGACOES SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME LEI FEDERAL N°
015/2014 E DEMAIS ALTERACOES E LEI MUNICIPAL N° 3.888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020 -
“Juslificaliva;

0 LAR SAC VICENTE DE PAULD DE BANDEIRANTES-PR E UMA ENTIDADE SOCIOASSISTENCIAL DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS, SENDO A UNICA A PRESTAR ESTE SERVICO DE PRCTECAC SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
NO MUNICIPIO DE BANEEIRANTES-PR. DESTA FORMA, VISANDO AUXILIAR Ng ATENDIMENTO DOS MESMOS, HA

NECESSIDADE DO REPASSE A ESTA ENTIDADE DO RECURSC CONFORME DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL 3.888/2020.

= Jig
#1001 Lote 001 : l:‘
"' Cédigo Nome Unidade  Quantidade Unitario Vaior
016997 SUBVENCAQ SOCIAL LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES-PR MES 8.00 21.262,50 170.100,00
09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA
001 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS
08.244.0809-2064 SUBVENCC)ES SOCIAIS - PROT. SOC. ESPECIAL
3,3.50.43,00.00 SUBVENGOES SOCIAIS
03050 00000 Recursos Ordinarios (Livres) -
Do Exercicio 8,00 170.100,00
TOTAL 170.100,00
TOTAL GERAL 170.100,00
o~
i Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa 3
i BG.O01 .08, 244 . 0809, 2064 170,108, 00
Cod DI0G0 Fonte BHODO G.Fonte E 176,100, 60
I%LW
MARIA DE FATIMA SILVA REGO DE OLIVEIRA
Saifcitante
ZH0NAR0 153128

Emitido por: CIBELE GUEMAD. naversas: $524 k




PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES ,
ESTADO DO PARANA i
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PROTOCOLO NUMERO: 52/2020 -PMB Bandeirantes-PR. 23 de margo dg/2020.

Ref.: Inexigibilidade de Licitagdo n® 09/2020- PMB - Prefeitura Municipal de

Bandeirantes

DEPARTAMENTO DE COMPRAS:

. —

Conforme solicitagio da Secretaria de Assisténcia Social e Assuntos da Familia do municipio para i
TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE "I'-'
BANDEIRANTES-PR E O MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR EM CUMPRIMENTO DE SUAS ik
OBRIGACOES SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E DEMAIS 'E

fr. ALTERACOES. informamos que os valores sdo compativeis com os praticados no mercado.
VLR
N* | MESES UNIDADE SERVICO VRL UNT
| TOTAL |
1 T 08 meses | SUBVENCAQ SOCIAL “LAR SAO VICENTE DFE PAULO DE 2126250 | 170.100.00 | 5 N
BANDEIRANTES-PR” C e
170.100.00 |

Despacho: Colha-se manifestagio da Comissio

DEPARTAMENTO DE COMPRAS

REGINA CELTA AMARAL FABRIS - e

"l
¢

H R Frei Rafael Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-4325 - F-mail: licitacao bandeirantes.pr.gov.br NI 7-!1.235.753!0[]01-48% : :



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES {#}
ESTADO DO PARANA

:f PROTOCOLO NUMERO: 52/2020-PMB Bandeirantes-PR. 23 de marco de 2020.
Ref: Inexigibilidade de Licitagdo n° 09/2020- PMB - Prefeitura Municipal de
Bandeirantes

Prezado Senhor: cf

b .-:ﬁ:- TIEYM. a
" -‘.. - s K

Vimos através da presente. solicitar a esta consultoria que emita posicionamento
quanto & possibilidade de TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE O LAR SAO [f
VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES-PR E O MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR '« g8
EM CUMPRIMENTO DE SUAS OBRIGACOES SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME ifs
LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E DEMAIS ALTERACOES E LEI MUNICIPAL N°
3.888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020, através do tipo de procedimento em referéncia, com
prazo de 08 (oito) meses, conforme autorizado pelo inciso Il do Artigo 31, da Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014 e Lei Municipal n° 3.888/2020 DE 12 DE MARGO DE 2020.

Sem outro particular, aproveitamos o enscjo para reiterar-lhes nossos protestos de
alta estima e distinta consideragdo.

L m&%‘r y

. -~ S
PP 11 L

-

Sl Atencigsamente,
@ ~— / /

Joycé Ferreira da Silva
Comigsao de Selegio

e 1 N4
L s
e

e I '-Ra..__

Leonel Lourengo Carrasco — OAB PR. 47.683
Rua Frei Rafael Proner n® 1457 - Centro 5K
CEP: 86.360-000 - BANDEIRANTES — PR o
Caixa Postal 281 T TR

R Frei Rafael Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3342-4525 - E-mail; licitacaoi@bandeirantes.pr.gov.br CNPJ 76.235.753/0001-48
- 1
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ESTADO DO PARANA

PROTOCOLO NUMERO: 52/2020 Bandeirantes, 23 de marco de 2

Ref.: Inexigibilidade de Licitagdo n® 09/2020- PMB - Prefeitura Municipal de.

Bandeirantes

COMISSAO DE LICITACAO

Despacho: Para viabilizar a realizagdo do presente objeto, necessdrio se faz previamente, certificar-se (i ;

da regular dotagdo orcamentdria ¢ disponibilidade de recursos para tal finalidade, devendo quanto a isso, g B

manifestar-se o Departamento de Contabilidade e. em seguida a Assessoria Juridica. Informamos que. o xa]or
global para TERMO DE COLABORAG AO CI"I,I“BRADO ENTRE O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE o

BANDEIRANTES-PR E O MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR EM CUMPRIMENTO DE SUAS #.i&

OBRIGACOES SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME LEI FEDERAL N°® 13.019/2014 E DEMAIS . %

" ALTERACOES E LEI MUNICIPAL N° 3.888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020 importa em R$ 170.100,00 it

“ 11: (cento e setenta mil e cem reais). il

Colha-se manifestagio [)

Joyu F cm.ua dd 511\ a
Comypssdo de Selegio

" R Frei Rafael Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-4525 - E-mail: licitacao@ bandeirantes.pr.gov.br CNPJ 76.235.753/0001-48  HiNg §



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA 1o

PORTARIA N°1484/2020

LINO MARTINS, Prefeito Muni
Bandeirantes, Estado do Parand, no uso d€
atribui¢des legais,

RESOLVE

Art. 19 - Fica nomeada a Comissdo de Selegdo, a
que se refere o art. 22 da Lei n? 13.019/2014, de 31/07/2014, alterada
pela Lei n® 13.204/2015, de 14/12/2015, integrada pelos funcionarios
CIBELE GUSMAO FONTOLAN DA SILVA, JOYCE FERREIRA DA SILVA e

MARCOS DE MORAES.
Pardgrafo Unico - Ficam nomeados, como
L= suplentes, os servidores ANTONIO DONIZETE DA SILVA e FERNANDA DO
s CARMO DA SILVEIRA.
Art. 22 - Revogam-se as disposicoes em -
contrario.

Edificic da  Prefeitura  Municipal de
Bandeirantes, Estado do Parand, em 06 de janeiro de 2020.

/ S
Lino ifs
Prefeito Municipal

Rua Frei Rafael Proner u° 1457 — Caixa Posml 281 - CEF 86.360-000 — Tel: (43) 35424525 - Fax 3542-3322 ¢ CNPJ 76:235.753/0001-48

.
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PUBLICACAO
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Ass. Jodo Roberto Cosmo
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Escri
Portaria n° 5.249/95



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA

Protocolo n® 52/2020-PMB Bandeirantes, 23 de margo de 2020.

Ref.: Inexigibilidade de Licitagdo - 09/2020-PMB-PMB Prefeitura Municipio de Bandeirantes

PARECER CONTABIL

B DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA -

' OBJETO: TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE_{jigis
r A

- BANDEIRANTES-PR E O MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR EM CUMPRIMENTO DE SUAS il
C RAGACOES SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E DEMAIS '7" &
ALTERACOES E LEI MUNICIPAL N*3.888/2020 DE 12 DE MARGO DE 2020. SR |

Em atendimento a solicitacio do Sr. Prefeito Municipio, emitimos o presente parecer, sobre a disponibilidade T

orcamentéria para abertura de processo licitatério no Municipio de Bandeirantes, Estado do Parana. 4
‘.1 - Salientamos que o Municipio tem que ter o equilibrio financeiro igualando-se suas despesas com suas receitas, dessa Filg, "
i ., forma esclarecemos que durante o presente exercicio, poderemos ter uma arrecadagao que disponibilizara recursos para a
‘1 licitagdo. SR
- 12 - Mas. no entanto alertamos que a execugio do contrato so devera ser realizada apos a verificagdo do saldo orgamentério Medl
¢ a real disponibilidade financeira, ou seja, s sera feito o empenho apés a devida verificagio. ik i
Para tanto. a dotagio para o Processo Licitatorio € a seguinte:

3 : DESPESA DOTACAO FUNCIONAL .
SECRETARIA | ypoNTE PROGRAMATICA Ll e
ASSISTENCIA

SOCIMLE 3050/000 0900108244080920643350430000 SUBVENCOES SOCIAIS

_ ASSUNTOS DA : 244080920043 “

/- [#™_FAMILIA

3 - Assim, sugerimos que seja indicada a disponibilidade financeira pela Secretaria de Fazenda, pois seguindo essa
g -, metodologia, 0 Municipio de Bandeirantes estara observando as premissas da Lei de Responsabilidade Fiscal deixando-o ™"t
* “numa Gestiio Publica de Qualidade. M
.4 - Diante das consequéncias e penalidades que poderao ser aplicadas aos administradores, somos pela cautela de manter : ‘
as despesas dentro dos limites previsiveis, qualquer outra posigdo a ser tomada pelo Executivo, sera de sua inteira S
~ responsabilidade. e
Por fim o parecer ¢ favoravel a realizagdo do Processo Licitatorio, por estar em consonancia com os principios basicos ||
. que norteiam a administragdo publica, porém a Secretaria interessada devera alocar os recursos orcamentarios suficientes b Lk e
para a referida despesa durante a execugdo do contrato. - Al

{.

y Bandeirantes-PR. 23 de margo de 2020.

1 Wlaudne/
Jaciahl Carolina Milani Della Mura

Contadora
CRC-PR-061045/0-4

R Frei Rafael Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-4525 - F-mail: licitacao@bundeirantes.pr.gov.br CNPJ 76.235.753/0001-48: :: 155



ESTADO DO PARANA

'
E" Protocolo n® 32/2020-PMB Bandeirantes-PR, 23 de margo de 2020.
i
!
: Ref.: Inexigibilidade de Licitagdo - 09/2020-PMB- PMB Prefeitura Municipio de Bandeirantes-PR
PARECER FINANCEIRO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE O LAR SAO VICENTE DE PAULO A
DE BANDEIRANTES-PR E O MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR EM CUMPRIMENTO DE %+
SUAS OBRIGACOES SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME LEI FEDERAL N° 13.019/2014. E 42
DEMAIS ALTERACOES E LEI MUNICIPAL N° 3.888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020. :

VALOR ESTIMADO: R$ 170.100,00 (cento e setenta mil e cem reais).
RECURSO FINANCEIRO: -k Nedl
Em atendimento a consulta formulada pela Comissdio Permanente de Licitagdo, informo que: - Wi

() Ha recursos financeiros previstos para o objeto acima especificado para o exercicio de 2020 e em 4 {3
cumprimento de suas obrigagdes societdrias e sociais conforme lei federal n® 13.019/2014 ¢ demais ., . 3
alteragdes e lei municipal n°® 3.888/2020 DE 12 DE MARGO DE 2020, no montante de R$ 170.100,00 (cento & g%tﬁ
A setenta mil e cem reais), conforme dotagdes especificadas no parecer contabil de 23 de margo de 2020. ol :’E

( ) Nio ha recursos financeiros para pagamentos das obrigagdes.

gk

o Para fazer face as despesas acima solicitadas utiliza-se a seguinte forma de pagamento fonte de recursos; s

| () avista.
= (9 a prazo.

Origem de Recursos:

( ) Proprios.
(1), Vinculados a convénios.

Bandeirantes-PR. 23 de margo de 2020.

i/ R

- Eustaquio M;}ﬁiﬁcs rindade :
- Secretirip da Fazenda g

3 § e

== Wil s

< e
+

R Frei Rafael Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 35424523 - E-mail: licitacao/@ bandeirantes.pr.gov.br CNPJ 76.235.753/0001-48 it &4
i. flal



LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES o 015

Inscrigao CNPJ n° 76.135.540/0001-44 - Utllidade Publica Municipal Decr. 542/1262 - Utilidade Publica Estadual Lei 12878 de 30106/2000 - Utilidade
Piblica Foderal Lei 91108 de 12/03/1985 Personalidade Juridica, 26 de 12/09/59 - Ser. Trabalho Assisténcia Social, 122 de 30/07/1984 Conselho
Nacional de Assisténcia Social, 61128 de 30/07/1964 — Registro e Cadastro da Secr. de Estado da Crianga e da Familia n? 0197/00 - Carta
de Instituicic do Conselho Geral de 16/05/1977 Cettificado de Entidade de Fins Filanfropicos — Resolugdo n® 236 de (8/09/1958

Av, Edelina M. Rando, 2525 - Telefone (043) 3542-4536 - BANDEIRANTES - PR - CEP
86.360-000.

PLANO DE TRABALHO L /

[ - DADOS CADASTRAIS
INSTITUICAO PROPONENTE: Raziao Social - Lar Sdo Vicente de Paulo de | CNPJ: 76.135.540/0001-44

Bandeirantes

ENDERECO COMPLETO: Av. Edelina Meneghel Rando, 2525 EMAIL:
saovicentedepaulobandeirantes@hotmail.com

CIDADE: Bandeirantes 1 UF: PR | CEP: $6360-000 ‘ DDD/FONE: 43 3542-4536

NOME DO RESPONSAVEL: VITOR HUGO FRUTUOSO CPF: 360.763.099-20

CARTEIRA DE [IDENTIDADE /| CARGO: FUNCAOQ: Presidente EMAIL:

ORGAO  EXPEDIDOR: 1.060.605 | Presidente
SSPIPR

AOUALIFICACAO COMPLETA: Brasileiro, casado, profissdo comerciante, nascido em Bandeirantes/PR.

ENDERECO: Rua: Arthur Conter. 479 Centro, Bandeirantes - PR

NOME DO TESOUREIRO: ANGELA ROQUE DA ROSA ROSSATO CPF: 786.463.759-00
CARTEIRA DE IDENTIDADE / CARGO: FUNCAO: Tesoureira EMAIL: angelarossatol23@
ORGAO EXPEDIDOR: 3.901.232-4 - | Tesoureira amail.com

SSPPR

QUA LIFICACAO COMPLETA: Brasileira. casada, prolissio comerciante, nascida em Bandeirantes/PR.

ENDERECO: Rua: Sio Paulo, 1915, Centro, Bandeiruntes - PR

2~ IDENTIFICACAO DO PROJETO
TITULO DO PROJETO: Atendimento Integral a Idosos no Lar Sdo Vicente de PERIODO DE EXECUCAO:
Paulo na Modalidade de Institui¢io de Longa Permanéncia para idosos. 8 meses

TIPO DE SERVICO: Instituicio de Longa Permanéncia para ldosos

JUSTIFICATIVA DO PROJETO:
O atendimento institucional em regime de longa permanéncia para idosos necessita de agdes integradas na perspectiva de
oferecer condigoes para que os idosos tenham boa qualidade de vida ¢ se sintam acolhidos em um ambiente favorivel ao
Adesenvolvimento humano.
Nossa instituigiio atende um total de 48 idosos, mas o presente termo trata de uma parceria entre Municipio ¢ a nossa
Institui¢do para atendimento de 17 idosos.
De acordo com a Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo n® 109, de 11 de Novembro de 2009), as
eddificagies dovem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes ¢ as necessidades
dos uswdiring, oferecendo condicoes de habitabilidade, higiene, salubridade, sequranga, acessibilidade e privacidade.
Deve asseeurar a convivéncia com familiares, amigoy ¢ pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimenty dus unidades deve seguir as
neranas da Vigikineia Sanitdria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade (...).
Também deve contar com pessoal habilitado, treinado ¢ supervisionado por equipe técnica capacitada para auxiliar nas
atividades da vida didria.
Para isso existe a necessidade de profissionais qualificados provenientes das miltiplas drcas de formaglo, que exercem
atendimento direto ¢ indireto aos idosos, de forma g garantir os direitos fundamentais inerentes @ pessoa humani.
Portanto, ¢ preciso obter recursos humanos, materiais ¢ financeiros, com vista em um trabalho em rede com o poder publico,
para que esse wabalho seja efetivado com qualidade.

It I)EN'I'Il-"l_(h\(,.'_;'\'()_l_)()ﬁ()B.IETO: Atendimento integral a idosos.

&
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OBJETIVO GERAL: Atender integralmente a idosos no Lar Sio Vicente de Paulo na modalidade de Instituigao de l.‘ﬁﬁgﬂ-

Permanéncia.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Oferecer instalacdes fisicas em condicoes adequadas de habitabilidade:

o Preservar o identidade do idoso oferecendo um ambiente de respeito ¢ dignidade:
s [ornecer vestuario adequado ¢ alimentagdo suficiente:

Proporcionar cuidados & satde;

o Olerecer atendimento personalizado:

o Manter no quadro de pessoal profissionais com formagio especilica:

s Restabelecer vinculos familiares ¢/ou sociais:

o Desenvolver condigdes para a independéncia e o auto-cuidado.

ABRANGENCIA GEOGRAFICA: Bandeirantes / PR
PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS: 17 idosos
ATIVIDADES/METODOLOGIA:

Setor Financeiro: Gerenciamento financeiro dos recursos oriundos da Subvengdo Municipal. Contribuicdes dos Idosos,
Promogaes e eventos ¢ doagdes diversas.

Sctor de Coordenagio: capacitagio dos funciondrios: acompanhamento a familiares, voluntirios, colaboradores e grupos de
amisita: Avaliagiio e orientagdes para internagiio e deslicamento de idosos na Instituicao: acompanhamento de projetos internos
da Institticdo ou de instituigoes parceiras: informagdio de estagiarios nas areas de Enfermagem: formagdo humana e espiritual
bimestral aos funciondrios: ¢elebragio Eucaristica semanal; celebragiio da Palavra as quintas-feiras: aconselhamento espiritual

105 1dosos, lunciondarios e familiares.

Sctor de Enfermagem: Controle de qualidade de refeicoes oferecidas: controle de evacuagiio; Controle Diabetes Mellitus;
Controle de Hipertensao Arterial; Controle de medicamentos: Evolugio de curativo: Controle de procedimentos individuais;
Orientacio aos familiares de idosos institucionalizados. no que diz respeito a sua satude (encaminhamentos, procedimentos
realizados); Treinamento ¢ acompanhamento de novos funciondrios de auxiliares de enfermagem; Organizacdo. controle d¢
validade das medicagdes e/ou produtos médico hospitalares. de estoque ¢ doagdes: Observar, orientar e instruir, uso continuo|
dos equipamentos de protegio individual (EPI) aos funciondrios da enfermagem: Monitorar, orientar ¢ treinar o atendimento da
ecquipe de enfermagem bem como avaliar as prescrigdes de enfermagem e aprimoramento dos relatorios; Pedido de medicamentol
para Unidade Basica de Satde (UBS) do municipio. (mensal); Pedido de medicagdo controlada para Rede Basica de Satde]

Mental. (mensal): Pedido de produtos médico-hospitalares e de higiene para geréncia da instituigdo. (mensal); Acompanhamento

semanal com profissional médico da UBS Lordani, a fim de encaminhar para especialidades ¢ exames de rotina aos internos,
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lconforme necessidade: Realizar trabalhos humanizado, orientando idosos a procedimento a serem realizados, preservando/e

/

respeitando o idoso, observando seu nivel de compreensdo. L

Setor de Fisioterapia: avaliagio das necessidades dos idosos: desenvolvimento de metas fisioterapéuticas em Saude Pablica;
atendimentos individuais: atendimentos em grupo; aumentar a capacidade funcional; desenvolver as capacidades sensorio-
motoras de lateralidade: diregdo, imagem corporal e equilibrio; avaliar a orientagdo espacial ¢ a nogio de esquema corporal]
umentar a resisténcia fisica, levando-se em conta a dor e a fadiga: Inibir os padroes anormais de postura ¢ estimular 0s normais:
desenvolver a marcha: estimular aspectos cognitivos e senso de percepgio para proporcionar atividades compativeis com a
sequela deixada,

ﬁemr de Servico Social: Atendimentos aos usudrios do servigo; Aplicagdo dos direitos conforme o Estatuto do 1doso;
.companhamentos individuais para consultas, bancos, INSS, CRAS, entre outros; Atendimentos/orientagdes a voluntirios e
funciondrios: Atendimento ¢ contatos telefonicos com familiares e/ou responsaveis dos idosos: Atualizagdo dos dados sobre os
idosos da institwicao: Controle de vagas disponiveis na institui¢@io por Ala e Sexo: Conhecimento das Leis/Direitos do idoso ¢
da realidade social para melhoria do atendimento; Contatos @ encaminhamentos para a rede de servigos: Entrevista com
beneficidrios @ prestar servigo comunitirio na Institui¢do; Elaboragio de documentagio referente ao Servigo Social e &
Instituicdo: Elaboragio. coordenacdo. acompanhamento ¢ avaliagdo de planos ¢ projetos da arca: Firmar parcerias para
Instituic@io: Internagiio e acolhida do idoso; Organizagdo e participacdo em eventos na Institui¢do: Orientagdo e acompanhamentoj
xterno aos idosos em atividades de lazer, recreativas ¢ socioeducativas: Participagiio em reunides e atividades da rede de
servigos: Pesquisis sobre assuntos referentes @ drea; Preenchimento da documentagio referente ao internamento do- idoso;
Realizagio do desligamento do idoso: supervisio, acompanhamento ¢ avaliagdo dos Projetos ¢ Oficinas internas; Supervisdo,

acompanhamento ¢ avalingdo de estigio de Servigo Social; Triagem, selegio ¢ acompanhamento de voluntdrios: Viabilizagdio ¢

acompanhamento dos idosos para completar e/ou adquirir documentagiio pessoal; Visita ao idoso hospitalizado; Visitas
domiciliares para avaliagiio de acolhimento na Instituigio.

e,

«ECURSOS HUMANOS:

| Coordenadora (Auxilior Administrativo) — 40 horas

I Assistente Social — 30 horas (Segunda a Sexta: 09:00 as 17:00 ¢/ 2 horas de almogo)
I Enfermeirn — 40 horas (Segunda a Sexta: 12 horas diarias ¢/ | hora para almogo/janta)
2 Servigos Gerais — -4 horas (07:00 as 17:00 ¢/ 2 horas de almogo)

I Setor Financeiro — 40 horas (07:00 is 17:00 ¢/ | hora de almogo)

| Secretiaria — 44 horas (09:00 as 18:00 ¢/ 1 hora de almogo)

I Auxiliar de Enfermagem — 44 horas (07:00 as 16:00)

2 Téenica de Enfermagem — 44 horas (07:00 as 16:00)

| Fisioterapeuta — 20 horas (13:00 as 17:00)

| Motoristas — 44 horas (07 ds 17:00 ¢/2 horas de almogo)

1 Faxineiras — 44 horas (07:00 as 16:00 ¢/ 1 horas de almogo) — Regime de Escala

| Zeladora — 44 horas (07:00 4s 16:00 ¢/ | horas de almogo)

I Vigia - 44 horas (23:00 a5 07:00)

2 Cozinheiras — 44 horas (07:00 @5 17:00 ¢/ 2 horas de almogo) — Regime de Escala

017
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07 Cuidadora - 44 horas ((07:00 as 16:00 ¢/ | horas de almogo) - Regime de Escala

FOTAL: 24 Funcionirios
PARCERIAS ENVOLVIDAS: UENP/Voluntarios / Benfeitores.

INDICADORES OBRIGATORIOS: Os indicadores obrigatorios se¢ expressario na melhoria da saide fisica e mental dog
idosos. bem como melhorias da condigiio social,

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO (ATIVIDADES):
Alimentagio:
- CAFE DA MANHA A partir das 08:00 hs
ALMOCO 11:30 hs
CAFE DA TARDE 14:30hs

JANTAR 17:45hs

Banho:
BANHO ALATE ALA I \ A partir das 07:00hs |

Horario de visita:
ALATe ALA T [ 14:00 as 16:00 (1er¢a, sexta ¢ domingo) I

SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:
3 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META. ETAPA OU FASE): PROJETO |

META ESPECIFICACAO

- 'romogiio da satde fisica e mental dos idosos, atendendo conforme a necessidade de cada um;
— - Atendimentos individuais e grupais nas drcas de servigo social, psicologia: educagdo fisica: fisioterapia ¢
enfermagem:

= Controle da alimentag@o fornecida aos idosos;
| s . . - . . . h
- Higienizagio adequada no ambiente oferecido aos idosos:

= Preservar e estimular a fun¢do motora dos idosos:

17 idosos

IL Prevengio de agravos de doencas fisicas e mentais:
i Garantia dos direitos dos idosos conforme Legislagdo Especifica.

|~ PLANILHA DE CUSTOS ' PLANO DE APLICACAO (RS 1,00)
NATUREZA DA DESPESA

ESPECIFICACAO ANUAL
Vencimentos ¢ Salarios R$ 143.000.00
Outros servicos de terceiros, Pessoa Juridica RS 20.000.00
Outros Materiais de Consumo N RS 7.100.00

TOTAL GERAL: RS 170.100,00
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4.1 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARCELAS' (RS 1,00)

'PARCELA| PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
i 2 3 4 5 6

IMETA DESPESAS

Pessoal e encargos sociais,
despesas correntes (materiais
17 idosos  para higienizagdo e limpeza, 21.262.50 21.262,50 21.262,50  21.262,50  21.262.50 21.262.50
consumo de energia elétrica,
recursos humanoes, alimentos )

PARCELA | A
META X | PARCED:
. 7 8
~ 17 1dosos 21.262.50 21.262.50
o TOTAL: RS
170.100,00

00" de parcelas mensas varin de acordo com aexeengdo. As parcelas 6 poderdo ser repassadas o partir dossinatuny

5 PPARCERIAS:

Nome do Orgio oun entidade Pareciras Prefeitura Munieipal de Banderantes

Classificagio do Orgdo na estentura administrativa: Orgdo Pablico do Poder Executivo

Posigio do ('lr;;ﬁu na estrutura federativaz Municipal

Origem dos recursos repassados: Municipal

Nutureza do instrumento de pareeria: Pacena

f Nome do Orgio ou entidide Parecira: Secretaria de Assisténein Social ¢ assuntos di Familia

Reenrsos fnnneeiros j vepussados & entidade no ano antevior (2009720200 1S 160 800.00

Total de recursos financciros previstos piri ano 2020/2021: RS 170 10000

Resumo do objetivo da parceriaz Colaboragio Ler 13019
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6 - DECLARACAO

Declaro para fins de prova junto a prefeitura do Municipio de Bandeirantes/Secretaria Municipal do Idoso que: Inexiste
qualquer débito de mora ou situagdo de inadimpléncia com o TESOURQ NACIONAL ou qualquer drgdo da Administragio)
Piblica ou do MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
no Orgamento do MUNICIPIO, na forma deste Plano de Trabalho.
Pede Deferimento.

Bandeirantes, _\{_, de MO D{fg de 2020 Vitm‘ ]-[Mﬁtuusu

.

7 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Este Plano de Trabalho encontra-se APROVADO, por estar em concordancia com o que rege o Decreto 52/2010, no
seu artizo 1° §10. Anexo 1, ltem 4 ¢ artigo 116, da Lei 8.666/1993 ¢ Resolugdo n® 282011/ TCE,

Bandeirantes, Jé de. Wﬁi’g@ de 2020.
)

(Autoridade
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DECLARACAO

Eu. Vitor Hugo Frutuoso. portador do RG n® 1.060.605, Presidente do LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES. CNPJ 76.135.540/0001-44, declaro. para
os devidos fins acerca da celebragio de Convénio com a Prefeitura Municipal de Bandeirantes:

[ —que ndo irei remunerar, com os recursos recebidos, pessoal da Diretoria desta Entidade
e. ndo 0s irei contratar para a exccugiio do objeto do Convénio, bem como ndo irei contratar
servidor piiblico de qualquer esfera governamental para execugio do objeto do Convénio:

I1 — que os bens e direitos desta Entidade ndo constituem patrimonio de individuos:

[11 — que me responsabilizo pelo recebimento, pela aplicagio ¢ pela prestagio de contas do
recurso recebido:

IV = que esta Entidade ndo possui divida com o Poder Piblico, bem como ndo possui
inscri¢do nos bancos de dados piblicos e privados de prote¢io ao crédito:

V - que nem eu, nem a Entidade e nem scus Dirigentes somos réus em agdo civil publica
ou outras agdes alusivas a desvio de recursos publicos ou qualquer a¢do que envolva dentincia
de irregularidade ou desvio de dinheiro:

VI = que nem eu e nem os demais integrantes da Diretoria desta Entidade somos Servidores
Publicos ou Dirigentes do 6rgido ou Entidade contratante ou responsavel por esta Licitagdo ou
Convénio.

Sendo esta expressao da verdade. firmo o presente.

Bandeirantes. Jlhde ~NA( ¢ de 2020.

- | ———
itor Hugo Frutuoso
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SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULD
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BANDEIRANTESTR,,
TELEFONE, (43) 36814500
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AEFORMA N° 3 DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
BANDEIRANTES, OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
(SSVP), VINCULADA AO CONSELHO CENTRAL DE JACAREZINHO DA SSVP.

PREAMBULO

O Lar Siao Vicente de Paulo de Bandeirantes, fundado em 12/04/1959; inscrita ne
CNPJIMF sob 76.135.540/0001-44 com Estaluto Social primitivo registrado no Cartdrio do
Servico Registral Civil de Titulos e Documentos da Comarca de Bandeirantes, Livro de
Registro Civil das Pessoas Juridicas A-4, folha 10, em 29/08/1938, promove a alteragao
de seus atos constitulivos, por decisao de seus associados, aprovada pela Assembleia
Geral Extraordinaria realizada no dia 21/02/2018, regendo-se doravante pelo presente
Eslatulo Social, pela legislagao aplicavel e pelo Regimento Interno. passando a vigorar,

doravante, nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO. DURACAOE
FINALIDADE

Artigo 1°. O Lar S&@o Vicentie de Paulo de Bandeirantes, Obra Unida a Sociedade de
Sin Vicente de Paulo (SSVP), doravanie denominado simplesmente Lar & uma
assoclagao de direito privado, filantrépica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia
social, Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com natureza de Instituicao de Longa
Permanéncia para ldosos (ILPl), de duracdo por tempo indeterminado, com personalidade
juridica distinta de seus membros, com sede & foro nesta cidade de Bandeirantes —~ PR., a
Avenida Edelina Meneghel Rando, N° 2525 — Vila Sao Vicente - CEP. 86.360-000.

Artigo 2°. O Lar Sao Vicente de Paulo de Bandeirantes, por sua origem, natureza e
formacao, foi criado no seio da SSVP no Brasll, para a pratica da caridade cristd no
campo da assisténcia social e da promogao humana e esta vinculado estatutariamente ao
Conselho Central de Jacarezinho da SSVF e ao Gonselho Metropolitano de Curitiba da
$SVP. na forma da Regra da SSVP no Brasil.

Paragrafo Unico. Cabera aos Conselhos Particulares e as Conferéncias Vicentinas
instaladas no municipio de Bandeirantes. prestarem auxilio ao Lar no desempenho de
suas atividades, sempre gue solicitados.

Artigo 3° O Lar tem por finalidade prestar servigos de relevancia social @ de interesse

.. publico de acolhimenio inslitucional a idosos em siluagao de vulperabilidade e/ou risco
tusocial e pessoal, na area da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as

possibilidades de auto-sustento e convivio com 0S8 farniliares, proporcionande-lhes

protecdo social especial de alta complexidade, prestando servicos de atendimento de

foriva gratuita, upiversal, conlinuada, permanente e plangjada, visando especificamente:
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1) Manter unidade Institucional com caracteristica domiciliar destinada

SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAU
ARUSAD VIS NI B PAULU DL BALCIRANT

basen il San Micenlss S5

Forial soowenilodepntiaiiandeirentania o an.e o
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acolher pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anog/ ou
mals, independentes ou com diverses graus de dependéncia, que csle
nas seguintes situagdes: falla de condi¢des dignas para permanecer com a
familia, sende vilimas de atos de violéncia e negligéncia, em siluagao de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em
conformidade com o capitulo de procedimentos de acolhimento institucional,
inserido no Regimenta Interno da instituigao;

1) Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, moral,
intelectual, social e espiritual, em condigbes de linerdade e dignidade, bem
como atividades culturais e recreativas, visando & preservagao de sua satde
fisica e mental;

)  Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicac
em conformidade com o Estatuto do ldoso e na observancia das politicas
publicas de assisténcia social e atendimento de saude, conforme a
necessidade do idoso, visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

V) Incentivar e promover a participagio da familia e da comunidade na atencao
aos idosos institucionalizados, visando em todas as acoes a integragéo
social e o fortalecimento do vinculo familiar. como formas de sociabilidade;

V) Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socio-assistenciais na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

VI)  Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugac de seus servigos, programas,

projetos e beneficios socioassistenciais.

§ 1°. O Lar prestara de forma gratuita, continuada e planejada suas agoes assistenciais
aos idosos em situagdo de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social, utilizando-se da
prerrogativa disposta no artigo 35 e seus paragrafos, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso, que prevé a cobranga da participagao do idoso no cusieic da
entidade no limite previsto na lei, da aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes

na mesma proporcao.

§ 2°. Para atender 0 custo das despesas mensais realizadas em favor dos servigos
prestados aos idosos, o Lar aceitara doagbes esponténeas feilas pelos familiares dos

idosos acolhidos.

§ 3° O Lar promovera agbes de transparéncia na apresentagao dos planos de trabalho,
relatorios de atividades e demonstrativos financeiros, para comprovagao da aplicacao de
seus recursos integralmente no territério nacional e na manutengéo e desenvolvimento de

seus objetivos inslilucionais.

§ 4°. Considerando que o Lar possui natureza privada, seus programas € projetos serao
desenvolvic?a’“simpre en) sin 6nia com o seu orcamento econdmico, privilegiando o
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acesso gratuito aos seus programas pelos seus usuarios, guardados os seu
financeiros, em especial aqueles conferidos pela lei.

§ 5°. A fim de cumprir suas finalidades, o Lar se organizard em tantas Unidades de
Prestagao de Servicos (UPS), quantas se fizerem necessarias, as quais serao
disciplinadas por deliberagédo da Direloria.

§ 6° Podera o Lar instituir filiais para desenvolver outros ramos de atividades com
nalureza empreendedora, com o objetivo de angariar receitas para manter suas
finalidades estatutarias e sociais, buscando sempre a aulo-sustentabilidade.

§ 7°. Para a instituigdo de filiais, conforme o § 6° devera essa deliberacdo ser aprovada
pela Diretoria do Lar, corn a maioria simples, com base em estudos prévios, com a devida
comunicagao ac Conselho Central de Jacarezinho da SSVP e homologagao do Conselho
Metropolitano de Curitiba. da SSVP, depois de consultado o Departamento de
Normatizagao e Orientagdo (DENOR) desse mesmo Conselho.

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades o Lar observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. E
nao se fara distingdo alguma quanto a etnia, cor, sexo, condi¢ac social, credo politico ou
religioso, género, orientagéo sexual e quaisquer oulras formas de discriminagcao dos
idosos acolhidos.

Artigo 5°. O Lar adotard um Regimento Interno que, aprovado por sua Diretoria apds a
homologagdo expressa do respectivo Conselho Central respaldado em parecer do Denor
compelente, disciplinara o seu funcionamento, a sua organizacao, a capacidade
operacional, os procedimentos de acolhimento e de desacolhimento institucional, os
critérios @ as normas a serem observadas, inclusive quanto & aplicagdo da Regra da
SSVP no Brasil € autros assuntos de seu interesse.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAQ E DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° O Lar é organizado e conslituido por um numero limitado de associados,
denominados  vicentinos, que sdo confrades e consocias que ingressaram
voluntariamente na SSVP no Brasll, através de uma de suas Conferéncias Vicentinas, que
estejam na condicdo de membro da direloria da propria Obra com direilc a voto, de
membro da diretoria do Conselho Central respectivo com direito a voto e dos presidentes
dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central.

“.Paragrafo Unico. O Lar se regera pelo presente Estatuto Social, pela legislagéae

brasileira aplicavel, pelo Regimento Interno e, subsidiariamente, pela Regra da SSVP no

- Brasil, registrada e arguivada no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas da

cidade do Rio gi.e\JaneirofRJ. las Instrugdes Normativas, Resolugdes, Portarias,
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Comunicados, Circulares e demais dispositivos que regem a SSVP no Brasil, emanadds
do Conselho Nacienal do Brasil da SSVP.

Artigo 7°. Sac direitos de cada associado:

) Participar das Assemblelas Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

I Ser votado para os encargos eletivos, atendendo os requisilos previstos
neste Estatuto Social:

1) Apresentar sugestdes a Diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento
operacional do Lar e apontar qualquer ag@o ou omissao que venha ferir as
normas estatutarias e regimentais;

V) A qualquer tempo, por escrito, se desligar a titulo de renincia voluntaria
(demissao);

V) Votar nas eleigbes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no
artigo 14 e seus incisos deste Estatuto Social, desde que esleja na condigdo
de: a) Membro da Diretoria do Lar, com direito a voto; ) Membro da
Diretoria do Conselho Central de Jacarezinho da SSVYP, com direilo a voto;
¢) Presidentes das Conselhes Particulares da SSVP vinculados ao Conselho
Central de Jacarezinho da SSVP.

VI)  Convocagao dos 6rgaos deliberalivos far-se-a na forma do Estatuto,
garantindo a 1/5 dos Associados o direito de promové-la.

§ 1° O exercicio dos direitos constanies do “caput” deste artigo e o cumprimento dos
deveres pelos associados serdo regidos por este Estaluto Social e pela Regra da SSVP

no Brasil.

§ 2° Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos do Lar a
qualquer titulo ou pretexto.

§ 3° As atribuicbes dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal do Lar serao
inteiramente estatutarias, voluntarias e gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de
qualquer lucro, bonificag@o ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou

indiretamente.
Artigo 8°. Sao deveres do assaciado:

[ Cumprir o presenle Estatuto Social, o Regimento Interno e a Regra da SSVP
no Brasil;

() Acatar as decisdes da Diretoria, as orientagoes de DENOR do Conselho
Metropolitano de Curitiba da SSVP & as resolugdes das Assembleias;

lll)  Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do Lar e da SSVP no Brasil;

IV)  Prestar. como voluntario, colaboragdo vicentina ao Lar, incumbindo-se dos
encargos e oficios que lhe forem atribuidos, sem direito a salérios,
indenizagdes, compensagoes, beneficios ou quaisquer outras remuneragoes

de-qualquer.espécie ou natureza, nao gerando em hipétese alguma qualquer
incul cio entre o Lar e 0 associado, colaborador ou voluntario;

]
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V)  Cientificar por escritc e de forma fundamentada & Diretoria, eventual conduta
ilicita de associados, funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios ou de

idosos acolhidos,

Artigo 9°. Deixara de ser associado:

) Por falecimento;
I Por vontade propria, quem assim o desejar, desde que o faga por escrito;

Iy  Aquele que, comprovadamente, em fungao de sua conduta, tornar-se molivo
de escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos na Regra da

SSVP no Brasil;
IV)  Agquele que utilizar-se da instituicdo para fins politicos e/ou para promogao

pessoal;
V) Quem deixar de cumprir as condicdes estabelecidas no artigo 8° e seus

incisos deste Estatuto Social;
Vi) Por abandono de encargo, aquele que for eleito ou nomeado para
desempenhar suas atribuigoes durante o mandato da Diretoria cu do

Conselho Fiscal.

Artigo 10. A excluséo do associado se dara por meio de procedimento administrativo, por
decisao da Diretoria e referendada em Assembleia Geral convocada para tal fim.,

§ 1°. Ohjetivando facultar-lhe ampla defesa o associado poderé, sucessivamente e na
ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

|) Solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurso de

reconsideracao, por escrito e fundamentado;
Il) Caso mantida a decisdo, recorrer ao Comité de Reconciliagdo do Conselho

Nacional do Brasil da SSVP;
IIl) Sendo mantida, ainda. & decis@o, recorrer ao Presidente do Conselho Geral

Internacional da SSVP.

§ 2° Igual procedimento sera adotado no caso de o Lar por sua Direloria, que desejar
apresentar possiveis recursos da decisao da Assembleia Geral.

Artigo 11. Excluido do Lar por qualquer que seja o motivo, ou dele retirando-se, o
associado ndo tera direito a qualquer indenizac@o, compensagdo ou remuneracao de
qualquer espécie ou natureza pelos servicos prestados nesla condicao de associado, nos
. termos do inciso Il do artigo 38 deste Eslatuto Social.

7, Artigo 12. Os associados nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
' obrigagoes do Lar.
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Paragrafo Unico. Os associados que sdo membros da Drretona respondem d|reta
a SSVP no Brasil e perante terceiros prejudicados, desde que tenha ocorrido dd
culpa grave no desempenho de suas funcoes.

CAPITULO Il — DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 13. O Lar ¢ constituido dos seguintes érgaos:

1) Assembleia Geral, como orgéao deliberativo;
1] Diretoria. como 6rgdo administrativo:
) Conselho Fiscal, como érgao fiscalizador.

Artigo 14, A Assembleia Geral é constituida pelo nimero limitado de associados com
direito a voto, na forma do artigo 7°, inciso V, deste Estaluto Social, possui as seguintes
competéncias, de modo soberano:

I Eleger o administrador & o Conselho Fiscal. entendendo-se por
administrador o Presidente;

1) Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decisdo a manifestagao
oficial do Conselho Metropoelitano de Curiliba da SSVP:

) Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da Diretoria:

IV)  Destituir qualquer um dos membros do Conselho Fiscal:

V) Decidir, em grau de recurso, o pedido de exclusdo de associado:
V1) Decidir sobre a extingao do Lar, quando impossivel a continuidade de suas
alividades;

VII)  Apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do
Lar, para o qual for convocada a Assembleia Geral:

VIll) Apds o devido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o
Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e

suas Notas Explicalivas.

Paragrafo Unico — para as deliberacoes a que se referem os incisos I, VIl e VIII, deste
arligo e exigida a deliberacao em Assembleia Geral convocada especialmente para esse

fim.

Artigo 15. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da diretoria realizar-se-a
anualmente, no prazo previsto no Regulamente da SSVP, para os efeitos do inciso VIl do

artigo 14 deste Estatuto Social.

Artigo 16. A Assembleia Geral realizar-se-2 extraordinariamente, quando convocada:

I Pela Diretoria do Lar;

1) Pelo Conselho Fiscal do Lar;
my P ﬁ‘equeri to de no minimo 1/56 (um guinto) dos associades com dirgito a

oto; }
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) Pelo Conselho Central de Jacarezinho da SSV P;
V) Pelo Conselho Metropolitano de Curiliba da SSVP;
Vl)  Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 17. A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital, contendo
dala. horario, local e pauta, afixado na sede do Lar, efou enviado por outros meios
convenientes a todos associados que a compdem conforme art. 6° deste Estatuto:

1) De regra geral com antecedéncia de 08 (oito) dias;
1) Ou com antecedéncia de 30 (irinta) dias, para a hipolese de convocagdo de

eleicoes.

§ 1° Sera instalada, em primeira convocagao, com a totalidade dos associados com
direito a voto, ou em 30 (trinta) minulos apods, com a presenga de, no minimo, trés (03)

associados.

§ 2°. Sera presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas auséncias ou impedimentos,
pelos seus substitutos legais e, na falta destes, por associade designado por seus

Integrantes.

§ 3° Nos casos de destituigao da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus
membros. bem como reforma estalutaria, é exigido o volo concorde de 2/3 (dois tergos)
dos associados com direito a volto presentes & Assembleia Geral Extraordinaria
convocada especialmente para esse fim, nao podendo ela deliberar, em primeira
convacacao, sem a maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes, ou com
menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

§ 4°. Nos demais casos previstos no art. 14, a deliberacao sera feita pela maioria
dos presentes.

§ 5°. Somente se deliberard sobre os assuntos especificos para as quais tenham sido
convocadas.

§ 6° As atas de eleigdo serdo lavradas e aprovadas ac final e assinadas pelo Presidente
da Assembleia Geral e pelo Secretario, sendo que os demais associados e visitanles
nresentes deverdo assinar a lista de presenca; as atas das demais assembleias deverao

ser assinadas por todos os presentes.

Artigo 18. O Lar sera administrado por uma Diretoria constituida pelo Presidente e, no
minimo, por 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secrelario, 1 (um) Tesoureiro.

§ 1°. O Presidente ¢ o Vice-Presidente deverdo ser obrigatoriamente associados
J(confrades ou consdcias) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicenlina

‘o ininterrupta, no periodo imediatamente anterior a data da eleig&o.

ssociados (confrades ou consdcias) disponiveis para
atribuigdes, com anuéncia prévia e aprp7cia9éo de

Pajgma? de 25

§ 2° Caso né-}e encontre

assumiremﬁs der{‘nais encargos

~

oL/

N
AR




G A SOCIEDADE DE SAO VICENTE
e Ak SACCE R T E PARUL DE HAN
. {_'f W4 Aoenfdis Fdeting NMontguel Rango, N° 206208
- GANDEIR

TE FFONE: (47

P A e g
Al B Vige

Diretoria pessoas catdlicas apostdlicas romanas, desde que conhegedoras
comprometidas com a Regra da SSVP e que respeitem suas tradigées e principios.
Sendo que os membros da Diretoria nessas condigdes nao terao direito de vote, nas

Assembleias Gerais.

§ 3°. A Diretoria cumprira mandalo de 02 (dois) anos, salvo interrupgao por qualquer
motivo, sendo admitida apenas uma reeleigao consecutiva do Presidente, vedada a sua
parlicipacdo come vice-presidente, secretdrio ou tesoureiro na gestao imediatamente

subseqlente a Sua.

§ 4°. Importara em abandono do encargo a falta injusiificada de membros da Diretoria a
03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas ao longo do respeclivo

mandato.

§ 5°. O membro da Diretoria que for afastade por auséncia prolongada ou por exclusio
nao podera ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subseqiiente.

§ 6°. O Presidente do Lar e os demais membros da Diretoria que forem associados
(confrades e consocias) ndo estdo dispensados de suas obrigagdes junte as respectivas
Conferéncias Vicentinas das quais fazem parte.

§ 7°. O Presidente eleito nomeara os demais membros de sua Diretoria, definindo quais
deles terdo direito a voto, mas em numerc sempre inferior ao nimero dos membros da
diretoria do respectivo Conselho Central com direito a voto.

§ 8°. Os membros da Direloria sdo substituiveis em quaiguer tempo, & critério do
Presidente, & seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou.

Artigo 19. Compele a Diretoria, dentre seus direilos e deveres:

) Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, o Regimenlo
Interno e as deliberacoes da Assembleia Geral e da propria Diretoria;

15} Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do Lar o Plano
de Trabalho do ano seguinte e executa-lo, de forma a cumprir com o0s
objetivos estatutérios da instituicao;

Ill)  Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do Lar o
Relatério Anual de Atividades Instilucionais, até o dia 31 de margo de cada
ano;

IV)  Apreciar o Balango Patrimonial Anual. o Demonstrativo dos Resultados do
Exercicio e as Notas Explicativas, referentes ao exercicio anterior e
encaminha-los para a apreciagao do Conselho Fiscal até o dia 30 de margo
de cada ano e apresentar a Assembleia Geral ate 30 de abril acompanhados
especialmente dos extratos bancdrios das contas de movimento e
apﬁé?;\ﬁes fipqneeiras e também o Relatério do Inventario” dos bens
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V)  Relacionar-se com instituicdes pblicas e privadas para mutua colaboragao
em atividades de inleresse comum que elevem a qualidade de vida de
idosos acolhidos;

VI)  Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de
Jacarezinho da SSVP e do Conselho Metropolitano de Curitiba da SSVP, as
campanhas que objetivem angariar fundos financeiros; .

VIl)  Obter autorizacdo prévia e expressa do Conselho Metropolitano de Curiliba
da SSVP para celebrar parcerias com o Poder Piblico (Unido, Estado e
Municipio) ou com drgaos e autarquias pablicas, por meio de termos de
colaboracdo efou termos de fomento ou contralos de qualquer natureza,
desde que haja consonancia com as finalidades estatutarias do Lar;

VIll) Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das acgoes
planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das relagbes juridicas de
parceria com o Poder Publico (Uni@o, Estado e Municipio);

IX) Apreciar e decidir, guando necessario, sobre a ulilizagdo dos fundos e
reservas financeiras disponiveis,

X) Determinar a execucdo de construgoes e reformas de bens imdveis que nao
comprometam sua posi¢ac socioeconomica, com prévio conhecimento e
autorizacdo do Conselho Metropolitano de Curitiba da SSVP, exceto as que
sdo necessarias e prementes para evitar prejuizos ao Lar. Tais conslrucdes
e reformas poderao ser executadas de imediato com posterior conhecimento
a0 Conselho Central de Jacarezinho da SSVP e ao Conselho Metropolitano
de Curitiba da SSVP;

Xl)  Apresentar e decidir sobre materias relacionadas a sua administragao,
observando-se o presente Estaluto Social e 0 Regulamento da SSVP no
Brasil;

Xll)  Solicitar ao Conselho Central de Jacarezinho da SSVP o encaminhamento
ao Conselho Metropolitano de Curitiba da SSVP do pedido de autorizacao
para aquisicdo (doagado, permula, legado e outros), alienagdo ou constituicao
de dnus sobre seus bens iméveis, instruindo-o com a copia da ala da
Reunido da Diretoria que deliberou sobre o assunto, juntamente com 03
(Irés) avaliagdes prévias de imobiliarias idioneas e existentes na regiac. O
referido pedido sera previamente analisado pelo DENOR do Conselho
Metropolitano de Curitiba da SSVP, sob pena de responsabilizacao civil dos
membros da Diretoria, sem prejuizo de aberlura de processo interno de
destitui¢ao;

XIll) Elaborar elou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o @o Conselho

i Cantral de Jacarezinho da SSVP para homologagao, com prévio parecer do
DENOR do Conselho Metropolitano de Curitiba;

XIV) Zelar pelo palriménio do Lar e lomar providéncias quando do conhecimenlo
de que o patrimonio da mesma néo esteja sendo bem administrado;

XV) Copiatar empresa ou profissional com habilitacdo legal junto ao Conselho

egioxh_ai de Corftabilidade, para assessoria, cumprimento das_obrigacdes
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XVIII)

XIX)

XX)

XXI)

rtamento de pessoal/e

le_a:é‘is_ & execucao dos se%'vigo's contabeis, dep
servicos correlalos:

Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso anterior
Balancetes Mensais e o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo de
Resultados do Exercicio e Notas Explicalivas, no final de cada exercicio civil,
devendo ser publicado até o dia 31 de maio, de acordo com as exigéncias
legais; '

A exigéncia do inciso XV deste artigo também se aplicara quando o término
do mandato nao coincidir com © do ano civil ou por gualquer motivo for
interrompido, com excegao da publicacao;

Nos casos em que o término do mandato nao coincidir com o do ano civil ou
por qualquer motivo for interrompida a obrigagao prevista no inciso XVI deste
arligo, devera ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do
seu término;

Submeler as contas dc Lar ao exame do Conselho Fiscal, para realizagao
de parecer, observando-se os principios fundamentais de contabilidade e as
normas brasileiras de contabllidade;

Apresentar nas suas reunides ordinarias o relatério financeiro do mes
anterior elaborado pela Tesouraria abrangendo no minimo o demonstrativo
das receilas e das despesas, a posigao dos saldos de Caixa e Bancos, a
nosicao des compromissos financeiros e das contingéncias incorridos, bem
assim a demonstragao das contribuigbes financeiras devidas e pagas ate o

mes;
Buscar solucdes para os casos omissos neste Estatuto Social.

Artigo 20. A Diretoria do Lar, reunir-se-a ordinariamente pelo menos 01 (uma) vez por
més, em local, dia e hora determinados pelo Presidente e, extraordinariamente, quando
se fizer necessario, com designagao prévia da matéria a ser tratada.

Artigo 21. A Diretoria do Lar e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam a Regra da
SSVP no Brasil., bem como as deliberacdes e determinactes dos Conselhos: Central,

Metropolitano e Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 22. Sao atribuigdes do Presidente:

I

Representar o Lar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente
perante os érgaos publicos e privados, inclusive perante o Poder Judiciario,
inclusive na constituicao de procuradores e/ou prepestos;

Convocar e presidir reunioes ordinarias e extraordinarias da Diretoria & as
Assembleias Gerais;

Dirigir e orientar as atividades do Lar;

Coordenar as atividades dos demais membros da Direloria;
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V) Zelar pelo bom funcionamento da instituicio, realizando alos de gestao;
observando sempre as finalidades estatutarias, acompanhando os servicos
estratégicos de lideranga administrativa, operacional e técnica;

V)  Em eventuais dificuldades na tomada de decisdes administrativas. buscar
guando necessaria a opiniao do Conselho Fiscal e a epinido de profissionais
especializados, a fim de obter respalde técnico e seguranca na gestao;

VIl)  Abrir @ movimentar contas bancarias em instituicdes financeiras, assinar
cheques elou outros documentos de natureza econdmica, sempre em
conjunte com o 1° Tesoureirg;

VIIl)  Admitir e demitir empregados, respeitando a legislacdo trabalhista e as
convencoes coletivas de cada categoria profissional:

IX)  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e a
Regra da SSVP no Brasil;

X) Cumprir e fazer cumprir a legislacao constitucional e infraconstitucional, além
das resolugbes e normas inerentes aos orgdos publicos fiscalizadores da
prestagdo de servicos da Assisténcia Social;

Xl)  Participar das reuniées, quando convocado, pelos orgaos fiscalizadores da
prestacao de servigos da Assisténcia Social;

XIl) Cooperar para que haja sempre lransparéncia na gestao do Lar, em
especial no cumprimento de solicilagoes do Conselho Fiscal da entidade;

XIll) Promover em conjunto com a Administragdo e a Equipe Técnica
Interdisciplinar, reunioes e eventos voltados aos funcionarios e voluntarios, a
fim de manter 0 ambiente de trabalho coeso e unido:

XIV) WMotivar e incentivar todos os membros da Diretoria a participar das reunides
ordinarias e extraordinarias, campanhas, festividades e eventos em geral,
programados pela instituicao;

XV) Manter bom relacionamento institucional com o Ministério Pablico, na pessoa
do Promotor de Justica dos Direitos Humanos;

XVI) Tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no incisao XVI do
aruige 19 deste Estalulo Social;

XVIl} Buscar sempre solucionar os casos omissos que lhe forem submelidos a
exame ou gque chegarem ac seu conhecimenlo:

XVIIl) Participar das reunides ordinarias e extraordinarias convocadas pelo
Conselho Central de Jacarezinho da SSVP efou pelo DENOR do Conselho
Metropolitano de Curitiba da SSVP, prestando contas de suas atividades e
cumprindo as determinagoes que Ihe sao conferidas;

XIX) Nomear e substituir qualquer membro da Diretoria;

XX) Nomesar advogados com poderes da clausula ‘ad judicia’ para a defesa dos
interesses do Lar,

XX1) Submeler previamente 0s contratos, convénios, termos de parceria, termos
de colaboracao, lermos de fomento e minutas, 4 assessoria juridica;

XXIl) Prestar, de moge\gesal, sua colaboracdo institucional e voluntaria ag Lar.
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) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

i) Participar das reunides ordindrias, extraordinarias, assembleias e eventos
em geral, programados pela instituicao e Conselhos;

)  Assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar as eleicdes no prazo
de 90 (noventa) dias, nos termos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Social;

IV) Prestar. de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ao

Lar.

Paragrafo Unico. Havendo mais de um Vice-Presidente sao suas alribuicoes, observada
a respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o Presidente, dirigir comissoes
especificas e substituir o Presidenle @ o 1° Vice-Presidente nas suas auséncias €

impedimentos.
Artigo 24. Sao atribuicaes do 1° Secretario:

[)  Secretariar as reuniées da Diretoria e as Assemblelas Gerais elaborando as
respectivas atas:

ll) Ler a ata da reuniao anterior, fazendo as observacoes necessarias, que
deverao constar na ata seguinte, divulgar e acompanhar todas as noticias das
atividades envolvendo o Lar;

) Responsabllizar-se pelo manuseic e conservagao dos livros de atas e outras
anotacdes e documentos relacionados as suas atribuicdes estatutarias,
durante o mandato:

IV) Ao final de mandato, responsabilizar-se pela entrega a administracao, de
todos os livros de alas e demais documentagdes perlencentes a instituicao;

V)  Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em
geral, programados pela instituicdo ¢ Conselhos;

VI) Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional ao Presidente e ao Lar,

VIl) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta de Vice-
Presidentes. nos lermos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Social.

Artigo 25. Sao atribuigdes do 2° Secretario:

B] Substituir o 1° Secretario em suas auséncias ou impedimentos temporarios e
prestar a sua colaboragao na organizagao dos servigos da Secretaria;

I Participar das reunides ordindrias, extraordinarias, assembleias e eventos
em geral, programados pela instituigéo e Conselhos;

)  Em caso de vacancia, assumir o encargo de 1° Secretario, podendo nele
permangcer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo pelo

Presidente;

V)  Pyestar, de
/ / S

\ /0 75
U s

odo geral, sua colaboragao institucional ao Presidente e ao

Pigina 12 da 75

._'-f".'r\ .
k,




)

1))
1)

V)

V)

V1)

VI

Vil

1X)

X)

X

SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO

AR SARVICESTE BE BPAULO OF BAHDEIRANTES

Ausenitia Toviing woied Risde, NT 2500 Wil S0 wivenle- CEP 80.3690-C0
BANDEIRANTESTR

Arrecadar e anotar em livro de caixa as contribuicdes, rendas de qualque
tipo, auxilios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a
gscrituracao lotalmente comprovada, Havendo funcionarios para tal fim, sera
sua funcdo orienta-los como executar tais procedimentos;

Pagar as conlas com o visto do Gerente e do Presidente;

Assinar cheques e/ou outros documentos de natureza economica, sempre
em conjunto com o Presidente:

Apresentar em lodas as Reunioes da Diretoria o Relatério Financeiro do mes
anterior, ou sempre que for solicitado pelos orgacs do Lar, pelo Conselho
Central de Jacarezinho da SSVP ou pelo Conselho Metropolitano de Curitiba

da SSVP;
Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e oulros

rendimentos:
Responsabilizar-se pela analise e conferéncia de documentos financeiros e
numerarios;
Apresentar ao Conselho Fiscal. sempre que solicitado, o balancete
devidamente assinado por empresa de contabilidade ou profissional
habilitado, juntamente com os livros contabeis e auxiliares, e documenlagao
correlata;
Providenciar no término do mandato da Direloria, com antecedéncia de 30
(rinta) dias, as seguinies cerlidoes em nome do Lar: Certiddo Negativa de
Débilos relativos as Contribuigdes Previdenciarias, Certidao Conjunta de
Débitos relativos aos Tributos Federals e a Divida Aliva da Uniao, Cerlificado
de Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Municipais, Certiddo Negativa da Fazenda Estadual, Certid@o
Negativa de Protestos de Titulos, Certidéo de Distribuicéo de feitos civeis
junto a Justiga Estadual, Certidao de distribuigdo de feitos junto a Justica
Federal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, bem como o Alvara da
Vigilancia Sanitaria e o Cerlificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social (CEBAS) atualizado (caso possua). No mesmo prazo acima
assinalado devera ser apresentado o competente Balanco Financeiro com &
respeciiva Prestagdo de Contas de natureza financeira;
Depositar em estabelecimento bancario, em nome do Lar lodas as
importancias financeiras recebidas;
Entregar o Mapa Financeirc Mensal, instituido pele Conselho Nacional do
Brasil. bem como recolher ao Conselho Central de Jacarezinho da SSVP a
contribuicdo da duocentésima e meia, equivalente a 2,5% (dois e meio por
cento) de sua arrecadagao bruta, excluidas apenas as subvengdes oficiais;
Manter em caixa, se necessario e por conveniéncia, para as despesas de
pequeng valor, a importancia de alé 01 (um) salario minimo, da qual prestara
c/mla Q\Diretoria.
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‘A CARTEIRA PROFISSIONAL

Por . mancs gus perals  por mals trabaiho que
d& mo Interassado. & Larte ' profissional é um do-
cumento indispensével 3 prolecie do trabalkador.

Eiemento: de qusltficscin oivl o da habilitagio
profissional; a: carteira ropressors tzmbém titulo
origindrio para a colosacla, saa o inscrigio sin-
dical e, ainda, um instrumente pratico do cuntrato
Individual de trabalks,

A cartelra, pelos lzngamentos que recebe, cone
figura a historla de uma vida, Quem & axaming,
logo veré se o portacor 6 um temperamento aqul-
ctadt ou versétil; se ama a pmfls;ﬁn ascolhida ou
ainda hido encontrou o propria voeapdn: se andou
de fdbrica om fabrics, como uma abelha, ou per-
mantcou ne mzsmo estabelecimento, subindo & &s-
¢2iz profigsional, Poda sar um padrio de honra.

‘ode asr pm= zdverténela.
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Mostre 30 seu novo companhieiro os |
no trabalho,

Cuda acidente & uma ligio que deve ser apreciada, para
evitar maiores deSgragis,

Todo o acidente tem wma ¢
sada, para evitar a sua repetigio.

Se vocd for scidentado, procure logo o socorro médico
usdequado, Nio deixe que “entendidos™ ¢ “curiosos” con-
cortam para o agravamento de sua lesio.

Se vock ndo € eletricisty, n¥o se mew a fuzer servigos de
eletnicidade.

Procure o socorro médico imediato, se vocd fur vitima de
um neidente, amanhi serfd tarde demais,

As mdquinas ndo respeitam ningufm; mas voct deve res-
peitd-las,

Atenda ds recomendngies dos Membros da CIPA ¢ de
seus mestres ¢ chefes,

Conlicga rempre as regns de segumanga da seqiio onde vo-
cf trabaths.

Conversa ¢ discuss3o no trabatho predispSem a acidentes
pela desatengiio,

Leia ¢ reflita scmpre os ensinamentos contidos nos carta-
zes ¢ avisos sobre prevengho de acidentes.

O3 anéis, pulseiras, gravatas ¢ mangas compridas nfio fa-
zem purte do seu uniforme de traballio.

Mantenha sempre ss guardas protetors das miquinas nos
devidos lugares,

Pare a miquing quando tver que consertd=Ia ou lubrificd-
T,

Hubitue-se & trabulhar prowegido contra os acidenies. Use
equipunentos de protegio adequados a seu servigo,

Conhega o mancjo dos extintares ¢ demuis dispositivos de
combale Ho fogo existentes em seu local de trabalho. Vocd
pode ter necessidade de usd-los algum dia,

Ds que o cercam

€ preciso ser pesqui-
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16 CONTRATO DETRABA IA

I Ana Maria Gaggini Tellian

| CPF/MEF: 154.336.938-30

| Endereco: Alameda Gerénios, n°. 35.

| Bairro: Jd. 5G@o Gongalo CEP: 07600-000.
Municipio: Mairiporé UF: SP
Esp. Estabelecimento: residéncia
Cargo: Empregada Domeéstica
Data de Admissdo: 01/03/2014
Remuneracdo especificada: RS 1.500.00
[mil & quinhenios reais) por més

Mairiperd, 01 de marco de 2014,

(.\-_--;,(r'w_ \\.‘", T kj L(-_ E\.._.-..

Ana Maria Gagélﬁl Tellian

{assinatura do empregacdor Su a rego «f test. )
Ass. do empregador ou s rogo c/tést,
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v MENSAGEN DO SENHOR Mi. .IRO

Crizdz em 1832, a Carleira de Trabalho e Frevi-
déncia Social resistiu ac passar dos anos, assimllan-
do com multa, presteza as profundas modificagbes
que se reglstraram, nestas décadas, na composigao,
distribuigo e quelificag@o da nossa forca de traba-

Iho.

Sem nenhum exagers, pede-se afirmar que este S
documente, por muitos ainda hoje conhecido como ¥
‘earteira proflesional'! convarieu-se num dos mals P
imperiantes instrumantos A disposigdo do trabalha-
dar, fazendo &s vezas do cadula de jdentldads, titulo E ‘E’
di crédite, alestado de antecedentes, de boa congu- = Y " x{

4 @ de residdncls, para ¢liar apenas algumas /das A ;\I\) ] “—-g i
suas miltiplas utilidades, ¢ :'u £y \; ,St—f g
5 =

Em sua simplicidade, a CTPS raflete a carraira do = -§ Q—ﬂ’:‘;]:_ Q
trebaihador & sua evolucgo profissional. Cabe-lhe o 74 ) 8
pols, protegéla atenta -uldadosamants porgue = Pologe. . relta & <
enquanto pelos seus aspactos externos essa Cartol- - s
ra reveld tragos imporiantes da personalidade e da L& 4 ‘__;‘.'?‘
formacgho do seu possuidor, os registros internos, has & e
bituaiments Insubstitulveis, sz constituem nas me- F o~ e 3 “’}9
Ihoures garantias da preservagho o da elelivagao dos ,_;,: e _ -{ 1
sous direitos trabalhistas e pravidencidrios. .m ' I g

. J 1 “N
Almir Pazzlanotto Pinto —S
—
| o
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MENSAGEM DO SENHOR MINISTRO

Griada em 1032, a Carleirz de Trabalho e Pravi-
daneia Social resistiu ac passar dos anos: assirian-
da com multa presteza as profundas modificactes
fue saregisiraram, nestas décadas, na comMposICao,
thstribuicas o qualificacAn da nossa forca de traba-
tha,

Sem nenlium exagerno, pode-se afirmar die este
rpcumeanto. por muitez zinde hoje gonhecido como
anal”, convartau-ss num dos mais
s a diepasicas do trabgiha-
e, titulo
acadanias ~gacondu-
ar apenas algumas das

*carteira prefissa
imnartantes inglrumes

¢lor. fa

Qs Sraenio
= p ae residéncia, pa
sas minlticis Gllicades.

Em gz eimplicidads, aCTPS reiletea carreirado
trzhalhador ¢ suz evolucao profissional. Cabe-ihe
nele, nrotecadla atsnta e cuidadosaments, pOTquUe
anouanty D2ios seus aspectos externos essa Cartei-
-= revels iracos importanias da personalidade < da
tarmacan do seupossuidor, s reaietrosintermos: b=
bitwaiments msubstituiveis, se constituem nas me-
tias da praservacho e da efetivacan dos
says direlios Irabalhistas e previdencifirics

Almir Pezzianotta Pinto
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A CARTEIRA PROFISSIOreal, |

_ ~
MINISTERIO DO . .ABALHO

, SECRETARIA DE EMPREGO E SALARIO

Por menos que parzge 8 por mals trabalho que
d4 a0 interessado, 8 carteira profissional & um do-

cumanto indispensdvel 3 protegio do trabalhador, CARTEIRA DE TRABALHO E PREWDE {
Elemento de- qualificacBo civil e de habilitagho | i '
profissional, o carteira representa também titulo l E ' 5
origindric para & colocagdo, para a inseriglo sin Vi 1
dical e, alnde, um Instrumento pratico do contrata Q
Individual de trabalho. §j Y, I
A cartelra, pelos langamentos que recebe, con- ’ 2 .-_ ‘
figura a histéria de uma vidas. Quem o examina, % gl #
{ego vord se o portador € um temperamento squi- “ Lo o]
stado ou versitil; 22 oma & proflssdo escolhida ou ! 'po[ngr Biaite. 2 a
ainda nilo’ encontrou o prapria vocagiio: se andou < g
de fabrica em fabriea, como uma abelha, ou pee- wn ;; g |
manecey nu mesmo astsbelecimento, subinde a es- g j <
cala profissional. Pede ser um padrio da honra. - .
' o~

Pode ser uma adverténcla.

MNimero.....

(a) Alexandre Marcondos Filka |

-
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Musire 40 sen novo companheiroos perigos que o cercam
1o trabalho,

Cada achdente € unia ligio que deve ser aprecinda, pars
cvithr maiones despragns,

Todo o scidente-lom wma vatsd que € preciso ser pesqui-
saln, paga evitar s repetivas.

Seveed for agidentado, procure logo osocorro médico
adequmio, Mo deixe que “entendidos” e “'euriosos’ con-
corran pura o agravaumento de sua lesdo,

Sé vind nfo € eletricisiy, nfio se mew u fzer servigos de
eletaentade.

Procuro o socorro mddicodrsedinge, se vocd for vt de
win acidente, iwnanhi serd wnde demus,

As mdiquings 0o waspeltan singudng mas vock deve res-

poitt

Areguly & recomendagdes dus Membred di CIPA ¢ de
sens mesires ¢ cheles,

Conhega semipre 2n regris de segurangi diy seg8o vinde vo-
of trabaliu.

Convema e discossdo ne tabhlin predisptaom a acidentes

pela desstengho,

i e e thin sepre o5 cnsmourerion contidos nop carti-
7e ¢ avisos sobie preveng o de ncidentes,

ths anfis, pulssims, pravalits ¢ nangis compridas oo fa=
soim pirte do =u amforms de abalho.

Minicenli sompre s pranlis profetons das mbyguinans nos
devidos higares,

Pare s o guando tiver que consertd-lieou ubrificd-
Jits

Habitne-se q traballir protegido contra os acidentes, Use
eyuipamentir Je proteglio adequiudos o seu servigo.

Cinbegn o manefo dos extintores ¢ demals dispositivos e
combate an foge exintentes em seu local de trabalho, Voog
pode ter peeessidade de wed=los alpum din,

———

MINISTERIO DO TRABALHO E DA PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

JCRETARIA NACIONAL DO TRABALHO — SNT
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obrigndo o wss-los, parn prevenis geidentes ¢ evitr s doengas
profissionais,

Mustre g0 st nove compinheiro 0§ perigoy gque o cercam
no trahalho.

Cada peldente ¢ umn ligho que deve ser aprecindn, paca evitar
nriones desariens.

Todo o aeidenns tm ume S que ¢ predisa sor pesquisada,
para evitar 8 s repaticio,

St waied for auidentad, srocire loga & socortn médico dde-
squado. Nio deive qes “Lurtosos” CORCOMTRIT pam o

apravamento &8 st lol

Se voed nio ¢ cletrivns, o0 se met2 a fazer servicos de
eletrivisdada,
Proaure o seeurro middico imedinte, se voed for vitima de um
acidente, umanhi serd torde demmis.
As nihguinng nllo respeitam ninguém; mas voed deve respeiti-lus,
Al s recomendogdes dos niembros da CIPA e dé seus
mpstres ¢ chefos.

Tonhega sempre us regis de segurnnga di segllo onde vocd
teabili., Conversa e discusslo no tmbatho predispiem a acidentes
pela desatengdo.

Lein e reflite sempre os ensinumentos contidos nos cartnges ¢
dvisus sobire prevenglio de noidentes.

Os ungls, pulseinis, gravinus ¢ mingas compridas ndo tozem
parte do sen amiforme de trabalho.

Manteala sempre a8 punrdns protetomys duy miquines nos
devidas linares.

Pare o milunina quando tiver que consettd-la oy lubrisica-la,

Habituesse wirabathar protegido contrs os acidentes, Use
equipanteiitos de proteégio adeguados b seu servico

Conhegs o manejn dos extintores ¢ detmags dispositivos de
cambate o Tugo enistentes e sou lotnl de trabalhe, Voed pode ter
necessidnde de usd-lis aleus dis
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MENSAGEM DO SENHOA MINISTRO

Criada em 1932, z Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social resistiv ac passar dos anos, assimilan-
do com muita presteza as profundas madificagtes
Que seregistraram, nestas dacadas, na composigao,
distribuicao e qualificacao da nossa for¢a de traba-
Iho. '

Sem nenhumexagero, pode-se afirmar que este
documento, por'muitos ainda hoje conhacido como
“carteira proflssional”, converteu-se num dos mais
importantes instrumentos a disposicéo do trabalha-
dor, fazendo 4s vezes de codula de identidade, titulo
de crédito, atestado de antecedantes. da boa condu-
ta e de residencia, para citar apenas algumas das
suas mulliplas utilidades.

Em sua simplicidade, a CTPS reflete a carreira do
trabalhador ¢ sua evelugao profissional. Cabe-lhe
pois, protegé-la atenta e culdadosamenle, porgue
enauanto pelos seus aspectos externos sssa Cartei-
ra revela Iragos importantes da personalidade e da
formagao do seu possuidor, os registrosinlernos, ha-
bitualmente Insubstiluiveis, se constituem nas me-
Ihores garantias da preservagao e da efetivacao dos
seus direilos trabalhistas e previdencirios.

Almir Pazzianotto Pinto

[ [T T e T
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voct tumhén et obrisado aesd-los, purn prevenir aci-
depies ¢ evitar us doengas profissionais,

Mostre ao seu novo compinheiro os periges que o
cereum wo trabalho,

Cada acidente ¢ uma livio que deve sor dpreciada,
it evitm muiores desgragis.

Todo o ucidente tem’ untiy cilisy que & preciso ser
Pesquisidi, pura evitar 3 sun repeticiio.

3¢ voed for acidentado, procure logo o sovorro médi-
e sdeguado. Nio deixe que “entendidos™ ¢ “curiosos™
CONCOTTIN para o agravamento de sua lesio,

Seovect niio € cletricista, oo se men a fazer sarvigos
de cletricidude.

Provure o socorro médico imediato, s voos for viti-
mi de um acidente, amanhd sersi tarde dems.

As nrignings mio respeitin ninguém: mas voes deve
respeitd-Tus,

Atendi fis recomendaciies dos Membros dy CIPA ¢ de
SeMS mestres ¢ chefey,

Conhegn sempre o8 regrox de seguranga da segiio onde
voci trabalhu,

Conversn ¢ diseussio no trabalho predispiem o dei-
dentes pels desatencin, :

Lain o qetlitn sempre os ensbamontos eontidos nos
cartuzes ¢ avisos sobie prevengio de neidentes,

Os andis, milseins, gmvatis o mangus compridus niin
fuzemt parte do seu uniforme de tabalho,

Mantenha sempre as guardus protetoras das migui-
fas nos devidos ligares.

Pare n mdquing quando river yue conserti-la on
Iubrifica-ta,

Hubitue-se a traballir protegido contrs os acidentes,
Ust cyuipamentes de proteciio adequados @ seu servigo.

Conhiegy o mitnefo dos extintores ¢ detnais dispositi-
vos de combate 4o fogo existentes em sen loeal de trib-
Tho. Voeg pude ter necessidade de usidtJus aleum di
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vocd tambéit esti obrigado o uwi-los, pari prevenir aci-
dentes ¢ evitar as doengus profissionids.

Msire au e move sompaabisin oy perigos gue o
cercaim fio trabalbo. )

Cadn utitlente & uma ligho que deve ser apreciada,
para avitar madares desgracis.

Tatly o acidente fer M chtis que ¢ precise ser
posguisadin, para evitr o st ropetigiic.

S yood for deidentiudo, procure logd o soemTo médi-
eo adegquado. Nio deixe yue “aptetididos™ e “curiosos”
CONCUTTATT Pam 0 AEFIVIIHERIY de =ua lesiio.

Se veed fifio’ ¢ clowdeista, niio se met i fazel senvigos
do eletrividude. _

Pructire o sueorrd mddico imedisto, se voed for viti-
mu de wn acidente, amanhi send fardo temais,

As milyuings nio respeitam pingudn mas vos@ deve
resgpeitid-las. )

Atenda fs recominilagdes dos Membros iy CTPA © e
‘seus muestres, ¢ chefes,

Conliegs sempne 48 repris de segurng da segio onde
voee tribalho,

Conversa ¢ digeussio no trabalho predispoem i aci-
dentes pulbi desatengi, i

Lein ¢ reflits. sempre os ensinamentos contidos nos
cartizes ¢ avisos sohme prevengio de aeideates,

Os andiy, pulseims, gravatns ¢ mimis cinmpridas pio
farem parte do sen unitorme de trabathe.

Mantenha sempre as gunrdus protetorus, das migui-
s os devidos hegares.

Pare o maquinan guando tiver gue conserti-la ou
lubrifivi-!

Hitbituese a1 trabalhae protwegide contra o8 agidentes,
Use equipamentos de protegio adeguados 2 seik servigo,

Conhega o manejo dos extintores ¢ demais dispositi-
vos de combate @ fopn existenies St scil Tocal de traba-
[ho. Wied pode ter nogessidudu Jde usdi-los algum dia,
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- Xll)  Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos

em geral, programados pela instituicao e Conselhos;
XIll) Prestar, de modo geral, sua colaboragé@o institucional ao Presidente e

Lar;
XIV) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falla

simultanea dos Vice-Presidentes e Secretarios, nos termos do artigo 31, § 1°
deste Estatuto Social. '

Artigo 27. Sao atribuicdes do 2° Tesoureiro:

) Substituir o 1° Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos temporarios:

) Assumir o mandato do 1% Tesoureiro em caso de vacancia, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo 1°
Tesoureirg,

[ Participar das reunites ordinarias. extraordinarias, assembleias e evenios
em geral, programados pela instituicao e Consclhos;

IV)  Prestar, de modo geral, sua colaboracao instilucional ao Presidente ¢ ao

Lar.
Artigo 28. Sao atribuigdes do Diretor de Palrimonio, quandeo houver:

) Com o auxilio de funcionaric da administragao efou de outros associados,
realizar o levantamento de lodes os bens patrimoniais do Lar € manter esse
controle sempre atualizado;

) Assessorar e emitir pareceres a Diretoria, sobre os bens patrimoniais do Lar;

Iy  Acompanhar e fiscalizar as construgdes, adequagoes e reformas da
instituicdo, sempre assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsavel
lécnico;

IV)  Cobrar dos responsaveis a conservagéo, as devidas manutencoes € © uso
correlo dos bens patrimoniais do Lar;

V) Participar das reunices ordinanas, extraordinarias, assembleias e eventos
em geral, programados pela instituicao e Conselhos,

VI)  Prestar, de modo geral, sua colaboracao institucional ao Presidente e ao
Lar.

Artigo 29. O Presidente, os demais membros da Diretoria e os membros litulares e
suplentes do Conselho Fiscal firmarao. antes da posse, junto ao Conselho Central de
Jacarezinho da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Curiliba da SSVP o "Termo de
Compromisso”. que prevé o respeito, cumprimento e a obrigacao de se fazer cumprir a
Regra da SSVP no Brasil e o presente Eslatulo Social, especialmente no locante ao
resguardo dos seus bens, ao atendimenlo zeloso da parte administrativa e ao
recolhimenlo of EfcllOin da contribuigéo financeira regulamentar estabelecida no inciso X

do artigo 26 ¢ JO 45, des’\?il‘aluto Saocial. /'?
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Paragrafo Unico. Os encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal devem s¢r
considerados uma responsabilidade, nao uma honraria.

Arti
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CAPITULO IV — DAS ELEICOES

gc 30. O Presidente e os membros fitulares e suplentes do Conselho Fiscal seréo

elsitos em escrutinio secreto, proclamando-se eleitos os mais votados pelos associados
integrantes da Assembleia Geral que possuem direilo a voto, conforme dispoe o inciso V

do artige 7° e inciso | do artigo 14, observando-se:

1)

1))

1

“J’I'

V1)

Vi)

ViIl)

Os associados interessados em concorrer ao encargo de Presidente
deverdo ter atividade vicentina ativa e ininterrupta de no minimo 02 (dois)
anos de atividade vicentina ininterrupta, no periode imediatamente anterior
a data da eleigao.

Para concorrer ao Conselho Fiscal, o candidato devera ser,
obrigatoriamente, vicentine com atividade ativa.

E vedada a candidatura cumulada e simultdnea aos dois encargos;
Ninguém podera ser eleito Presidente ou nomeado Vice-Presidente do Lar
uma vez atingidos 81 (oitenta e um) ancs de idade até a data da eleigao ou
do alo de nomeagau;

A rigor, empregados do Lar, bem como profissionais que a ela prestem
servicos remunerados, embora possam  Sef associados (vicentinos
proclamados e compromissados), nao podem ser eleilos nem nomeados
para encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal,

Para o Procedimento Eleitoral, ndc poderdo candidalar-se e nem serem
nomeados para a Diretoria ou Conselho Fiscal os associados que
estiverem na condicdo de dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico; ou dirigente de drgéo ou entidade da administragdao publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedacao aocs respectivos
conjuges ou companheiros, bem come parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau. conforme dispoe o artigo 39, inciso lll da
Lei n° 13.019/2014, allerado pela Lei n® 13.204/2015;

A aberlura do Procedimenlo Eleitoral acontecerd no prazo de 210
(duzentos e dez) dias que antecederem o lErmingc do mandato vigente,

devendo o Lar emitir, na ocasiao Circular de Abertura do Procedimento
Elejtoral;

A Circular de Abertura do Procedimento Eleiloral devera ser fixada em
lugar visivel das respectivas sedes: do Lar, do Conselho Central de
Jacarezinho da SSVP, bem como devera ser amplamente divulgada nas

reunices e eventos da SSVP ne ambite da cidade de Bandeirantes;
4
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1X) A Secretaria do Lar recebera a inscrigao dos candidatos ac encargo dg

SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO

Presidente e de membro do Conselho Fiscal, at¢ o praze maximo de A0
(trinta) dias contados da abertura do Procedimento Eleitoral;

X) Os candidatos ao encarga de Presidente e de membro do Conselho Fi
deverdo no ato da inscricdo apresentar curriculo vicentino e profissional,
constando escolaridade, experiéncia e praticas administrativas em qualquer
area, nome da empresa, associacao assistencial, Obra Unida ou Conselho
e periodo que exerceu suas habilidades administrativas;

X Encerrado o prazo de inscrigéo dos candidatos, a Secretaria do Lar, devera
repassar toda a documentagdo curricular ao Conselho Central de
Jacarezinho da SSVP, para apreciagao e aprovacao da candidatura;

Xl A aprovagao referida no inciso X! desle artigo devera ser formalizada pelo
Presidente do Conselho Central de Jacarezinho da SSVP, sende gue 0s
documentos da inscricae devem ser encaminhados 2 Secretaria do Lar, no
praze maximo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da inscri¢ao;

Xllly  Caso ¢ Presidente do Conselho Central de Jacarezinho da SSVP decida
pela desaprovagdo de alguma candidatura, deve fazé-la com
fundamentacao, baseando-se no vigente Estatuto Social do Lar;

XV} A Secretaria do Lar apds receber os nomes de no minimo 02 (dois)
candidatos ao encargo de Presidente e 06 (seis) candidatos ao encargo de
membro do Conselho Fiscal, com lodas as respectivas candidaturas
aprovadas, elaborara o Edital de Convocagao para as Elei¢oes:

XV) O Edital de Convocagéo para as Eleigdes, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias antes da data das Eleigoes sera afixado nas respectivas sedes
do Lar e do Conselho Cenlral de Jacarezinho da SSVP, e enviado por
cutros meios de comunicacdo a todos os associades que compoéem a
Assembleia Geral, contendo data, horario, local, pauta e nomes dos
candidatos;

XVI) As eleigdes deverdo ocorrer no minimo 80 (noventa) dias antes do término
dos mandatos, sendo que as apuragdes deverdo ocorrer no mesmo dia das
eleicoes;

XVIl) No periodo de 30 (trinta) dias que antecedem a data das eleicoes, 0s
associados sao convidados a recitar a oracéo propria ao Divino Espirilo
Santo em favor daqueles que tenham direilo a voto e pelos gue concarrem
a0s encargos;

XVIIl) O voto é personalissimo e unitario, ainda que o associado votanle exerga
mais de um encargo diretivo em outras unidades vicentinas instaladas na
area do Conselho Central de Jacarezinhe da SSVP,

XIX) Cada associado volante tera direito de votar no associado candidato de
sua preferéncia, votando em um (1) candidato a presidente e em lrés (3)
candidatos ao Conselho Fiscal, sendo admitido o volo por correspondéncia,
poyieio de enyelope lacrado e que chegue as maos da Comissaa Elejtoral

htes do enceira to da volacao;
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XX)

XX1)

XXI)

XX

XXIV)

XXV)

XXVI)

XXVII)
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“As apuragoes ficardgo sob a responsabilidade da ‘Comissao Eleitoral

composta de pelo menos 03 (trés) associados que naoc possuem direito a
voto, homeados pelo Presidente em exercicio;

Em caso de empate sera eleito Presidente quem tiver mais tempo de
atividade vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como associado e
membro de uma de suas Conferéncias Vicentinas; e persistindo o empate,
sera eleilo o mais idoso,

As eleicdes e as apuragdes deverao constar de ata, assim como 0s Nomes
dos associados votantes e seus encargos, sendo que No prazo maximo-de
05 (cinco) dias a cépia dessa ata e demais documentagbes deverao ser
enviadas pelo Presidente em exercicio do Lar ao Conselho Central de
Jacarezinho. da SSVP, e este imediatamente remeterd ao Conselho
Metropolitane de Curiliba da SSVP para que este altime aprecie e
homologue as eleicoes;

Nio havendo manifestacdo por parte do Conselho Metropolitano de
Guritiba da SSVP no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento
da ata e demais documentacoes, ter-se-a come homolegada tacitamente
as eleicoes, nos termos do art. 114 § 3° da Regra da SSVP;

O Consalho Metropolitano de Curitiba da SSVP também pode recusar,
fundamentadamente, a homologagdo das elei¢Ses, determinando a
realizacéo de novas, no prazo de 90 (noventa) dias, nos MesmMos erMos
deste Estatuto Social;

Apbs comunicacdo por escrito do alo que anulou as gleigbes. havera
necessidade de abertura de novo Procedimento Eleitoral, podendo ocorrer
o aproveitamento de documentos curriculares de candidatos que
porventura se inscreverem novamente;

O Presidente recém-eleilo tera o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a
contar da data das eleicdes, para indicar os membros na@o vicentinos de
suz Diretoria, para apreciagdo de Conselho Metropolitano, bem como, para
que participem do curso de capacitagao;

No prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da posse. 0 Presidente recém-
cleito ou reeleito, em conjunto com os demais membros de sua Diretoria e
do Conselho Fiscal devera realizar os atos de transi¢ao com a Diretoria em
exercicio do Lar, para fins de conhecimente da situacao administrativa,
operacional e financeira dessa Obra Unida;

XXVIH) O Presidente, 0s membros da Diretoria € 0 Conselho Fiscal tomarao posse

XXIX)

em Reunido Extraordindria da Obra Unida por ato do Presidente ou
Representanle do Conselho Central de Jacarezinho da SSVP;

A posse do Presidente e dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
podera ser feita em solenidade propria, entretano. somente entrarao em
exercicio no primeiro dia imediatamente posterior ao término da gestdo
: CAsOs de interrupgao por qualquer motivo;

/ :
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B XXX) “Antes de serem empossados, todos os membros da Dlretorla e do
Conselho Fiscal devero participar do médulo de "Formagéo para Novas
Diretorias”, a ser preparada e aplicada pela coordenagao da Escola de
Capacitagdo ‘Antonio Frederico Ozanam' - ECAFO do Conselho Central de

Jacarezinho da SSVP.

Artigo 31. Em caso de vacancia da Presidéncia por qualquer motivo, havera a interrupgao
dos mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

§ 1°. Ocorrendo esse fato o Vice-Presidente ou um dos demais substitutos legais,
assumira temporariamente o exercicio da Presidéncia e providenciara a eleicdo para um
novo mandato, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da vacancia.

§ 2°. Caso nenhum dos demais substitutos legais assuma temporariamente o exercicio da
Presidéncia, havera intervengdo do Conselho Central de Jacarezinho, que providenciara a

eleicdo, nos termos do § 1°.

§ 3°. Consultado o Conselho Metropolitano de Curitiba da SSVP e, a juizo do mesmo.
esse prazo podera ser prorrogado em até 180 (cento e oitenta) dias, no interesse da

SSVP.

Artigo 32. O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central de Jacarezinho da
SSVP quando houver auséncia prolongada e sem justificativas plausiveis, por periodo

superior a 90 {noventa) dias.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria que forem afastados por auséncia prolongada
sem justificativas plausiveis, ou por exclusdo, ndo poderao ser eleitos nem designados

para a Diretoria do mandato subseqtente.

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (rés) membros titulares e 03 (trés)
suplentes, eleitos em escrutinio secreto, proclamando-se eleitos os 06 (seis) mais
votados, sendo os 03 (trés) primeiros titulares e os outros 03 (trés) suplentes.

§ 1°. Com relacdo ao perfil dos associados candidatos ao Conselho Fiscal, terdo
preferéncia os que possuam formagdo em Direito, Administragéo, Economia ou

Contabilidade.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

§ 3°. Emyﬁoﬁ e vacanci
votos obtx 0s ng eleicdo, ¢ss

e um membro titular o suplente, na ordem do nufero de
ira o encargo até o término do mandato. M/
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§ 4°. Em caso de falecimento, de abandono. de demissao ou de exclusdo de membrosfio /

-~

Conselho Fiscal, ndo havendo mais membros suplentes para assumirem a titularidade;
devera a Assembleia Geral realizar eleigao para que se complete o quadro do Conselho

Fiscal.

§ 5°. Estdo impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados do Lar e parentes
de até o 2° grau ou cénjuges de membros de sua Diretoria.

Artigo 34, Compete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria técnica, se necessario:

) Examinar a qualquer tempo os livros de escrituragae, exigir a apresentagao
dos documentos que julgar necessarios e que digam respeito a

administracdo econdémico-financeira;
I Analisar os livros de escrituraciao, os balancetes, o Balango Patrimonial

Anual, o Demonstrativo de Resultados do Exercicio, as Notas Explicativas;
verificar o patriménio e toda documentagao do exercicio, opinando scbre o
desempenho financeiro e contabil e operagoes patrimoniais realizadas, para
fins de apreciagédo, berm como emitir pareceres;

)  Notificar a Diretoria a respeito de falhas e irregularidades que porventura

conslatar;
IV)  Requerer convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria gquando verificar

" alguma irregularidade de gestao administrativa e/ou financeira do Lar.

§ 1°. O parecer de que trata o inciso |l deste artigo se dara em 30 (trinta) dias, por escrilo,
para apreciacdo da Assembleia Geral, convocada para tal fim.

§ 2°. Reunir-se-a, ordinariamente, no minimo a cada 06 (seis) meses, durante as
primeiras quinzenas de abril e outubro, em dia, local e hora previamente estabelecidos; e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio, por convocagao do Presidente ou por 2/
(dois tergos) dos membros da Diretoria do Lar.

§ 3° As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas serao consideradas como abandono de cargo.

§ 4° As reunides exlraordinarias de que dependam da apresenlagdo de documentos pela
Diretoria do Lar devem ser comunicadas por escrito com, no minimo, 15 (quinze) dias de
anlecedéncia.

§ 5° Para que seja considerado legitimo qualquer ato do Conselho Fiscal, devera ser
assinado no minimo por 02 (dois) de seus membros titulares.

CAPITULO VI — DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 35. O patrimonio do Lar é constituido por lodos os bens moéveis e imoveis de sua
propriedade, & por todos agyele {ie vier a adquirir por compra, doagao ou legado, assim
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como. por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir e todos os b
valores consignados em contabilidade patrimonial, existente e fuluramente incorporados,
a titulo de aquisicao, usucapido, superavit e doagdes.

Artigo 36. Sao fontes de recursos:

) Donativos, auxilios, doacdes, usufrutos, testamentos e legados patrimoniais
de pessoas fisicas e/ou juridicas, de origem nacional ou do exterior;

1) Coletas realizadas em reunides efou outras atividades desenvolvidas com
inlencao especial de arrecadar recursos financeiros;

)  Contribuiges dos idosos acolhidos (art. 35-Lei 10741/2003-Estatuto do
ldoso):

V)  Receilas oriundas de bens patrimoniais;

V) Receitas oriundas de agbes entre amigos, arrecadagoes, campanhas.
evenlos beneficentes e festividades;

V1)  Rendimentos de aplicagdes financeiras;

VIl) Subvengdes e/ ou recursos de quaisquer litulos recebidos dos Pederes
Publicos Municipal, Estadual e Federal;

Vill) Repasses de recursos publicos provenientes de emendas parlameniares;

IX) Receitas provenienies de prestacao de servigos a lerceiros sendo suas
rendas revertidas para os objetivos da associagao,

X) Rendimento de comercializacdo de produtos institucionais:

Xl)  Aluguéis e arrendamentos em geral;

Xll)  Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional per outra organizagao,
com intencé@o especial de captar recursos financeiros para a Obra;

XIll) Recursos provenientes de projetos socials financiados por pessoas juridicas
ou pessoas fisicas;

XIV) Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas;

XV) Repasses oriundos do Poder Judiciario;

XVI) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de Paliticas
Publicas:

XVII) Incentivos fiscais oriundos de isengdes/imunidades tributarias;

XVIIl) Receitas sobre direitos autorais de produgao de maleriais promocionais.

Artigo 37. Havendo necessidade. apos deliberagdo da Diretoria e aprovacdo da
Assembleia Geral. podera o Lar instituir filiais de prestagao de servicos ou de
comercializagao dirigidas a publico distinto da Assisténcia Social, que nac se enquadram
no perfil de usuarios do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo Unico. A receita liquida apurada de filiais, apds a retencao dos valores
minimos de subsisténcia e de manutencao dessas, sera repassada ao Lar e utilizada para
as suas finalidades sociais e estatutarias da Obra.

Artige 7‘8’“}0 Lar decjara ,je compromete, sob as penas da lei: X /
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1) Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado

operacional integralmente no territério nacional € na manulencao e no
desenvolvimento de seus objetives institucionais;

I NZo destinar aos membros de sua Diretoria e Conselho Fiscal, associados
de qualquer natureza, benfeilores. voluntarios ou equivalentes,
remuneraco, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, eventuais
excedentes operacionais (brutos e liguidos), dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, por qualquer forma ou titulo, em razao das
compeléncias, fungdes ou atividades mencionadas neste estatuto;

Ill)  Destinar, em caso de dissolugao ou extingdo, apos pagas lodas as dividas
passivas que existirem, o seu patriménio liquido remanescente a oulra
entidade congénere, sem fins lucrativos, com personalidade juridica, gue
esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e no
Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, que possua o Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS e que atenda os
requisitos da Lei n® 13.019/2014 preferencialmente outra unidade vicentina,
indicada em Assembleia Geral, desde que convenientemente legalizadza e
com sede e atividades preponderantes no Estado do Parana,
preferencialmente no municipio de Bandeirantes, por indicagdo da Diretoria
g aprovagdo da Assembleiz Geral; ou em Gltimo caso & uma entidade
publica;

IV)  Prestar servigos graluitos, permanentes e sem qualquer discriminagao de
usuarios, nos limites de suas possibilidades de recursos humanos, malerials
e financeiros, observando o disposto no artigo 3°, § 4° deste Eslalulo Social.

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes P(blicos, Municipal, Estadual e
Federal, em conformidade ao estabelecido na legislacdo aplicavel e nos
termos de colaboracédo e de fomento e/ou instrumentos contratuais similares;

VI)  Nao constituir patriménio exclusive de um grupo determinado de individuos,
familias ou de sociedade com carater beneficente de assisténcia social.

Paragrafo Unico. A dissolucao ou extingao do Lar somente se efelivara se tornar-se
impossivel sob os aspeclos financeiro, administrativo e patrimonial a continuidade de suas
atividades, desde que atendidas as seguintes condi¢des: a) se decidida pela maioria dos
membros da Diretoria, presentes em Reuniao Extraordinaria convocada para tal fim; b)
com aprovagac de 2/3 (dois tercos) dos associados corm direito a voto presentes a

. Assembleia Geral especialmente convocada para tal fim e ¢) anuéncia do Conselho
" Metropolitano de Curitiba da SSVP, embasada por parecer fundamenlado de seu

"DENOR, apos a respectiva liquidagao nos termos

do artigo 51 do Cadigo Civil Brasileiro,
com o remanescente palrimonial destinado canforme previsto no inciso |l desle arligo.

Artigo 39. Todgs~os bens patrimeniais do Lar eslao exclusivamente a servigo de seus
icando vedado o0 seu uso para beneficio préprio de

,/ ~ /

objetivos socigis & estatutariog]
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qualquer pesqoa e a Diretoria responde e se obnga pela sua guarda conseruar;a
administracac e pela correta aplicagao de seus recursos.

Artigo 40. Nao se reconhece a validade de toda e qualquer gravacao, alienagéo,
aquisicdo a que titulo for, permuta, comodato ou consliluicdo de quaisquer onus sobre
bens imovels e semoventes (veiculos) do Lar realizada sem a prévia ciéncla do Conselho
Central de Jacarezinho da SSVP e a expressa autorizagao do Conselho Metropolitano de
Curitiba da SSVP, embasado por parecer fundamentado de seu DENOR, conforme

determina o Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1°. Na transcrigéo do registro imobiliario devera constar o impedimento de alienagao

sem autorizacado prévia do Conselho Metropolitanc de Curitiba da SSVP, nos termos do

‘caput’.

§ 2°. O nao atendimento ao disposio neste artigo implica em violagao ao arligo 1.268 e
seus paragrafos 1° e 2° do Cédigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangoes penais
previstas no Cadigo Penal Brasileiro.

§ 3°. Os bens moveis e imoveis deverao ser identificados e cadastrados em livro préprio,
que deve ser mantido rigorosamente atualizado.

§ 4°. Os veiculos e os bens imoveis de posse ou propriedade do Lar deverao ser

identificados pele logotipo oficial da SSVP, podendo este ser adaptado com 0 nome da
propria entidade, exceto nos iméveis que se encontram alugados ou arrendados.

CAPITULO VIl — DA ESCRITURACAO E PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 41. A escriluracdo e prestagao de contas observarao, no minimao:

) Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Conlabilidade;

1) A publicidade, por qualquer meio eficaz, na ocasido do encerramento do
exercicio fiscal, colocando 4 disposicae para o exame dos interessados toda
a documentacao administrativa e financeira;

) A realizacae de auditoria independente, nos casos previstos na legislagao;

IV) A publicidade de tedos os recursos, bens ou valores que ulilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre.

Artigo 42. Para efeito de encerramento do Balanco Patrimenial Anual e do Demonstrativo
dos Resultados do Exercicio e das Notas Explicativas, observar-se-a o ano civil e a
escrituracao de todos os atos e fatos contabeis devendo ser feita em livros revestidos de
formalidades quars serem publicados nos prazos previstos, de acordo com as exigéncias

legais.
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SOCIEDADE DE SAQO VICENTE DE PAULO

LA

Avenida Edeling Muneguel Rando, 8" 2525 - Vila S&o Vicanle- CEP88.380-
BAMNDEIRANTESN

TELEFONE: (43) 354

E-mail :;..:r.-ir:u:nudse;:xu|lu::-;-1nds.a.=tamns=j.1;lm(u:zur,u 1

§ 1°. Quando o término do mandato da Diretoria nao coincidir com o de ano civil devera
ser providenciado a compelente prestacao de contas, devidamente instruida com
balancele extraordinario, certiddes e o relatério de atividades previstos no § 2° a segquir.

§ 2° Deverdo ser publicadas na pagina da internet do Lar, a cada encerramento de
exercicio fiscal, juntamente com o relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da
enlidade. incluidas as cerlidoes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocandoe-as & disposicao para exame
de qualquer cidadao, sem prejuizo das publicagoes em jornal oficial guando forem

exigidas.

Artigo 43. Os membros da Diretoria n&o respondem pessoalimente, nem mesmo

subsidiariamente, pelas obrigages assumidas em nome do Lar, salvo eventuais
prejuizos causados ao proprio Lar ou & terceiros provenientes de agao, omissao
voluntaria, negligéncia, imprudéncia ou dolo & que importarem violagao de direito
legalmente estabelecido ou disposigace previsla neste Estatuto Social, hipdteses em que
os responsaveis ficarao cbrigados a reparar os danos com as implicacdes civis & criminais

de seus atos.

CAPITULO VIil - DO VOLUNTARIADO

Artigo 44. O Lar poderd organizar o trabalho voluntario das pessoas que nao fazem parte
de seu guadro de funcionérios, para o alendimento de suas finalidades institucionais.

§ 1°. O trabalho voluntario sera disciplinado no Regimento Interno, devendo o voluntario

firmar o competente o “Termo de Voluntariado”, na forma da lei.
§ 2°. Os voluntarios serdo inscritos em livro e/ou listas competentes.

§ 3°. A organizacac desse trabalho dependera de orientagoes do DENOR do Conselho
Metropolitano de Curitiba da SSVP,

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45. O Lar esta sujeilo @ contribuicéo mensal da duocentésima e meia (2,5%) ao
Conselho Central de Jacarezinho da SSVP, calculada sobre sua receita bruta, nos termos
dos artigos 47 e 49 do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 46. O Lar podera firmar termos de colaboracédo efou de fomento com o Poder
Publico (Unido, Estado e Municipio), desde que os Planos de Trabalho estejam em
consonancia com a natureza da instituicdo e com as suas finalidades sociais e

estatutarias.
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FSTARDD R ST

DECLARACAD

CELSO BENEDITC DA SILVA, Veeleite Musicipal de
Bandeirantes, ¥stado do Pavand, no uso de spas aribuicses

lagais,

DECLARA

para oz devidos fins, que o LAR SAQ VICENTE DE PALLO
DE BANDERIANTES, com sede em Bindeiruntes, Betade do Vavand, na Av, Bdelir
Meneghel Rando n® 21935, Vils Siio Viesnte, inssrits ne CPj sob n* 78.525.540/0001-44,
declorado de wilidade piblics atvavda Go Decreio Mymicipal o° 542162, de 25 de julho
de 1962, 29t em plene fincionamento, Trestands assistdncia seoial & pessoz idesas neniz
cidode de Randelrantes(Pe), cumprisdo aesin rolevanses sevvipes pava wessy popuiacis.

Edificie ds Prefeiturg Municipal de Bandeirantas, Bsizds do

Parand, em 08 de abril de 2015, 7

»
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA POSSE DO PRESIDENTE E /D@
MEMBROS DO CONSELHO FISCAL DO LAR SAOQ VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTFE

REALIZADO EM 07 DE JANEIRO DE 2020

ATA de n° 67 da reuniao em Assembleia Geral Extraordinaria, para Posse do Presidente e
dos membros do Conselho Fiscal do Lar Sdo Vicente de Paulo de Bandeirantes, Obra Unida
4 Sociedade de Sao Vicente de Paulo — SSVP, unidade vinculada ao Censelho Central de
Jacarezinho, area do Conselho Metropolitano de Curitiba, realizada no dia sete de janeiro
de dois mil e vinte, (07-01-2020) na sede, situado a Rua Edelina Meneghel Rando, 2525.
LOUVADO SEJA NOSSO SENHOR JESUS CRISTO. A reuniao foi convocada para Posse
da nova Diretoria, cujo administrador Vitor Huge Frutuoso foi eleito em Assembleia Geral
do dia dezessete de outubro de dois mil e dezenove (17-10-19), conforme Ata de eleicao
nimero sessenta e seis (66) e homologada pelo Conselho Metropolitano de Curitiba  no
dia vinte e dois de novembro de dois mil e dezenove (22-11-2019) em conformidade com o
Regulamento da SSVP no Brasil e do Estatuto Social em seu artigo 29 Paragrafo IX. Com
a presenca do Presidente do Conselho Metropolitano de Curitiba Confrade Valdir Marques
da Silva & as presencas dos presidentes de Conselhos Particulares e demais vicentinos e
vicentinas. "LOUVADO SEJA NOSSO SENHOR JESUS CRISTQ". A Reuniao de posse foi
declarada aberta pelo Presidente em exercicio Confrade Sr° José Rossato Filho, apos ter
formado a mesa dos trabalhos, as 19:30 horas (dezenove e trinta horas), dirigiu as oragoes
regulamentares da SSVP. O presidente em exercicio José Rossato Filho fez a leitura
espiritual que constou a leitura do Evangelho de Marcos 6, 34-44, que fol comentada por
alguns presentes. Designou a consocia Maria Aparecida Correa dos Santos para secretariar
os trabalhos. Dando prosseguimento, o Confrade presidente em exercicio Sr° José Rossato
Filho apresentou um breve relato das atividades realizadas em seu mandato, concluida sua
fala passou a palavra ao Presidente do Conselho Central de Jacarezinho, Confrade Geraldo
Gomes da Silva que apds suas consideragoes, no uso das atribui¢des que lhes confere o
Regulamento da SSVP no Brasil, da como empossado o Confrade Vitor Hugo Frutuoso
como presidente do Lar Sao Vicente de Paulo de Obra Unida & da SSVP, pelo periodo de
2 (dois) anos, cujo mandato inicia-se em 09/01/2020 (nove de janeiro de dois mil e vinte) e
termina em 10/01/2022 (dez de Janeiro de dois mil & vinte e dois). O Presidenie Confrade
Vitor Hugo Frutuoso, portador do RG n° 1.060.605 SSP/PR, CPF n® 360.763.099-20,
Profissdo Comerciante. residente na rua Arthur Conler, n°® 479, Bandeirantes. Ja
empossado Confrade Sr® Presidente Vitor Hugo Fruluoso, perante a assembleia, se
compromete a cumprir e fazer cumprir o Regulamento da SSVP nos termos do Artigo 36 da
Regra e do Estatuto Social em seu artigo 19, Paragrafo Xlll e as decisdes emanadas dos
canselhos hierarquicamente superiores, Conselho Central de Jacarezinho, Conselho
Metropalitano de Curitiba e Conselho Nacional do Brasil da SSVP. Depois de empossado
o presidente, Confrade Vitor Hugo Frutuoso, procedeu a nomeacéo € posse dos membros
que cemporac sua Diretoria, a seguir: Vice-presidente Senhor Natalino Vilar Garcia,
portador de RG 1.542.802-3 SSP/PR, CPF n° 141.074.579-15, Comerciante, Brasileiro,
residente de Rua Roberto Von Der Osten, n° 433, Vila Macedo, em Bandeirantes. Primeira
secretaria, Consocia Maria Aparecida Correla dos Santos portadora do RG 3.670.418-7
SSPIPR. e inscrite no CPF 585.830.9289-15, Professora, Brasileira, residente na rua
Conceicdo Veiga. n° 175 Vila Macedo em Bandeirantes. Segunda Secretaria Consoécia
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Avair Vasconcellos, portadora do RG 3.641.562 SSP/PR e inscrito CPF ??5.2?0.36; -34,
Costureira, Brasileira, residente na Rua José Carvalho da Silva n® 76, Vila Uniao em
Bandeirantes. Primeira Tesoureira Angela Rogue da Rosa Rossato, portadora do RG
3.901.232-4 SSPIPR, e inscrito no CPF 786.463.759-00, Comerciante, Brasileira, residente
na Rua Sdo Paulo, n® 1915, Centro em Bandeirantes. Segunda Tesoureira Maria Somera
Scaramal, portadora de RG 2.116.700 SSP/PR, e inscrito no CPF 935.429.099-04,
Comerciante, Brasileira, residente na Rua Dino Veiga, n° 864, Vila Itapeva. em
Bandeirantes. Deu posse também para o Conselho Fiscal como titulares os Confrades e
Consacias: Confrade Geraldo Fontolan, portador do RG 1.031.942-0 SSP/PR e inscrito no
CPF 044 .463.999-34, aposentado, brasileiro, residente na Rua Benedito José de Andrade,

° 116 Vila Maria em Bandeirantes; Consocia Maria Aparecida de Souza Takayama,
portadora do RG 481.957 SSP/PR, e inscrito no CPF n°547.435.089-91. professora
aposentada, brasileira, residente na Rua Prefeito José Mario Junqueira, n® 1233 Vila Maria
Alice em Bandeirantes e Confrade José Rossato Filho, portador do RG n®3.427.634-3
SSPIPR , CPF n® 548.656.549-68, Profissac Comerciante, residente na rua Sao Paulo, n®
1915, Bandeirantes. Finalmente o Confrade Geraldo Gomes da Silva em suas
consideragoes finais agradeceu a presenca de lodos. Reuniao suspensa ao tempo
suficiente para a lavratura da ata. Reiniciados os irabalhos a ata foi lida e aprovada.
finalizando a reuniao as 20:30 horas com as oragoes regulamentares conduzida pelo novo
Fresidente Confrade Vitor Hugo Frutuoso, e eu Consocia Maria Aparecida Correa dos
Santos, secretaria designada, lavrei e assino a presente Ata em testemunho da verdade

que nela consta, que sera assinada pelo Presidente, Diretoria e demais presentes. m
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IES0233 0TA88 11 422 9624 Unidada Consumidors
LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES 12314675
AV EDELINA MENEGHEL RANDO. 2625
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CEP! 86360000 BANDEIRANTES - PR 24/0312020
CPJ TE136540000144
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01 ENERGIA ELETRICA CONSUMO  kWh IT0u o070 W51 551,21 ZH00%

[Base de Caiculo do ICMS: 285121 f[ValoriCM5:  B55.85 [[Valor Totel de Nota Fiscal; 285121

Regservado so Fisce

9D7C.EJBE . 7BBE.AC24 AAAD.BERY 558D.CF49

INGLUSO NA FATURA PiS RS 31,48 E COFINS RS 144,60, CONFORME RES, ANEEL 130/2005,
APARTIR DE 01/0372020 - PIS/PASEP 1.68% ¢ COFING 4,85%,
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LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES

Inserigio CNPJ n° 76.135.540/0001-44 - Ulildade Pubiica Municipal Decr. 542/1962 - Ulilidade Publica Estadual Lej 12878 de 30/06/2000 - Utilidade
Pablica Fedaral Lel 91108 de 12/03/1985 Personalidade Juridica, 28 de 12/09/38 - Ser. Trabalho Assisténcia Social, 122 de 300711854 Conselho
Nacional de Assisténcia Social, 51138 de 30/07/1964 — Registro e Cadastro da Secr. de Estado da Crianga e da Familia n2 0197/00-
Carta de Instituicdo do Conselho Geral de 16/05/1977 Certificado de Entidade de Fins Filantrépleos — Resolugdo n® 236 de 09/09/1509

Av. Edelina M. Rando, 2525 - Telefone (043) 3542-4536 — BANDEIRANTES — PR — CEP 86.360-000.

OF 06/2020

Bandeirantes, 20 de fevereiro de 2020.

Exmo. Sr.

Lino Martins

MD Prefeito do Municipio de
Bandeirantes - PR

Pelo presente solicitamos a V. As. que autorize repasse no valor anual de
R$ 170.100,00 (cento e setenta mil e cem reais) ao Lar Sao Vicente de Paulo de
Bandeirantes, para custeio de parte das atividades de atendimento integralmente a idosos

como instituicdo de longa permanéncia.

Neste Termos

Pede Deferimento

v IJ
or Hugo\Frﬁtuoso

Lar Séo Vicente de Paulo



LAR SAO VICENTE DE PAULO - BANDEIRANTES-PR

[
s

BALANCETE DO MES DE: |FEVEREIRO |ANO: 2020
DIA RECEITAS VALOR CAIXA|VALOR BANCO}
Prestacdo de servico de 48 internos 3524341 {/
Doacdo de Terceiros 15104,32
Doacdo Funerarias 4270,00
Doacio NOTA PARANA 3028,33
Doagdo de pessoa juridica 1600,00
Doacdo pelos carnés 2170,00
Doacdo Géneros Alimenticios 3500,00
TOTAL DAS RECEITAS 0,00] 64916,06
DIA DESPESAS PAGAS POR CAIXA | PELO BANCO
FUNCIONARIOS ( Pagamentos e adiantamento salarial) 31604,69
COPEL 4790,70
[ FARMACIA 3458,85
; FRUTAS E LEGUMES 1296,20
FGTS 3361,58
INSS 3099,43
INTERNET 99,90
MEDIC TEC 119,20
PRODUTO LAVANDERIA 1858,59
LORDANI 1045,00
PRODUTOS DE LIMPEZA 3408,70
FRALDAS E ABSORVENTES 3900,00
TELEFONE FIXO 236,10
TELEFONE CELULAR 191,79
POSTO GASOLINA 507,50
PRODUTOS HOSPITALARES 323,58
BANDGAS 1254,00
CLIMATIZADOR 1868,00
DESINSETIZACAO 250,00
-~ SEGURO CARRO 522,12
PAPELARIA 169,90
MEDICINA DO TRABALHO 230,00
TOTAL DAS DESPESAS 0,00 63595,83
RESULTADO DO MES CORRENTE (Receitas menos Despesas - por caixa e pelo Ban 1.320,23
CAIXA BANCO
SALDO ANTERIOR 0,00 0,00
SALDO ATUAL A TRANSPORTAR MES SEGUINTE 0,00 1320,23
TOTAL DISPONIVEL FINAL DO MES (CAIXA E BANCOS) 1320,23

1

9



ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Cert. 029/2020

CERTIDAO

CERTIFICO, que revendo o cadastro da
Taxa de Localizacdo/Verificacdo de Funcionamento Regular, que o LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES, CNPJ n°
76.135.540/0001-44, com sede a Avenida Edelina Meneghel Rando,
n°2524,com inscricdo municipal n° 6479, esta em pleno e regular

funcionamento, sendo a Unica entidade de cuidados a idosos no
municipio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Bandeirantes,
- Estado do Parana, Divisédo da Receita, em 18 de margo de 2020.

/ﬁwni DF o
AW AUTE
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5 Chilge s N ) ) ,
\& o, 8 Maristela Piccioni Zanoni

\ P i ) / | .
a0 e =Resp.pela Divisag/da Receita=

Rua Frei Rafael Proner, 1437 Cx. Postal 281 CEP 86360000 T i3 525
. 143 ; el 43 35424325 - www bandeirant 4
C.N.PI/MF. 76.235.753/0001-48 SRSt



16/03/2020 .2 Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

LAR SAOQ VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES

CNPJ N%: 76,135.540/0001-44

FINALITADE DA CERTIDAC: RECEBIMENTO DE RECURSOS PU_BLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
MPARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO. NA FORMA DO ART, 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS, 289 £ SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O LAR SAO VICENTE DE
PAULO OF BANDEIRANTES ESTA EM SITUACAD REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE" CERTIDAQ VALIDA ATE Q DIA 15/05/2020, MEDIANTE AUTENTICAGAQ VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAOQ EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

T
5 Tribunal de Coptas do Estade do
1 Parana s

Contigo de canfrole 3183.ZQNZ.A500
Emtida em 16/0312020 55 11:57:17

Davios iransmilides de forma segum.

https :i?sarw‘ces.Iw.pr.gav.brhceprilrIbunmh-:arlid‘aollberatoria;'sw__-carﬁdao_amiasao;aspuc 1m



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE FAZENDA
RUA FRE] RAFAEL PRONER, 1457 - CENTRO - FONE: (43)3542-4525 CEP 86360000
CNPJ  76.235.753/0001-48

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 392/ 2020

Conftribuinte

CERTIFICO, para que produza os efeitos legais, que revendo os arquivos Cadastrais desta Prefeitura
Municipal, neles NADA CONSTA com débitos vencidos até esta data, correspondente ao Contribuinte

abaixo mencionado.

Contribuinte: 206479 LAR SAO VICENTE DE PAULOC DE BANDEIRANTES

i PFICNPJ: 76.135.540/0001-44 RG/IE:
Endereco: AV. EDELINA MENEGHEL RANDO N°: 2524 Compl:
Bairro: NESTE MUNICIPIO Cidade: BANDEIRANTES UF: PR
CEP: 86360000 e-mail:

A autenticidade e validade da presente certidao poderé ser confirmada na internet acessando
a pagina da Prefeitura Municipal, no enderego:

hitp://www.bandeirantes.pr.gov.br/

Emitida as 12:03:09 de 16/03/2020

Vélida até 15/04/2020

Cadigo de verificagdo: ETTT-AMOO

Certidao emitida gratuitamente.

Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



- 133

DECLARACADO

Eu, MARIO ROBERTO LORDANI, brasileiro, casade, contador, residente e domiciliado em
Bandeirantes, Estada do Parand, na Rua Juvenal Mesquita, 1410, portador da C.I. RG 1.334.084-
6-S5P-PR., CPF 235.834.959-34 e CRC-PR-016.706/0-9, com escritorio de contabllidade na Rua
Prefeito Jose Mario Junqueira, 245, CEP-86360-000, telefone: 43/3542-4201, DECLARO para os
devidos fins, que sou contador da entidade: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES,
com cnpj sob ng 76.135.540/0001-44, com sede na Avenida Edelina Meneghel Rando, 2525, CEP
86.360-000 e, que a escrituracdo estdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Bandeirantes-Pr., 20 de fevereira de 2020

11} 7]



16/03/2020

1 .
{! % MINISTERIO DA FAZENDA
z}_ ‘t Secretaria da Receita Federal do Brasil

( T - "
!1"‘% Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES
CNPJ: 76.135.540/0001-44

Ressalvado o direito de a Fazenda WNacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receila Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Unidao (DAU) junte a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esla certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeilo passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:32:54 do dia 26/02/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/08/2020.

Cadigo de controle da certiddao: 8684.5E0C.83F7.C5F7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

134
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

fame: LAR SAD VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES
(MATRIZ E FILIALS) CMPJ: 76.135.540/0001-44
Certiddo n®: 192384261/2019
Expedicao: 17/12/2019, as 09:43:23
Validade: 13/06/2020 - 180 (centc e oitenta) dias, contados da data

de sua expedig¢io.

gue LAR SAQ VICENTE DE PARULO DE BANDEIRANTES
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito({a) no CNPJ sob o n°
76.135.540/0001-44, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Certifica-—-se

Trapalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucgdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certidio sdc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

Mo caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacac
a todos os seus estabelecimentcs, agéncias ou fillais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se & verificacdo de sua
auytenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.,jus.br).

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE
Na Bancoe Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quantec as obrigagdes
estapelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolunentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugao de acordeos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



16/0312020

Consulta Regularidade do Empregador

1L

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  76.135.540/0001-44

Razdo Social:LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES

Enderego: AV EDELINA M RANDO 2525 / VILA SAO VICENTE / BANDEIRANTES / PR /
86360-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:10/03/2020 a 08/04/2020

Certificagdo NGmero: 2020031003081008715796

Informacao obtida em 16/03/2020 11:54:18

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

Hpsdiconsulta-crf eaixa gov briconsahacriipnossicansitaEmoraaador ief
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
PARECER JURIDICO N°. 80/2020.
REFERENCIA: Proc. Administrativo n. 52/2020. Inexigibilidade de Licitacao n". 09/20

ESTADO DO PARANA .
INTERESSADO: Comissao de Licitagao.

ASSUNTO: TERMO DE COLABORACAQO CELEBRADO ENTRE O LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE BANDEIRANTES-PR E O MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR EM
CUMPRIMENTO DE SUAS OBRIGACOES SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME LEI
FEDERAL N°. 13.019/2014 E LEI MUNICIPAL N°. 3.888/2020.

I - RELATORIO.

Submete-se a apreciacao o presente processo relativo ao procedimento
administrativo de inexigibilidade de licitacao registrado sob o n". 09/2020, cujo objeto é o termo
“Me colaboracao celebrado entre o Lar Sao Vicente de Paulo e o Municipio de Bandeirantes-Pr.

Consta no presente certame: solicitacio da Secretaria de
Administracdo; despacho do Prefeito Municipal autorizando o pleito; Solicitacao da Secretdria
Municipal de Assisténcia Social; Justificativa; Lei Municipal n®. 3.888/2020; Termo de Referéncia;
certidao da divisao de receita declarando a associagao como tinica prestadora do referido servigo;
despacho do departamento de contabilidade informando a dotagio or¢amentaria disponivel para
atender a demanda; despacho de encaminhamento dos autos a assessoria juridica para analise e
parecer.

Aquiesceu a autoridade do Poder Executivo Municipal acerca da
deflagracao da inexigibilidade do processo licitatério.

O presente processo consta o edital indicando as exigéncias constantes

do art. 31, II da Lei 13.019/2014. /

Relatado o pleito passamos ao Parecer.

Rua Frei Rafael Proger 1457 - centro- CEP 86.360-000 - Tel. - (43) 5421525 - F-muil licitacao@bandeimantes, pr.gov. br — CNPIMEF 76,235, 753/0001-48



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA 142

11 - OBJETO DE ANALISE.

Cumpre aclarar que a andlise neste parecer se restringe a ve
dos requisitos formais para deflagracao do processo administrativo de inexigibili
licitagdo. Destaca-se que a analise sera restrita aos pontos juridicos, estando excluidos quaisquer
aspectos técnicos, econdmicos e/ ou discricionarios.

111 - FUNDAMENTACAO.

O artigo 37, inciso XXI da Constituicao Federal determina que as

obras, servi¢os, compras e alienacdes da Administragdo Publica serao precedidas de licitacao

ublica que assegure igualdade de condicdes a todos os concorrentes, ressalvados 0s casos
especificados na legislacao.

A licitag@o configura procedimento administrativo mediante o qual a
Administracdao Publica seleciona a proposta mais vantajosa, caracterizando-se como ato
administrativo formal, praticado pelo Gestor Publico, devendo ser processado em estrita
conformidade com os principios estabelecidos na Constituicio Federal e na legisiacao
infraconstitucional.

No que se refere a possibilidade de inexigibilidade de licitacao, a
legislacao infraconstitucional especifica os critérios de inviabilidade de competicao, atribuidas
pelos incisos do artigo 25 da Lei 8.666/93, valendo aplicar especificamente ao caso em tela o caput
do referido artigo.

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando howver inviabilidade de competicdo, em especial:

Da mesma forma a Lei Federal n”. 13.019/2014, em seu artigo 31,
inciso II, estabelece:

Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento piiblico na hipotese de
inviabilidade de competiciio entre as organizacoes da sociedade civil, em razdo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por umna entidade especifica, especialmente quando:

I - 0 objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou contprontisso
internacional, no qual sejam indicadas as instituicoes que utilizardo os recursos; (Incluido
pela Lei n° 13.204, de 2015)

I - a parceria decorrer de transferéncia para organizacdo da sociedade civil que
esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficidria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 3o do art.
12 da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000.

Rua Frei Raloel Proner 1457 < centro- CEP B6,360-000 - Tel - (43) 5424525 - E-mail hicithcao@bandeirantes, pr.gov.br < CNPIMFE 76.235.753/0001 -8



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA 143

Cumpre ressaltar que no Municipio de Bandeirantes publicou a Lej
3.888/2020, autorizando o desembolso de 8 parcelas de R$ 21.262,50 (vinte ¢ um mil, duz
sessenta e dois reais ¢ cinquenta centavos) ao Lar Sdo Vicente de Paulo de Bandeirante
cumprindo o disposto da Lei federal retro.

Considerando que o procedimento cumpre estritamente a legislacao
Federal, nao existe nenhuma irregularidades que possam macular o procedimento estabelecido,
opino, desta forma, pela ratificagdo do posicionamento da COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO, que expediu parecer em regular processo, considerando INEXIGIVEL LICITACAO
para o cumprimento do termo de colaboragao celebrado entre o Lar Sao Vicente de Paulo de
Bandeirantes(PR) e o Municipio de Bandeirantes-Pr em cumprimento de suas obrigacoes

ﬂs\ocietérias e sociais conforme Lei Federal n”. 13.019/2014, artigo 31.

E o parecer, salvo melhor juizo. Ressalta-se que o presente Parecer
Juridico foi elaborado tao somente sob o angulo juridico expressando a opiniao de seu signatario
e, oportunidade administrativa, escoimando ainda, quer responsabilidade de seu signatdrio
conforme o art. 2%, 83" da Lei n°. 8.906/94 ntendimento do ST] no RHC: 39644 R]
2013/0238250-5.

Bandeirantes, 24/d¢ marco de 2020.

/,

Leonel Lourengo Carrasco
OAB/PR n°. 47.683.

Rua Frer Ratvel Proner 1857 ~ centro- CEP 86.360-000 - Tel . (43) 542-45325 - E-mail hewncaoibandeirantes pr.gov by — CNPI/MIE 76,235.753/000 14K



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIR ANTEs
ESTADO DO PARANA ) G

PROTOCOLO NUMERO: 52/2020-PMB Bandeirantes-PR, 23 de margo de 202

Ref.: Inexigibilidade de Licitagdo n® 09/2020-PMB- PMB - Prefeitura Municipal de

Bandeirantes

ik SUAS OBR[(JACOhb SOC]ETARIAS E SOCIAIS CONFORMLE L]:I FFDERAL N° 13.019/2014 E .
; " DEMAIS ALTERACOES E LEI MUNICIPAL N° 3.888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020 gk

DECISAO:

A Comissio de Licitagdo, reunida, analisando o presente procedimento quanto as suas g
caracteristicas e sustentada, ainda. no parecer juridico, RECONHECE E DECIDE pela Inexigibilidade fioat
de Licitagio quanto ao objeto do presente procedimento para TERMO DE COLABORACAO <
CELEBRADO ENTRE O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES-PR E O ,<,:
MUNI(‘IPIO DE BANDEIRANTES-PR EM CUMPRIMENTO DE SUAS OBRIGACOFS Tl
SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E DEMAIS ALT ERACOES _'
E LEI MUNICIPAL N° 3.888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020 o qut. faz com o fulcro no inciso 1l do S
Artigo 31, da Lei n° 13.019. de 31 de julho de 2014 ¢ Lei Municipal n® 3.888/2020 DE 12 DE MARCO i

DE 2020 autorizando-se a contratagdo mediante a caracterizagio comprovada através de varios
documentos integrantes do presente processo. Dai porque para regularizagdo fica, pois formalmente
reconhecida a Inexigibilidade de Licitagdo na forma da Lei 13.019/14. 3

v

COMISSAO DE SE

e a1
10SIG 041&5{:/111 da'Silva « e

| § %0
w MR

R Frei Rafuel Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-4525 - E-mail: licitacao/a bandeirantes.pr.gov.br ONPJ 76.235.753/0001-48




ESTADO DO PARANA ) 5

'l

i ; PROTOCOLO NUMERO: 52/2020-PMB Bandeirantes, 23 de margo de 20

E Ref.: Inexigibilidade de Licitagdo n® 09/2020- PMB - Prefeitura Municipal de

5.

1; : Bandeirantes

: RATIFICACAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

Ratifico o at

* ™ da Comissio de Selecdo. nomeada através da Portaria n.° 1.484/2020 de 06 de janeiro de 2020, que i
declarou Inexigivel a Licitagio. com fundamento inciso IT do Artigo 31. da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 4

Y
2014 e Lei Municipal n® 3.888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020. i 35
S |
! VLR
N* MESES UNIDADE SERVICO VRIL. UNT
TOTAL
ol 08 mewes | SUBVENGAO SOCIAL "LAR SAO VICENTE DI PAULO DE 3126250 | 170.100,00
BANDEIRANTES-PR” -
170. 100,00

OBRIGACOES SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E DEMAIS. “1/¢§
ALTERACOES E LEI MUNICIPAL N° 3.888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020 no valor total de R$ ilbi T
. 170.100.00 (cento e setenta mil e cem reais), face ao disposto no Art. 38 da Lei n° 13.019/14. vez que o :' 4

By processo se encontra devidamente instruido.

Prefeito Municipal

R Frei Rafuel Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-4525 - EE-mail: licitacaof@bandeirantes.pr.gov.br CNPJ 76.235.753/0001-48



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRAN TE

ESTADO DO PARANA 46 e |
PROTOCOLO NUMERO: 52/2020-PMB Bandeirantes, 23 de marco/de 2020. *
o Ref.: Inexigibilidade de Licitagdo n® 09/2020- PMB - Prefeitura Municipal de
Bandeirantes .

AO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

e= N

Informamos que o processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n.° 09/2020- PMB

~ ALTERACOES E LEI MUNICIPAL N° 3.888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020 jd se encontra com todos os '

P 2
~procedimentos preliminares a contratagdo concluidos, arquivados em boa ordem no departamento de compms |

A

Joyce Férre ra\da Silva
Comisséo de Selecio

¢ Contabilidade, gtie proceda ao Empenho. e

. iF Prefeito Municipal

R Frei Rafael Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP §6360000 Tel.: 43 35424525 - E-mail- licitacan@bandeirantcs.pr.gov.br CNPJ 76.235.753/0001-48:- A5}




Folha do Norte [PUBLICACAO OFICIAL

i

BANDEIRAN

TES, QUARTA-FEIRA. 01 DE ABRIL DE 2020

~Edigao 1087

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

EXTRATO DO CONTRATO N 11472020+ FAD
DISPENSA DE LITTTAGAO N° 272020-P0 0

CONTRATANIE: MUNICIMO DE BANDEIRANTES, ESTADO
DO PARANA

CONTRATADA: THAIS CRISLAINE DIAS UE OLIVEIRA.
ORIETD: CONTRATACAD DE PESSOA JURIDICA B FISICA
PARA PRESTAL A DE SERVIQOS MEINCOS EMERGENCIALS
PARA ENFRENTAMENTO DA SITUAGAD DA SALDE
PUBLICA DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS COVIDY,
CONFORME DISPOSTO NO DECHRETO MURICIPAL 31773020
E SO INCISO IV DO ARTIGO 24 DA LEI FEDERAL $66693
VALOR: RS 773000 (sete mil sctecentos < tririta wals)

PRAZO 1 EXECUCACY 130 (conto ¢ cingucntd) diay, a contar di
ity du aeciniaturn dexle termin

PRAZODE VI _i_l'!.‘-'rl"'l.\‘. A (cento ¢ onienta) a contar da data
da astaatues deste tormha
DOTACOES!
[TACAL
I -
SECENTAMA . FUINORAL DESCRICACT
Pon FAOCEAMATICA
¥ Cae BTy
mx i) “T:::ﬁw Turorrss Fesca,
= L bty
LA Sarvged i
s o, | Tasers Fress
Lridcs

Dandciranics VK, 25 de margo de 120

FREVESTURA MUNICIPAL DE BANTEIRANTES
$ino Martins
Prefeito Musicipal
THALS CRISLAINE DIAS Db CLIVEIRA
Contratads

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

INEXIGIILIDADE DE LICTTAGAO N (92020~ PNT .
RATIFICACAO TN ATO DE INEXTGIBIL IDAD DELICTEACAD

Hatifico o 3o da Comisdo de Selogda nomeads através o
Portaria n® LARMN de 06 de jawime de 2020, que declarou
Inexigivel a Licitaglo, com fundemento mao [ do Arogo 31, daLa
0* 13009, & 31 & julho de 2014 ¢ et Muncipal o® IRER 2020 DE
12 DE MARCO DE 2020,

UND Vil VK
Ll oo ) S0 i TOTAL
SUINVENCALD
SOCIAL “LARHAD
(18 m sy ;:%‘%nh HEGETT [REN O
HARCETRANTIS
a
F70 10,0

Para TERMO DE COLABCRALAQ CELEDRADO ENTRE O LAR
S30 VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANIESFR E O
MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR EM CUMIRIMENTO DE
SUAS OBRIGAGOES SOCTETARIAS E SOCIALS CONFORME
LED FEDERAL N 130192014 E DEMAIS ALTERACOES E 151
MUNICIPAL N 383072020 DE 12 DE MARGO DE 2020 po valor
todal de HE 17000000 {contp < sctenta il € com reals) iz 20
disposto no At 3% da L o' 301904, Ver quo o proceso so

Bandarantes, 23 do maryo de 2020,

LINOMARTING
Prefeito Municipal

RELATORIO DE NOTAS EXPLICATIVAS

ANEXO

EXERCICIO DE 2019

INSS - PF do Processo n® 90 4 15 0060378-13, ji corrigido.

Qe ¢ }ZM
lantin Caroling Milan s '%mg m
Contadora Rﬁ . w
CRU-PR 031045/0-4 Port. 12 |$u?

DEMOSTRAGAD DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Apresentamos o Relatério de Notas Explicativas das Demonstragdes das Variagdes
Patrimoniais do Municipio de Bandeirantes relativas ao exarcicio de 2019, conforme diferenga
analisada na publicagdo no Jornal Folha do Norte Paranaense no dia 21/03/2020 na Edigao n?
1084, de um estorne erroneo no valor de RS 1,122,322, vinculado ao Parcelamento de Divida de

Bandeirantes, 31 de margo de 2020.

Prefeito Municipal

VARIAGAD PATRIMONIAL DIMINUTIVA e Al aen
| PI330AL & LHCARGOS 2070980 I
RIUUNERATAD A PREEOA BTN mmarn
EISARGDT PAtIITLE T 1RIeM
AT T AVERIDN AL (LR A
CUTRAS VAAT LS PATHRIIN S DARRITIAS , PLSISM EINTARCSY 2t 1293154083
REMINCICS PRIVEDIRARIZS © ATHITINCIS aed
ASTLINTAITNAS T REFOAUAY st
FENICTS exd
EEMPS O 22 FETSIACAL CONPReIADA 210
PENLAICTS v INiues s e
PO ITICAS PUBLICAS 14 TRASEIE TS (8 RIADA aed
CUTHDS BENGFICON BN SENSWEDT I AYBATENGAS &2
V10 BT RINS, SIRVICOS £ CORIVLO BE CANTTAS Mg 1IesE
L8O DE AT AL OFf CShSLMG (FRE FT
-] BolA b
Sl PRI RO, KORTIZACAD T £ XALTAL o
Lise e
JUNOS C DNCAIGOS OF ERrESTaens I MU LAUENTRE CETIO0S [E- A
AMOS CINCAIGDD GE LA Ry Sa0is
VATIACTES UONTTAMAS £ CAMELMT Top LT
DEICTHTDS FNANTE RS CONETTE 22| ues
ITRAS vARATDES A3 DAUNUTNAS = T 2.3 sk
TRANSS DRENCIAS § HELETACOES CONCIDTAS L3I 19TaN4e
TRANTFESENTILY PITMADONY MOALENILE b= PR TT
PRANETERNHCIAS 05 ER COVERI NTAS a0 0
PRARSFLRENTIAG & e TITUCOES PesaDas Frzeg LR
THANSS ERTNSIAS A SIS TCSES IR TRICYEHIAREYTAS eae| n
TIANEYERENCINS & SOISEASTOS PURLCOS LIEELTEL watgezae
PRANSFERENTIAL A EXTEHEN 2 el nos
ENLTUCAD CMTAMl TARA DR LS oot (1
CUTHAT TRMCTTNINGIAS ENE SAO00T CONGT WAL S0 (13
CEIVALDTZATAD £ FEACA B ATIVOS [ MSTEPTALLID DF FASINGS ETEE FH JrEiT
REAALAGAD, BI20CED & VAL O RETUM RAVIL § ASSTE PARA FLRDA TAARE W (53
FIFDAS SO R ETATAS o i
PENSAS NYSLUSITANAL 2] I
SSTEPCRALAG UL FASIACT EL (1]
DLANCORPCHACIO O ATVED T 0
TRIRUTARIAS an (T
BUPOSTCT TALASE CONTRBUS LY DE Wi riiin 2| s
CONTRERICSES 2901 200/
CUBTO DAY VENDDAS, BOY o0s - o s
CUBTE DAY LT RSADCHLAS VEMIDAS « CAn (14 (1]
CUSIT DUE FRUDUTEI VIMSD0S - OPY a0 Ll
CUATO DOA BITHILOS IALSTARDT - G 800 (1]
oy 1500 €390 N3N
PSS 2o e
THEEER TaZX0 1S GATTD DG PARTICRACE S &0 e
pTNINTS o (5]
SAVIMIOAY FOTNERTAS o (1)
PANTICPASOES £ CONIIERI0ES e [t
WIS Ok CON T CAG OF Mo EliTs o [3.-]
MEAS VAMASDLL Y LARITIIAS ] emenw ELE
| ESULTALY PATRISES O FEMISDD. 3 = = E=et et
l‘] =
lsduea s QUG
oding Milam \m, \’
Goum de Sibva |
RG 5.!42’ 2004 PR
Pon 12 1a01s
VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS -
VEDNPGIAGAD BE ATTD 203005297 ST LS
FRANCORFTEACLS O Mazarrl APITITAT Ftupara s
HETIPOIATAD BF PASSD a0 ) SR
TELACOmPLEACAS B8 ATV aTLITE S [T s
Imwm' |
J
A = iz
na flgni NG LU l’\
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= A RG 5947 8004 PR e
R =R Port 1218472018 Profeito Munizine!

=N servico AUTONOMO D2 AGUA E ESGOTO
2y BANDEIRANTES ~ PR

| TERMO ADITIVO AQ CONTRATO (', 21/2020

CONTRATANTE: S.AA F. - SERVICO ALTONOMO DE AGUA E E5G0TO.
CONTRATADA: FACE CARD ADMINSTRADORA DE CARTORES LTDAME.
OBIETO; CONTRATACAD DE PESIOA JURIDICA PARA AQLESIGEO [F
SERVICOS DE EMPRESA ESPECIAUZADA NO  GERENUAMENTD,
EMSSED, DxSTRIBUCAD, ADMNISTRACAD DO BENEHOD O ALXILID
AUMENTALED, COM FORNECOMENTD 0f CARTAD AUXULO
AUMENTACRD, ELETROMICO, MASNETICO, OU DE SIMILAR
TECNGLOGIA EM PVG. COM OHIP BE SEGURANGA, SISTEMA DE
CONTROLE D SALDD E SENHA PESSOAL £ INTRANSIERIVEL, PARA
VAUDASAD DAS TIANSAGOES PELD USUARIOR, INCLUSD TAXAS D
SERVIGOS, [NMISSAD € ENTRESA DOS CARTOES, POSSUIN REDE DE
ESTARELECIMENTOS COMERCIAIS CREDENCIADOS NO MUNICIPIO DE
BANDEIRANTES, [STADO DO PARANA, PARA Aﬂulﬂtﬁﬂ CE GENERCS
ALIMENTICIOS  (MIPERMERCADGS, SUPERMERCADOS, ARMAZENS,
MERCEARIAS, AGOAGLES, PERARIAS, PANIFICADORAS, COMERGIO DE
LATICINOS OU CUTRDS GENERDS) (DM RECARGAS MENSAS 10
VALOR DE RS 150,00 (CENTO £ CINQUENTA] REAS PARA TODOS 05
SERVIDCHES DO SAAE — SERVICD AUTONOMO 0F AGUA £ BSGOTO —
BANDEIRANTES-PR DE ACORDG COM ANEXD | - TERMO OF
REFERENCIA

CBIETIVO: decide wlevar 2 meta fisica financeira am 66,57% (sezsenta
e sefs Virgula sessnnta e seln) por cento sable ¢ valor da contratol
equivalente s RS B2.3G2,00 (oitetita o dolt mil trerefitos & sewsnta o
dold reals), alterands o valoe da contrato orlglhel de RS 123538 5
{rentn & vinte e 1y mil guinhenios & trinta ol resh o cinguents e
aiy cortaves) para RS 20530056 (durentot o tnco mill rowezenton o
cirgquents ¢ teiy centavet). referente & LE MUMBCIPAL NP 1 854/2000
DE I3 OF MARCD OF 2020 ¢ ART. £5 DA LD 56t/

Bandeirantes PR, 31/00/2020 {trints # um disy de marge de 2000),

CAHLOS ELIAS TOSTES
SAKEServigo Autdnamao de dgus e Esgoto
Contratante

ANGELD EDUARDO FERNANGES FRANION
FACE CARD ADMENGSTRADCAA DE CARTOES LTTA-ME
Corzatads
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Municipio de Bandeirantes - 2020
Classificagao por item
Processo inexigibilidade 9/2020

} CNPJCPF Status Marca

~ Fornecedor
1 — —— iy g
s, eRETTR R Rt e o
B Item 001: 16997 SUBVEN A0 SOCIAL LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES-PR
My 23066 LAR SAD VICENTE DE PAULO DE RANDEIRANTES 75135 540/0001-44 Habilitado

Qida. ffons dosertos - 000
Otde: iters frustrados : 000

- TEmitco per: CIBELE GUSMAO. na versdo 5524k
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Municipio de Bandeirantes - 2020
Relacdo de Participantes
Processo inexigibilidade 9/2020

Fomecedor

LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES

Qe lotnl de fornecedores: 011

"Emt'rdoptr. CIBELE GUSMAD, v versfio 5524 k




Municipio de Bandeirantes - 2020
Situagdo por lote/itens
Processo inexigibilidade 9/2020

Produto
Formnecedor CNPJICPF Stalus Marca
W—— — .

ﬁ?mhg B A e A e e as) e STt = SalE EEE
% Item00f: 16957 SUBVENGAO SOCIAL LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES-PR
2086  LAR SAQVICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES 7613566000144 Huilitado
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Municipio de Bandeirantes - 2020 L
Vencedores por lote/item
Processo inexigibilidade 9/2020

Produto Marca
SN SISFRR NI S - S o, (F B i e LR SR
v--2'”‘-&'l.aﬂul!8-5.!3\HGEHTEIJE!-‘M.ILQDEBﬁl‘QDEﬂ.ﬂNTBj CNPJ: 7T6.135,540/0001-34 ltens vencidos: 1 R .

tem 001 16997 - SUBVENGAO SOCIAL LAR SAO VICENTE DE PAULO DE

Emtido par- CIBELE GUSMAD, na versao 5824k




PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA
ESTADO DO PARANA

TERMO DE COLABORACAO N"01/2020

TERMO DE COLABORACAO DE COOPERACAO TECNICA
E FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
BANDEIRANTES-PR E LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE
BANDEIRANTES-PR.

A=
» elo presente Termo de Colaboragdo. de um lado o MUNICIPIO DIE BANDEIRANTES-PR. pessoa juridica de

direito publico interno. com sede a Rua Frei Rafael Proner n® 1457 Centro. nesta cidade de Bandeirantes.
Estado do Parand. inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n”
76.235.753/0001-48. neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Lino Martins, brasileiro, casado,
residente ¢ domiciliado nesta cidade de Bandeirantes PR, portador da Cédula de Identidade RG n® 4.791.908-8,
expedida pela Sceeretaria de Estado de Seguranga Publica do Parand ¢ inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n® 107.504.529-00. abaixo assinado. doravante designado simplesmente
MUNICIPIO. ¢ de outro lado. LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES-PR. pessoa juridica
de dircito privado. com sede na Av. Edelina Meneghel Rando n® 2525, Vila Sdo Vicente, nesta cidade de
Bandeirantes. Estado do Parand. inserito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob
An“ 76.135.540/0001-44. neste ato representado pelo Presidente Sr. Vitor Hugo Frutuoso. residente e
_omiciliado nesta cidade de Bandeirantes. Estado do Parana. portador da Cédula de Identidade RG n® 1.060.605

SSP-PR ¢ inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n® 360.763.099-20, doravante

designada simplesmente ENTIDADLE.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Colaboragio tem por objetivo a manutengdo e funcionamento, pela ENTIDADE, de uma instituigdo
de longa permanéncia para idosos.

Pardgralo 1°- A ENTIDADE atende 48 (quarenta ¢ oito) idosos, com despesa aproximada de RS 1.352.42 (um
mil trezentos ¢ cinquenta ¢ dois reais ¢ quarenta e dois centavos) aproximadamente por idoso, no entanto, o
MUNICIPIO se responsabilizara pela longa permanéncia de 17 (quinze) idosos. perfazendo um total mensal de

RS 21.262.50.00 (vinte ¢ um mil duzentos e sessenta e dois reais ¢ cinquenta centavos). ¢ RS 170.100.00 (cento

I Frel Ralael Proper 1457 Cx, Postal 281 CLEP 86360000 Telir 43 3342023 - L-mail: licitpc; 6.235.733/0001-48
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e sessenta mil e oitocentos reais) pelo periodo de 08 (oito) meses. devendo relacionar mensahnerite as
substituicdes que porventura tenha feito no periodo de vigéneia desta colaboragdo, atribuindo ao Centro de
Referéncia Especializado de Assisténeia Social - CREAS ~a gestdo das vagas.

Paragrafo 2° - Fica reservado ao MUNICIPIO, através da Secretaria de Assisténeia Social e Assuntos da
Familia. o direito de encaminhar e validar os idosos (publico conforme objeto deste termo de colaboragio) para

atendimento na ENTIDADE. desde que respeite a capacidade de acolhidos estipulada no paragrafo primeiro.

LLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

| — Efetuar mensalmente & ENTIDADE o repasse para custeio do objeto desta Colaboragio, no valor de R$
21.262.50.00 (vinte ¢ um mil duzentos ¢ sessenta ¢ dois reais e cinquenta centavos) para cada parcela. através
do deposito bancdrio na conta corrente n® 45.762-0, agéncia 4355. do SICOOB da ENTIDADLE para execugao
da presente Colaboragiio.

[1 - Supervisionar. acompanhar, ¢ avaliar. qualitativa ¢ quantitativamente, os servigos prestados pela
ENTIDADE em decorréneia desta Colaboragdo, bem como apoiar tecnicamente a ENTIDADE na execugiio
das atividades objeto desta Colaboragio:

11 - Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessdrias para o exato cumprimento das
obrigagoes decorrentes desta Colaboragiio. sempre que verificada alguma irregularidade. sem prejuizo da
satengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo Unico: I obrigacio da ENTIDADE. manter e movimentar os recursos na conta bancdria especifica da

parceria.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

I — Executar o servigo socio assistencial a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho:

[l — Zelar pela manutengio de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes (éenicas ¢
operacionais definidas pelo MUNICIPIO ¢ aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, em
consondncia com a politica nacional de Assisténcia Social vigente:

11 — Proporcionar amplas ¢ iguais condigdes de acesso a populagio ab -angida pelos servigos assistenciais, sem

discriminagio de qualquer natureza:

I Frei Ratuel Proner 1437 Cx. Postal 2810 CEP 86360000 Tel.: 43 3542 - E-mail: Heithead b ;cit'um-\::a‘]yg/';\ll’l 76.235.753/0001-48
*—-/./4/ /
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<

IV — Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados ¢ compativeis com o atendimento
dos servicos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao atingimento dos objetivos desta Colaboragao:

V — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUN ICIPIO na prestagio dos servigos
objeto desta Colaboragio, conforme estabelecido na clausula primeira:

VI = Apresentar. mensalmente. ao MUNICIPIO, até o 5° dia til do més subsequente. por meio do relatério
circunstanciado. as atividades desenvolvidas. comprovando que os recursos financeiros recebidos foram
aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagio nominal ¢ documentos de todos os
aendidos:

VII — Prestar contas ao MUNICIPIO. conforme clidusula oitava da presente Colaboragio:

VIII — Manter a contabilidade e registros atualizados ¢ em boa ordem. bem como relagio nominal dos
beneficidrios das acdes colaboradas a disposigio dos orgdos fiscalizadores, e ainda. manter registros contabeis
especiticos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragao:

IX — Assegurar ao MUNICIPIO através do Setor de Monitoramento ¢ Avaliagio da Secretaria de Assisténcia
Social ¢ Assuntos da Familia ¢ ao Conselho Municipal de Assisténcia Social as condigdes necessarias ao
acompanhamento., supervisio, fiscalizagio ¢ avaliagio da exccugiio ¢ dos resultados dos servi¢os objeto desta
Colaboragio:

X — Apresentar mensalmente. por ocasido da prestagdo de contas, copias de Certiddo Negativa de Débitos junto
a Receita Federal. Municipal ¢ Estadual, Certificado de Regularidade do FGTS ¢ Certidio Negativa de
Leébitos Trabalhistas atualizadas:

Al — Apresentar mensalmente até o 3° dia Gtil do més Relatorio Circunstanciado do atendimento oferecido,
conforme roteiro fornecido pela Secretaria de Assisténcia Social ¢ Assuntos da Familia:

XII — Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de
Assisténeia Social ¢ Assuntos da Familia. com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no
ambito municipal;

XHI — Apresentar mensalmente extrato ¢ conciliagdo bancdria;

X1V = Apresentar lista no ato da assinatura da Colaborag@io, com nome ¢ niimero da Carteira de Identidade e
Previdéncia Social de Cada um dos trabalhadores por ¢le recrutados para executar o contrato, mediante prévio
registro do contrato de trabalho na CTPS (Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social), de cada um dos
trabalhadores por ele recrutados para executar o contrato, mediante prévio registro com base na legislagdo
trabalhista. bem como. declaragio firmada por scu representante legal, sob as penas da lei. de que nenhum outro

empregado seu. além daqueles discriminados na referida relagdo. trabalhardo na execugdo da Colaboragdo,
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exceto se a substituicio ou a inclusdo de um deles for previamente comunicada a Administragao. observando-se
a mesma exigéncia de identificagio. com nome e nimero da Carteira de Identidade ¢ da Carteira de Trabalho ¢
Previdéncia Social do empregado substituto ou incluso:

XV - Declaragiio de idéntico teor. sob as penas da lei, como condigdo para o pagamento de cada parcela mensal
do preco colaborado. exceto quando efetivamente algum dos empregados tenha sido substituido ou houver a
inclusio de novo empregado, hipoteses nas quais o contratado deverd identifica-lo na forma prevista no inciso

anterior:

e B
SAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE devera atender o artigo 22 da Lei Ordindria n® 13.019, de

31.07.14. contendo:

| - diagndstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria. devendo ser demonstrado o nexo entre

essa realidade ¢ as atividades ou metas a serem atingidas:

IT - descri¢io pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas ¢ de atividades a serem

executadas, devendo estar claro. preciso ¢ detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdio

os meios utilizados para tanto:

[IT - prazo para a execugdo das atividades e o cumprimento das metas:

IV — definigiio dos indicadores qualitativos e quantitativos a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento
5 metas:

V - elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado ou com

outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuracdo desses custos. tais

como: cotagoes. labelas de precos  de associagoes  profissionais publicagdes especializadas ou

quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico:

VI - plano de aplicagiio dos recursos a serem desembolsados pela administragio pablica:

VII - estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdencidrios ¢ trabalhistas das

pessoas envolvidas diretamente na consecugiio do objeto. durante o periodo de vigéncia proposto:

VIII - valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas
f

vinculadas s metas do cronograma fisico:

~&0 -
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IX - modo ¢ periodicidade das prestagies de contas. compativeis com o periodo de realizagdo d
vinculadas as metas ¢ com o periodo de vigéncia da parceria. ndio se admitindo periodicidade superiora 1 (um)
ano ou que dificulte a verificagdo fisica do cumprimento do objeto:

X - prazos de andlise da prestagio de contas pela administragio publica responsavel pela parceria.

Paragrafo 1° - Excepcionalmente, admitir-se-d a ENTIDADE propor a reformulagdo do Plano de Trabalho.
sendo vedada a mudancga de objeto. Cabera ao Monitoramento da Secretaria de Assisténcia Social ¢ Assuntos
da Familia. apreciar a solicitagio ¢ manifestar-se a respeito no prazo maximo de trinta dias.
Aardgralo 2° - Constardo como anexos do instrumento de parceria:

I - o plano de trabalho. que dele ¢ parte integrante ¢ indissociavel:

[l - o reculamento de compras e contratagdes adotado pela organizagio da sociedade civil, devidamente

aprovado pela administragdo publica parceira.

CLAUSULA QUINTA = DO GESTOR DA PARCERIA

Em cumprimento do disposto na alinea *g” do artigo 35 da Lei Ordindria n® 13.019. de 31.07.14. fica designado
a servidora Maria de Fatima Silva Rego Oliveira, Gestora da presente parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

A cumprimento do disposto na alinea “h™ do artigo 35 da Lei Ordindria n® 13.019, de 31.07.14. a Comissio de
Monitoramento ¢ Avalia¢@o. designada pelo Decreto Municipal n® 3.038/2017 realizara o monitoramento e

avaliagdo da presente parceria.

CLAUSULA SETIMA - DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente ds clausulas desta Colaboragio serd oficiada @ SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA, que deliberarda quanto @ implicagdo de suspensio e
demais providencias cabivels.

Paridgrafo Unico; Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os colaboradores.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA
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pagamento da Gltima parcela. manifestagiio por escrito do titular da SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL I ASSUNTOS DA FAMILIA. posterior ao parecer da equipe téenica e anuéncia do CMAS (Conselho
Municipal Assisténcia Social).
Em caso de prorrogagio. serd indicado nos termos aditivos, os créditos e empenhos para sua cobertura, de cada
parcela da despesa a ser translerida em exercicio [uturo. em consondncia com a atual legislagio.

—
CLAUSULA NONA - DO VALOR

O valor total estimado da presente Colaboragiio ¢ de R§170.100,00 (cento ¢ setenta mil e cem reais), onerando a
seguinte rubrica orgamentiria da Seeretaria de Assisténcia Social ¢ Assuntos da Familia: 09.001.08.244.0809.2-
064.3.3.50.43.00.00 - 3050/000,

Paragrafo 1° - O repasse da primeira parcela serd efetuado até o quinto dia til ¢ apos a publicag¢do do extrato do
Termo de Colaboragiio. As demais parcelas serdo mensalmente repassadas no quinto dia atil de cada més.
daragrafo 2° - O repasse da segunda parcela fica condicionado 4 apresentagio e aprovagio da prestagio de
contas da primeira parcela. o da terceira parcela fica condicionado a apresentagdo e aprovagio da segunda e,

assim sucessivamente. nos termos estabelecidos na clausula oitava.
-_— L = -
LAUSULA DECIMA —DAS PRESTACOES DE CONTAS

A ENTIDADE prestara contas ao MUNICIPIQ. da seguinte forma:

A ENTIDADE apresentard ao sctor responsavel pela fiscalizagdo e avaliagdo a prestagdo de contas, parcial ¢
anual, de acordo com as instrugoes da SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA
FAMILIA ¢ as normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado:

1) Prestacio de contas mensal: at¢ o 3% dia atil do més subsequente ao repasse, devendo conter a documentagao
comprovadora (via original ¢ uma copia) da aplicagao dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito
1o Plano. de Trabalho, devidamente acompanhado de relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas;

extratos bancirios conciliados. evidenciando a movimentagiio do recurso ¢ rentabilidade do periodo; relatorio

“"E@ .
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Integrado de Transferéncia (SIT) do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

I1) Prestacio de contas anual: deverd ser apresentada até 31 de Janceiro do exercicio subsequer 0s moldes
das instrucoes especificas do Tribunal de Contas do Estado do Parand ¢ Municipio (prestagio de contas do

recurso total recebido no exercicio. incluindo rentabilidade).

Paragrafo 1° - Nio poderdo ser pagas com recursos da Colaboragio. despesas decorrentes de multas.
J&ms. taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de
cdministragdo. bem como de aquisiciio de bens permanentes.

Paragrafo 2° - A falta de prestagio de contas nas condigoes estabelecidas nesta Clausula. importard na
suspensdo das liberagdes subsequentes até a corre¢do das impropriedades ocorridas.

Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da organizagio da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo ¢ {inanceiro dos recursos recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de
investimento ¢ de pessoal.

Pardgrafo 3 - A responsabilidade exclusiva da organizagio da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas. previdencidrios. fiscais e comerciais relativos ao luncionamento da institui¢do e ao adimplemento
do termo de colaboragio ou de fomento. ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da

administragiio pablica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua
syecugio.

CLAUSULA ONZE - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DA
COLABORACAO.

O controle ¢ a fiscalizagio da execucdo do presente ajuste ficardo sob encargo da SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA, érgdo municipal responsivel pela execugiio Politica
de Assisténcia Social ¢ do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA DOZE — DA RESTITUICAO

-7
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A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores rg
MUNICIPIO. atualizados pelos indices de remuneragdo das cadernetas de poupanca, a partir dadata de seu
recehimento. nas seguintes hipoteses:

A inexecugio do objeto desta Colaboragdo:

Nio apresentagiio do relatdrio de execugio fisico-financeira: e prestagio de contas no prazo exigido:

Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

ALAUSULA TREZE — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A presente Colaboracio poderd ser rescindida por infragio legal ou descumprimento de suas Clausulas e
condigdes executorias. bem como por dentincia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias.
por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe. em qualquer hipotese. pelas obrigagoes

assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Pardgrafo 1° - Quando da dendneia, rescisdo ou extingdo da Colaboragdo, caberd a ENTIDADLE apresentar ao

MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagio comprobatdria do cumprimento das obrigagoes

assumidas até aquela data, bem como devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos

provenientes das aplicagdes financeiras.

Pardgrafo 2° - E prerrogativa do M UNICIPIO. assumir ou transferir a responsabilidade pela execugio do
Jjeto colaborado. no caso de paralisagio ou da ocorréncia de fato relevante. de modo a evitar sua

descontinuidade:

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar. o quantitativo podera ser reduzido at¢ a etapa

que apresente funcionalidade:

CLAUSULA QUINZE — DA PUBLICACAO

A elicacia desta Colaboragiio lica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no orgio de imprensa oficial

do MUNICIPI0O. a contar da data de sua assinatura,

CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO
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Fica eleito o foro da Comarca de Bandeirantes, Estado do Parana para dirimir quaisquer questoes resyftantes d

execugao desta Colaboragiio.
E. por estarem de acordo com as clausulas e condigoes ajustadas. firmam o presente Termo de Colgiboragz

03 (trés) vias de igual teor na presenga de testemunhas abaixo assinadas,

Bandeirantes. 01 de abril de 2020.

- MUNICIPIO'DE BANDEIRANTES-PR
LLino Martins
Prefeito Municipal

2=
SECRETARIA DE ASSIS “TA_SOCKAL E ASSUNTOS DA FAMILIA
Maria de Fatinfa Silva Rego Oliveira,
Secretaria de Assisténcia Social € Assuntos da Familia
Giestora

LAR SAO VICENTEASE PAUDS-BE BANDEIRANTES-PR
-~ Vitor Hugo Frutuoso
Presidente

TESTEMUNHAS

Maria / Musambani

CPIf.
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- "‘*’*“*@ PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA '

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO
TERMO DE COLABORACAQ N.° 01/2020-PMB
CONTRATO N" 112/2020
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: 09/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, ESTADO DO PARANA
CONTI{A'I‘ADA: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES-PR
UBJETO: TERMO DE (_OLAB()RAC/\O CELEBRADO ENTRE O LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE
BANDEIRANTES-PR E O MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR EM CUMPRIMENTO DE SUAS
OBI {I(_H\(r(?]_."n SOCIETARIAS E SOCIAIS CONFORME LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E DEMAIS
ALTERACOES E LEI MUNICIPAL N° 3 .888/2020 DE 12 DE MARCO DE 2020
VALOR: RS 170.100.00 (cento ¢ sessenta mil e cem reais)
PRAZO DE ENECI.JC.&O: 08 (0ito) meses a contar da data da assinatura do termo,
PRAZO DE VIGENCIA: 08 (oito) meses a contar da data da assinatura do termo.
DOTACOES:

S— DESPESA DOTACAO FUNCIONAL =
! SECRETARIA ’ IFONTE PROGRAMATICA DESCRICAO —J

Jem ASSISTENCIA
SOCIAL E
305 324 2064335043
ASSUNTOS DA 3030/000 0900108244080920643350430000
FAMILIA
Bandeirantes. 01 de abril de 2020

SUBVENCOES SOCIAIS

MUNICIF - BANUEIRANTES-PR
A artins
Prefeito Municipal

¥ ,Et ~Nene
SECRETARIA DE ASSISTENC IA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA
Maria de Fatima Silva Rego Oliveira,
Secretaria de z\smstcnua Sou' I e Assuntos da Familia

Vitor [luou F rutuoso

LLAR SAO VICENTE ANDEIRANTES-PR
Presidente ‘27
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BANDEIRANTES, SABADO, 04 DE ABRIL DE 2020 - Edigio 1088

i FREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
{ EXTRATO DO CONTRATO

| CONTRATO N* 94726 3¢-PhB

§ PREGAO PRESENCIAL N* 05/2020-PME

| PROCESSO ADMIMISTRATIVG N- 0972020~ PA

i CONTRATANTE. MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, ESTADG
DO PARANA

{ CONTRATADA- Il GONGALVES SILVA ALBMENTOS

| EIRELL

| OBIETO:  AQUISICA0 DE MATERIAL DE LDMPEZA E Dhp

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

EXTRATO DO CONYRATO

CONTRATO N° 9972020-PMB
PREGAO PRESENCIAL N¢ 05/2020-PMB
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 09/2020- PMB

CONTRATANTE:
DO PARANA

MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, ESTADO

CONTRATADA: ROSINEIA DE CASSIA R VALENTE - ME
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E DE

PREFEITURA MUNICIPAL LBE BANDEIRANTES

DISPENSA DE LICITAGA0 - 30/2020- A
RATFICAGAQ DO ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Ralitico o ato da Comissio de Licitagdo, nomeada atraves da Pustaria
a* 1.483/2020, de 06 de janeiro de 2020, que declarou Dispengivel 2
Licitagto, com fimdamento no Art 24, Inciso I da Lei 266693 ¢
Decreto Federal 9412118, a faver do fomecedor: C. H. MORETO &
CIA LTDA - ME

- VRL VLR
N QT L FRIDUTOS uNT TOTAL
METILFENIDATO

CLORIDRATO,
DOSAGEM: 20 Mo,
FORMA
FARMACEUTICA,

ol u [ex m&’zm’"‘” PE L om0 | 4amrs0
MODIFICADA. CODIGO
BROJoMER  CAIXA
NTENDO

30
COMPRIMIDOS.  UDF
49,

VALOR TOTAL 467760

Paa — AQUISICAG DE MEDICAMENT(_)S A SEREM
FORNECIDOS PARA O TRATAMENTO MEDICO DO JOAD
GABRIEL PETENACL PARA CUMPRIMENTO DE SENTENGA
PROFERIDA  NO PROCESSO N+ MPFR  0905842-
BAMWEIS05), < OFICIO N* 4072020 -~ ASSESSORIA
JTURIDICA —VAS, no valor tots] RS 4 677,60 (Quatio mil, sciscentos
€ sclenta e scle reais e sessenty eentsves), face 20 dispasts no Art, 26
ds Lei n® 8,666 ¢ atualizado pelo Decreto n° 9412 de 18 de junho
de 2018, vez que o pr sc devit i id
Bandeirantes, 30 de marca de 2020.

LINO MARTINS
Prefeito Municipal

| UTILIDADES DOMESTICAS, DESTINADOS LAOD UTILIDADES DOMESTICAS. DESTINADOS AQ
i ATENDIMENTO A l‘)IVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO ATENDIMENTO A DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DEBAND SFR o DE BANDEIRANTES PR
' égﬁgxglﬂlﬁu (oitenta mil, Oitocenios o vinte ¢ trés reais) VALOR: 130.445,00 (cento ¢ trinta mil. quatrocentos ¢ quarents ¢
Cingo reais
| DoTAA0 DOTACAC)O:
{ SECRETARIA DE;’N?%‘ mr{l)’g;&‘:?g'lc DESCRIGAQ POTACAG
A SECRETARIA D}?gﬁi‘ FUNCIONAL DESCRICAO
| ADMmERAT T 204042 | MATERIAL BF PROGRAMATICA
! Ao 9133399300000 CONSUMOQ TATERIAL
ADMINISTRA - 2000112304043 | MATERIAL OF ADMINISTRA 20001041220404201
} A0 S 133350300000 CONSUMO cAo | 0000 33390300000 DE
|| BRuCAcRo T O Sooastansiizons T AATEAL BE CONSUMO
i L cuLTURA 0153 CONSUMO ADMINISTRA | o 1 20001041220404201 “"";E;""
{| EDUCACADE 300031235512046 | MATERIAL DE (1] 33390300000
| curtdea | tes-tos 0273390300000 CONSUMo ki CONSUMO
B CACAOE [ sotpd | 300031235302045 | MIATERIAL BE BDUCACAOE | 0o 0 | 3000312361 1202602 | MATERIAL
CULTURA 0273330300050 CONSUMO CULTURA ? 63390300000 ne
EDUC.\CAO E 1350103 300041235112196 MATERIAL DE CONSUMO
f CULTURA * | 0233350300000 CONSUNMO EDUCACAO E 30003123651204502 | MATERIAL
| | EDUCACAGE 306051236112415 | MATERIAL DF CULTURA | l040-103 2390300000 DE
} CULTURA 1Ste-104 § 7 CONSURG CONSUMO
AGRICULTUR T o0 | S99051336112016 | MATERIAL BE EDUCACAOE | o o100 [ 30003123651204607 ”AT:[:“'“-
‘ A 4333150110600 CONSUMO CULTURA 73390300000 Conemo
: 010412204195 | MATERTAL DE
J{_oBRas 150000 | uiassusoosns. | ARERIALE EDUCACAOE | oo | soo0a12361171960 MATERIAL
! ACAD 2730000 | 0001082408012 | MATERIAL DE CULTURA 33390300000 CONSUMO
H SOCIAL - 0553390300¢00 CONSUMO MATERIAL
| SAUDE 3220-303 | 110001103011003 | MATERIAL DE EDUCACAD E 1510104 | 000S123611241603 DE
; £0683390320000 CONSUMO CULTURA 32390300000 CONSUMO
" 1108011030} 1005 MATERIAL DE
1 SAULE 30494 | som3390300000 CONSUMO ARICULTUR | o oo | 3000m123601201600 MATERIAL
L_swes | wsosn | Gkstiommtioo [ateaiaL e . 2| consuo
i | SUMQ MATERIAL
FRAZO DE ENTREGA: De alz 05 (cinco) dias Ultis apos o OBRAS 1950.000 | 60000041220410303 DE
| solicitagio do Departamento de Compiras. 83390300000 CONSUMO
{ PRAZO DB EXECUGAD: O peniodo de execugio do ohjeto serd de MATERJAL
j 416 12 (doze) meyes, ACAQ 2730.000 | 2000108244080;205 DE
PRAZO DE VIGENCLA O puiodo de viglneis do contrato sani de a1g 30CIAL 63950400000 CONSUMD
! 01 (hum) més #pés o trmino o Prazo dv wecuglo. 110001 10301100360 MATERIAL
I’ Bandvirantes-FR, 13 de margs v 2020 SAUDE 3223303 680390320000 m,";fm
{ FREFETTURA MIRNICIPAL DE BANDERANTES ; }ooo110301 100360 | MATERIAL
i : SAUDE 3500494 7133903 bE
! Litto Marting 00008 CONSUMO
! ‘Px‘zfeltu Municipal 11000610301 100160 MATERIAL
M Goxm:m.!\E ES sg.\{i:\“ ALIMENTOS ERELL SAUDE 4050303 P DE
i Edson Bai enyeira CONSUMD
, Prosurador PRAZO DE ENTREGA: D¢ at€ 03 (cinco) dins tteis apés o
licitagTio d de Compras.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
EXTRATO DO CONTRATO

{ CONTRATO N*92/2020-PMB

i PREGAO PRESENCIAL N*05/2020-PMB
PROCESSO ADMINISTRATIVO N*09/202u— PMB

{ CONTRATANTE: MUNICIFIO DE BANDEIRANTES, ESTADO
DO PARANA

CONTRATADA: EDUARDO RAVAGNANI- ME
OBJETO.  AQUISICAD DE MATERIAL DE LIMPEZA E DE
;i UTILIDADES DOMESTICAS, DESTINADOS

{ DE BANDEIRANTES-PR
VALOR: 65.210,00 (sessenta ¢ cinco mil, duznites © dez reais)
! DOTAGAO:

40 do Dep
PRAZO DE EXECUGAO: O pesiodo de execugio do objeto serh de

até 12 (dozc) meses.

PRAZO DE VIGENCIA O periodo de vigéncia do contrato sers de até
01 (hum) més apés o término do Prazo de exccugdo,

Bandcirantes-PR, 13 de mefgo de 2020

PREFBITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

ROSINI

Lino Martins
Prefeito Municipal
EIA DE CASSIA R VALENTE - ME
Rosintia de Cissia R. Valente
Proprietinia

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADI TIVO AO CONTRATO N°

75/2019.PMB

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019.-PMB

CONTRATANTE:

DO PARANA

CONTRATADA: J
ME

MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, ESTADO
H GONCALVES SILVA ALIMENTOS LTDA -

OBJETO: AQUISICAO DE PRODUTOS  ALIMENTICIOS

DESTINADOS A

MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS

MUNICIPAIS E CMEIS DO MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR
OBJETIVO: PRORROGAR os Prozos de execuglo ¢ vigincia do
contreto cm 90 (noventa) dias, 4 partir de 17 de margo de 2020 para
exccugho ¢ 17 de abril de 2020 para vigéneia, prorogando tais prazos

uté os dias 15 d
Tespechivamente,

c juthe de 2020, e 16 de julho de 2020,

Bandeirntes-PR, 28 de fevereito de 2020.

Lino Marting

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEBIRANTES

Edscn Batisty Ferreirg

TH GONCALVES SILVA ALIMENTOS LTDA - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

DISPENSA DE LICITAGAO - 28/2020- PAB
RATIFICACAO DO ATO DE DISFENSA DE LICITAGAD

Ratifico o ato da Comi de Licitsgo, da ztravés da Portaria
n® 1.483/2020, de 06 de Jjaneiro de 2020, que declarou Dispensével a
Licitaglo, com fundamento uo Art 24, Inciso I da Lei 8666/93 ¢
Decreto Fedaal 941218, 2 fvor do fomecedor: NORTE
INDUSTRIA GRAFICA LTDA E YAMACITA, FERRAZ &
SANCHES LTDA.

NORTE INDUSTRIA GRAFICA LTDA EPP
VRL

» | aw [ o PREDUTLS uNr | VLRTOTAL
RS
NUTA  FSCAL DO
PRODUTOR RURAL -
240200 € - § VIAS -
o s fex | JEIROCM-SUAS- | is0e 163000
COR 1X0, CAIXA COM
300 NOTAS.
YAMACITA, FERRAZ 8
SANCIES LTDA,
SR | virvoraL
wi{am |vo PRODUTOS uNT b

9% | 4000 | UND | ESCOLAR 525 3.000,00

LIVRO DE REGISTRO
@ s | uNp DECLASSE EAES 4.725,00
SUBTOYAL $.733.00

TOTAL 1739300
Para AQUISICAC DE PASTAS DE PRONTUARIO ESCOLAR,

REGISTRO DE CLASSE E NOTA FISCAL DO PRODUTOR
RURAL PARA A SECRETARIA DE EDUCACAO E
SECRETARIA DE AGRICULTURA DO MUNICIPIO DE
BANDERANTES-PR, no valor ttal R§ 17 355,00 (deassete mil
trezentas ¢ cmquenta ¢ cinco teais), face 20 disposto no Ast. 26 dalei
n° 8.666/93 ¢ atslizado pelo Decreto n® 9412 de 18 de junho de
2018, vez que o p sc devid tnstruidy

LINO MARTINS
Prefito Municipal

I
!
{
i
!
i
{
H
i
i
i
;
DOTACAO
l SECRETAPIA | DESFESA | qunlon. LESCRICAO
{ } PROGRAMATICA
i
[ | AommistRA |0 T 000100122040 0200 MATERIAL
| CAo - 33390300100 CoNSUMO
| | aompastra | T sooioarzzonezar MATERIAL
i L - 33390300000 con
CONSUMOD
! | eptcacaoe ovigr | 00110260y | MATFRIAL
; CULTCRA 3390300900 Conmisto
|} FREACAOE | (ounos | Swonanzsssizossuz MA’I;.E:IAL
‘ CULTURA 13390300130 SUno
P EDucagior b o | se00si23s120a502 MATERIAL
; s
| CULTURA 73390304000 CONSUMD
i
l BDUCACAOE [ |y 103 | 3000412361 0210602 '“A‘!;;E;lu
|| cuiwora 3350306800 oD
} FDUCACAOE | |\, 1o¢ | 3000813361 1242605 MATERIAL
L[ _cvriea 33390300000 conEMD
{ ) ackicnTue | 300081 23581241603 | MATERIAL
A 331501 10000 2
CONSIMO
MATERIAL
S100L041220419303 R
e . £3390300000 constinto
AGAO 2730000 | P0001082410301205 "‘ATI;‘?gW-
| SOCTAL 63390300100 oMM
SAUDE 200y | 1109093000030 | MATERIAL
SAS0320000 CONSUMo
SAUDE ooaey | 11900110301100860 "‘”;i’:" AL
’ 713390300000
CONSUMO
SAUDE tasases | WO0USlUatIo0rse | MATERIAL
83335030000 oMo
PRAZO DE ENTREGA. De a3 05 (cineo) dizs utgs apos a

1
1
1

!

j solicitagio do Departamento de Compras,

‘ PRAZO DE EXECUGAD: © peniodu da execugio do objeto sad de
I Wté 12 (dod) meses,

l PRAZO DE VIGENCIA O periodo do vigéngia do contralo serd do ate
H

|

]

H

|

!

|

i

01 (hum) més apss o tamino do prazo de exccugio
Handemantes-PR, 13 de margo de 2020,

FREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
Lino Mating
Prefeity Nunicipat
EDUARDO RAVAGNANI - ME
Eduardo Ravagnani
Proprictirio

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO PROCESSO DE

DISPEN!

CONTRATANTE:
DO PARANA

CONTRATADA: FARMACIA E DROGI

SA DE LICITAGAC N° 73/2019.PMB
MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, ESTADO
ARIA NISSEI §. A

R.
OBIETO:  AQUISICAO DE MEDICAMENTOS ~ PARA
TRATAMENTO MEDICO DE TEREZA OSHIMA PARA
CUMRPIMENTO DE SENTENGA PROFERIDA NO PROCESSO
N0003585.25.2019.8.16.0050.
FINALIDADE: FRORROGAR os Pprazos dc execugio & vigéncia em
30 (trinta) dias, & pastir de 03 de marco de 2020, prorrogando tais
Prazos até os dias 07 de abril de 2020,
Bandeirantes-PR, 04 de Margo de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

Lino Martins
CONTRATANTE

FARMACIA E DROGRARIA NISSEI SA

SERGIO MAEGKA
CONTRATADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
EXTRATO DO TERMO DE OLABORACAQ

TERMO DE COLABORACAO N.*01/2020-PAB

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: 0912020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANDERANTES, ESTADO

DO PARANA

CONTRATADA: LAR SAO VICENTE DE PAULC DE
BANDEIRANTES-PR )

OBIETO: TERMO DE COLABORAGAO CELERRADO ENTRE 0

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE BANDEIRANTES-PR E O

MUNICIPIO DE BANDEIRANTES.PR EM CUMPRIMENTO DE

SUAS OBRIGACOES SOCIETARIAS E SOCIALS CONFORME

LEI FEDERAL N* 13 01972014 E DEMALS ALTERAGOES E LEI

MUNICIPAL N° 248522020 DE 12 DE MARCO DE 2030

VALOR: RS 170. 160,00 (centn ¢ sessenta mil ¢ can reais)

PRAZO DE EXECUCAO: 08 (0ito) Pteses & contar da dats da

assinatura do termo.

PRAZO DE VIGENCLA: 08 taito) mescs a contas da daty da

assinaters do termo.

DOTACGES:
SECRETARIA | UESPESA FUNERCHAL DESCRIGAQ
PROGRAMATICA
ASS R
ssores | ssavoo 3350430000 S0CIATS
DA FAMILIA
Bandewantes. 01 de abril de 7010
MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR
Lino Marting
Prefeito Municipa)
SECRETARLA DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA
FAMILYIA
Matia de Fitima Silva Rego Qliveirs,
Sewreldna de Assisténcia Sovial ¢ Assunt da Familis
Gestors
LAR S30 VICENTE DE PAULODE BANDEIRANTES-FR
Vitar Huge Fratuoso
Presidente




