PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA

‘ DISPENSA DE LICITACAO N* §£/2022-pMB } FOLHA n" 0 ‘

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 234/2022-PMB:
DISPENSA DE LICITACAO N* 5 § /2022-PMB

“ OBJETO: CONTRATACAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS.

INTERESSADO: SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO.
AUTUACAO

Nesta data, autuei o presente processo na Comissiio Permanente de Licitacio.

- Em 03 dejunho de 2022.

Jos¢ Mircio Urbano
Presidente da Comissio de Licitacio
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
Rua Frei Rafael Pronner, 1457 - Cenlro - Bandeirantes - PR
CEP: 86360-000 CNPJ: 76.235.753/0001-48 Telefone: (43) 3542-4525 —n
E-mail: rh@bandeirantes.pr.gov.br Site: 5

Solicitagao de Compra N° 200/2022

Solicitante: BRUNO LEONARDO BATISTELLA CASTANHO Data da Solicitagao: 03/06/2022
Organograma: 1300000000 - SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

Local de Entrega: CONFORME TERMO DE REFERENCIA

Objeto: CONTRATACAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS

EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS PARA ATENDER
A SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO DO MUNICIPIO DE
BANDEIRANTES-PR

Justificativa: EM ANEXO
Observagoes:

Desdobramento:

Fundamento Legal:
Justificativa Valores:

~razo Execugao:

Modalidade:

Itens solicitados:

;3 . : . Prego Unit. Prego Total
ltem| Caodigo Qid. d.
g Wni Especificagao Estimado Estimado
1 26249-1 1.00 SRY CONTRATACAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS 18.000,0000 18.000,00

MICRO E PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTAGAO DO
PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS PARA ATENDER A SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO DO MUNICIPIO

| Prego Total: 18.000,00]

Dotagoes Utilizadas:

| Dotagao | Descrigao | Recurso | Valor Previsto: |

4950 -13,001.22.661.2201.2161.3.3.90.38.00.  MANUTENGCAO DA SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERIO E 00000/000000.01.07 18.000,00

TURISMO .00.00

Bandeirantes, 03 de Junho de 2022. ’%///

Assinante



Bandeirantes, 23 de maio de 2022,

Memorando n® 012/2022.

' Prezado Senhor,”

Vimos por meio deste, solicitar a contratagéo do Programa de Compras Publicas para o Municipio de
Bandeirantes. Conforme ja haviamos apresentado no ano passado e até realizado reuniao no auditorio
do SAAE com o consultor Alcione, o Compras Publicas é essencial para preparar o ambiente interno
(Juridico, Dep. de Compras, Dep. de Licitacao e Sala do Empreendedor) e externo (empresarios e
associacao comercial) para fomentar a cadeia da economia local. Justifico o pedido pois desde o ano
p=.sado identificamos a baixa participagao e dificuldades dos empresarios locais participarem das
licitagoes, ainda segundo indicadores, nossa regido chega a movimentar até R$ 470.541.764,00 em
compras pblicas, sendo que Bandeirantes. comprava 42% e de 2018 até junho de 2021 houve queda de
4%. Ressalto que nesse periodo pos pandemia e de retomada da economia, preparar nossos
empresarios para que possam ter acesso € vender mais ainda & o melhor investimento.

Segue Proposta Anexo.

Sem outro particular, aproveitamos o ensejo para apresentar os protesies de elevada
estima e distinta consideragao. '

Atenciosamente,

runo Castanho
Secretario de Industria, Comércio e Turismo

limo. Senhor (a)
Jaelson Ramalho Matta
Gabinete do Prefeito.

Rua Frei Rafael Proner, 1.457 — Centro - Cx Postal 281 CEP 86360-000 Tel.43 3542-4525
CNPJ/MF 76.235.753/0001-48




IDENTIFICACAO DO OBJETO

O Sebrae PR vem atuando fortemente na organizaciio do desenvolvimento ccondmico
dos municipios no Estado do Parand. Nos ultimos anos desenvolveu uma série de :u;ﬁcs
buscando estimular o empreendedorismo. gerar novos negocios. apoiar o :lgn_u'.cg{'n'-iu._
formar liderancas. contribuir para o desenvolvimento de politicas piblicas. acesso a
crédito. acesso a mercado. estimulo & educagio empreendedora e inovagdo e estimulo as
compras publicas local e regional.

A presente proposta tem entdo por objeto a prestagio de servigos de consultoria em
gestdo, para Implantagdo do Programa de Compras Publicas Local ¢ Regional ¢ do
Fcossistema de Inovagdo tendo como executor empresas credenciadas pelo Servigo de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana — SEBRAE/PR. que fard a

gestdo e monitoramento de todo o projeto/ agdes.

Com este programa o que se pretende € aumentar o percentual de Compras Pablicas de.

Micro € Pequenas Empresas no municipio e propiciar mapeamento dos ativos de inovagio

do municipio para que se transformem em oportunidade de negdcio ¢, consequentemente, -

fomentar e desenvolver as MPEs e a economia local.

2. TITULO DO OBJETO

I.  Programa de Compras Publicas do municipio de Bandeirantes.

II.  Mapeamento do ecossistema de inovagdo do municipio de Bandeirantes.

2.1 Detalhamento do Programa Compras Publicas

2.1.1 Propésito

Utilizar o poder de compras dos municipios para fomentar ¢ desenvolver as MPEs

-



2:1.2 Premissas
. Engajamento dos gestores publicos com o desenvolvimento local; -
. Estruturagdo do ambiente legal: ¢

. Preparagdo dos fornecedores.

2.1.3 Beneficios

. Setor Publico

. Manutengio dos recursos na localidade:
. Facilidades com o fornecedor:

. Agilidade de entrega: ¢

. Economia.

. MPEs - Micro e Pequenas Em presas
. Acesso a novos Mercados:

. Incremento no faturamento: e

. Fomento da geragdo de emprego e renda,

2.1.4 Metodologia

O trabalho seguird o Fluxograma a Seguir:
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2.1.4.1 Atendimentos

Os atendimentos serdio presenciais e remotos para a implantagdo ¢ acomp

trabalhos ~ : #O\

2.1.4.2 Suporte
Durante a vigéncia do trabalho ¢ municipio serd orientado por meio do Whats/

Grupo de WhatsApp para Recber informagdes sobre as atividades de Compras Publicas.
2.1.5 Estrutura do Programa

I.  Sensibilizacio da Equipe: Reunides com funciondrios para adesdo ¢ Cll:._lil_i"dlnl._:l‘llt'li
1. Diagnéstico da situagiio atual: Levantamento de informagdes sobre a situ'u(;flq

atual para identificar os pontos criticos e aspectos de adequagao: ¢ ‘ o
III. Qualificacio: Orienta¢io para adequagdo de boas praticas de compras local c.

recgional de acordo com o TCE PR — Tribunal de Contas do Estado do Parana

=

2.1.5.1 Etapas do Programa

O programa contempla 9 etapas conforme detalhamento abaixo:

2.1.5.1.1 Acoes Internas da Administragio

I.  Etapa 1 — Sensibilizacio
. Atividade: Palestra de Apréscmaqﬁo do Projeto

. Quem deve participar: Prefeito. Secretdrios, Juridico: Compras ¢ Licitagdes: ¢

Solicitantes de compras dos setores: i
= Papel Sebrae PR: Apresentar a palestra ¢ tirar duvidas: -
. Papel Municipio: Mobilizar os envolvidos com o projeto ¢ preparar ambicnie para |
apresentagio ' ‘
. Tempo: 05 Horas

II. Etapa 2 — Conhecer a Lei Geral da Micro e Pequena Empresa

= Atividade: Leiturada Lei -



I11.

V.

Quem deve participar: Juridico RO

Papel Sebrae PR: Verificar a necessidade de adequagio da Lei;
Papel Municipio: Promover os ajustes necessarios na lei e encaminhd-la [fara a
Camara de Vereadores

Tempo: 10 Horas

Etapa 3 — Criar o Decerto de Compras Piblicas
Atividade: Estudar os decretos de outras cidades e fazer as’adequagoes para o
municipio local

Quem deve participar: Juridico; Compras e Licitagoes: Financeiro.

Papel Schrae PR: Apoio Juridico: Apresentar Modelos de Decretos ¢ Apoio ds

Duvidas:
Papel Municipio: Criar o Decreto Municipal e sua efetiva publicagio

Tempo: 15 Horas

Etapa 4 — Desenhar os processos de Compras e de Pagamentos-

Atividade: Estudar como ocorre cada processo e criar 0s processos

Quem deve participar: Compras e Licitagdes: e Financeiro.

Papel Sebrae PR: Capacitar os servidores quanto a processos: Orientar a-Criagdo
dos Processos: Realizar revisao dos Processos: -
Papel Municipio: Estudar ¢ escrever os processos e divulgar entre os funcionarios.

Tempo: 30 Horas

Etapa 5 — Cadastro de Fornecedores

Atividade: Reunido de Sensibilizagao

Quem deve participar: Compras e Licitagdes: Associagio Comercial: Sala do
Empreendedor; Escritério de Contabilidade: Empresarios do Munici pio: Ciama ra de
Vereadores: Entre outros. T
Papel Sebrae PR: Palestra de Sensibilizagdo e Orientagio da Ncccs&iida{db de
Cadastro para Implantagdo do Programa de Compras Local -
Papel Municipio: Divulgar'e Promover o cadastro de empresas

Tempo: 15 Horas




VI. Etapa 6 — Simplificagao ¢ Ajustes dos Editais X _ — y,

=.  Atividade: Estudar com a cquipe Editais ja existentes: i

. Quem deve participar: Compras e Licitagdes: Juridico; Financeiro.

. Papel Sebrae PR: Apoiar os servidores e Oferecer Modelos de Editais:

» Papel Municipio: Estudar ¢ ajustar os Novos Modelos de Editais

. Tempo: 15 Horas

2.1.5.1.2 Acgoes Externas

VII. Etapa 7 —Sala do Empreendedor }
=" Atividade: Criar um espaco de atendimento para os MEIs — Microempreendedores :

Individuais ¢ MEs — Micro Empresas:

. Quem deve participar: Agentes de Desenvolvimento e Atendentes da Sala do
Empreendedor (preferencialmente funcionarios de carreira). -

. Papel Sebrae PR: Qualificar o agente e Apoiar o fortalecimento da Sala: -

= Papel Municipio: Oferecer espago, equipamentos, internet ¢ funcionario

VIII. Etapa 8 — Formagcio de Fornecedores

Atividade: Capacitagdo online e consultorias individuais para auxiliar os

]
fornecedores a p:irliciparem'das licitagdes
. Quem deve participar: Empresarios com interesse em vender-para o Municipio
. Papel Sebrae PR: Capacitar no minimo 10 empresarios do municipio
. Papel Municipio: Divulgar e apoiar a realizagio da capacitagio ‘
. Tempo: 35 Horas

IX. Etapa9— Apoio Online

= Atividade: Atendimento via Grupo de WhatsApp

= Quem deve participar: Equipe ligada a Compras e Licitagoes

u Papel Sebrae PR: Realizar suporte online;

- Papel Municipio: Participar ativamente do grupo com as rcspéclivas demandas

" Tempo: 25 Horas




2.1.5.2 Horas de Trabalho

. Total de Horas do Programa: 150 Horas

2.1.6 Indicadores de Resultado do Programa

I. | Programa de Licita¢do Local:

II. Crescimento da participagio de empresas locais nas licitagdes: e

ITI. Numero de Participantes dos eventos.

3.  VIGENCIA:

O projeto terd vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2022. contada a data de assinatura do

contrato, sendo que os projetos setoriais poderdo ser propostos anualmente.

4. CONDICOES DE PAGAMENTO:

. P'r.oje_to.-_de-I]esenvbivimentn Municipal de Bandeirantes
Temitica Agiio | Investimento Sebrae Contrapartida Prefeitura
; ST X .
Politicas Publicas Frograms;Cidade R$ 30.000,00 R$ -
Empreendedora o
Politicas Pablicas | Sala do Empreendedor R$ 10.000,00 R$ - - -
Politicas Pablieas | CoPeciacio AD, ACe R$ 12.000,00 R$ "y =
Atendentes Sala L
Solugdes para MEls ¢ _ o
Politicas Piblicas MPE's digitais ¢ R$ 10.000,00 R$ ' -

presenciais

Capacitagdo Liderangas

Politicas Puablicas
. Internas

R$ 18.000.00

R$ 18.000.00

Educagio
Empreendedora

Politicas Publicas

RE 18.658,82

-~
=
i

Investimento Sebrae

Contrapartida Prefeitura

TOTAL

RS 98.658.82

RS 18.000.00

TOTAL GERAL DO PROJETO

RS 116.658.82




Pelos servigos objeto desta proposta, 0 CONTRATANTE pagard a0 CONTRATADO

o valor de RS 18.000,00 (Dezoito mil reais) para pagamento dos servigos de consultoria
e gestdo de compras publicas ¢ servigos em inovagio e tecnologia. a ser pago em até 4

parcelas.

§ 1° - O pagamento seréa realizado mediante a emissdo de recibo representativo do valor

¢ a respectiva nota fiscal.

§ 2 - O ndo pagamento provocard, cumulativamente:

I. A suspensdo dos servigos. a'.partir do 10° dia de atraso:

[I. Cancclamento dos servicos apos o 15° dia de atraso:

lil. A cobranca de multa de 2% pela mora no pagamento:

IV. A cobranga de juros moratorios de 1% ao més:

V. Adogio das medidas cabiveis necessarias a cobranga do débito pendente.

§ 3° - O valor desta proposta refere-se apenas aos trabalhos executados no ano de jﬂﬂl_
sendo o valor para os proximos anos, apresentados anualmente. conforme kllii.]]'lilmt.'!'l[l:.?.

dos projetos setoriais.

e. Esta proposta ¢ vilida at¢ o dia 25 de maio de 2022.

Atenciosamente,
CAMILA EDUARDA DOS SA:NTOS ODEMIR VIEIRA CAPELLOC
CONSULTORA SEBRAE PR CONSULTOR SEBRAE PR
cesantos@pr.sebrae.com.br ocapello@pr.sebrae.com.br

(43) 99169-6240 (43) 99964-6422

i



De Acordo:

Conte com
a gente!

Municipio de Bandeirantes
CNPJ: 76.235.753/0001-48
Jaelson Ramalho Matta

Prefeito
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N© 99.570, DE 9 DE OUTUBRO DE 1990.

Desvincula da Administracdo Publica Federal o Centro Brasileiro
de Apoio & Pequena e Média Empresa (Cebrae), transformando-
o em servigo social autonomo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84, inciso |V, da Constituicéo, e
tendo em vista o disposto no art. 8° da Lei n® 8.029, de 12 de abril de 1990,

DECRETA:

Art. 1° Fica desvinculado da Administragao Publica Federal o Centro Brasileiro de Apoio a Pequena e Média
Empresa (Cebrae) e transformado em servigo social auténomo.

Paragrafo unico. O Centro Brasileiro de Apoio a Pequena e Média Empresa (Cebrae), passa a denominar-se
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae).

Art. 2° Compete ao Sebrae planejar, coordenar e orientar programas técnicos, projetos e atividades de apoio as
. micro e pequenas empresas, em conformidade com as politicas nacionais de desenvolvimento, particularmente as
relativas as areas industrial, comercial e tecnologica.

§ 1° Para execugao das atividades de que trata este artige, poderao ser criados os Servicos de Apoio as Micro &
Pequenas Empresas nos Eslados e no Distrito Federal.

§ 2° Os Servicos de que trata o paragrafo precedente serdao execulados por intermédio de entidades identificadas
pela expressao "Sebrae", sequida da sigla da Unidade Federativa correspondente.

Art. 3° O Sebrae tera um Conselho Deliberalivo composto por treze membros, um Conselho Fiscal composto por
cinco membros e uma Diretoria Execuliva, cujas competéncias e atribuigoes serao estabelecidas nos seus estatutos e
regimento interno.

§ 1° O Conselho Deliberativo sera composto de representantes:

a) da Associagao Brasileira dos Centros de Apoio as Pequenas e Médias Empresas (Abace);
b) da Associagao Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento das Empresas Industriais (Anpei);
c) da Associagao Nacional das Entidades Promotoras de Empreendimentos de Tecnologias Avangadas (Anprotec),
d) da Confederacéo das Associagtes Comerciais do Brasil (CACB);

e) da Confederagao Nacional da Agricullura (CNA);

f) da Confederagao Nacional do Comeércio (CNC);

g) da Confederacao Nacional da Industria (CNI);

h) da Secretaria Nacional da Economia do Ministério da Economia, Fazenda e Planejamento;
i) da Associagao Brasileira de Instituigées Financeiras de Desenvolvimento (ABDE);

j) do Banco do Brasil S.A.;

I} do Banco Nacional de Desenvelvimento Econdmico e Sacial (BNDES);

m) da Caixa Economica Federal (CEF); e

n) da Financiadora de Estudos e Projetos (Finep).

§ 2° Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e seus respectivos suplentes terdo mandato de dois anos e a
eles nao sera atribuida qualquer remuneragao.

§ 3° 0 Presidente do Conselho Deliberativo sera eleito dentre seus membros,para um mandato de dois anos,
podendo ser reconduzido, uma Gnica vez, por igual periodo,

www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d99570.htm
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Art. 4° A Diretoria Executiva do Sebrae sera composla por um presidente e por dois direlores, demissiveis ad nulum
, eleitos pelo Canselho Deliberativo, com mandato de dois anos.

Art. 57 Os Sebrae deverdo ter a composigao dos respectivos Conselhos Deliberativos e a duragao dg'mand
semelhantes ao do Sebrae e serao homologados pelo Conselho Deliberativo deste.

Art. 7° Cabera ao Conselho Deliberativo do Sebrae a gestao dos recursos de que trata o artigo anteri

§ 1° Os recursos arrecadados terao como objetivo primordial apoiar o desenvolvimento das micro e pequenas
empresas por meio de projetos que visem ao seu aperfeicoamento técnico, racionalizagdo, modernizagao e capacitagao
gerencial,

§ 2° Os recursos terao a seguinte destinacao:

a) quarenta e cinco por cento serao aplicados nos Estados e Distrito Federal, sendo metade proporcional ao
Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS) e o restante proporcional ao numero de habitantes, de
acordo com as direlrizes e prioridades regionais estabelecidas pelos Conselhos Deliberalivos dos Sebrae em
consonancia com as orientagoes do Conselho Deliberativo do Sebrae;

b) quarenta e cinco por cento serao aplicados de acordo com as politicas e diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo do Sebrae, buscando ter uma atuacéo em conjunto com outras entidades congéneres e contribuindo para
redugao das desigualdades regionais

c) ateé cinco por cento serao utilizados para o atendimento das despesas de custeio do Sebrae; e

d) cinco por cento serac utilizados para o atendimento das despesas de custeio dos Sebrae.

§ 3° A metade dos recursos aplicados na forma das alineas a e b do paragrafo anterior, destinar-se-ao a
modernizagao das empresas, em especial as tecnologicamente dinamicas com preferéncia as localizadas em dreas de

parques tecnolégicos.

§ 4° Os recursos de que trata a alinea a do § 2° serao liberados pelo Sebrae mediante apresentacdo pelos Sebrae
dos projelos a serem desenvolvidos e indicacdo dos recursos necessarios.

§ 5° Os recursos referidos na alinea d do § 2°, serdo assim distribuidos:
a) trés por cento igualmente entre os Sebrae; e
b) dois por cento de acordo com a arrecadagao do ICMS na respectiva unidade federativa.

Art. 8° O descumprimento das politicas nacionais de desenvolvimento implicaréd na suspensao, pele Conselho
Deliberativo do Sebrae, do repasse dos recursos, enquanto ndo ocorrerem 0s ajustamentos necessarios.

Art. 9° Os Centros de Apoio as Pequenas e Médias Empresas (Ceag's), poderdo fazer parte do Sistema Sebrae,
desde que, no prazo de noventa dias se transformem institucicnalmente em Sebrae.

Art. 10. O processo de desvinculagao do Sebrae sera considerado concluido com o inicio do repasse dos recursos de
que trata o ari. 6°.

Art. 11. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 12. Revogam-se as disposicdas em contrario.

Brasilia, 9 de outubro de 1990; 169° da Independéncia e 102° da Republica.

FERNANDO COLLOR
Zélia M. Cardoso de Melio

Este texio nao substitui o publicado no D.O.U. de 10.10,1990

www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d99570.htm 212
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PREFEITURA MUNIGIRAL DE ANDIR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

De: Procuradoria Municipal
Para:Comissdo Permanente de
Licitagao.

Objeto: contratagao do SENAC para ministrar oficina nas areas de pintura em tecido,
artesanato em MDF, macrame, ovos de pascoa e bombons, automaquiagem conforme
projeto basico.

Dispensa de licitagao.

Valor estimado: custc maximo previsto € de R$ 36.871,86 - fls. 04.

Previsdo orgamentaria: existente (conforme Parecer Contabil n® 86, em 27 de
fevereiro de 2020 — conf. fls. 37.

1 - Nos moldes da exigéncia legal do art. 38, paragrafo Unico, da Lei 8.666/93, e pela
atribuigao de Advocacia Publica que nos acomete, comprometendo-nos a observancia
dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
conforme art. 37, “caput’, da Constituicao Federal, bem como dos principios da
igualdade, probidade administrativa, da vinculagado ao instrumento convocatério e do
julgamento objetivo, de acordo com o art. 3° “caput’, da Lei 8.686/93, passamos a
cpinar.

2 - Primeiramente, insta salientar que para a aquisigdo de bens, servigos, obras e
alienagbes pela Administragdo Publica, € necessario observar o disposto no art. 37,
inciso XXI, da Constituigdo Federal, ou seja, ressalvados os casos especificos na
legislagdo, & obrigatéria a licitagdo como politica publica que visa assegurar a
igualdade entre os concorrentes do mercado, bem como a proposta mais vantajosa a
Administragao Publica.

3 - Note-se que a Lei 8.666/93 traz como obrigagao a realizagdo do procedimento
licitatério para a contratagao de bens e servigos pela Administragdo Direta, Autarquia,
Fundagao Publica, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista e demais
entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Municipios e
Distrito Federal, confarme expressamente'observa-se na leitura do ant. 2° da Lej Geral
de Licitagoes.

Péagina 1 de 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA"

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PARECER JURIDICO N° 119/2019

onsta nos presentes autos a solicitagao de aquisicao/contratagac contendo a
especificagdo do objeto do presente procedimento, bem como parecer contabil.

5 - O art. 24, VIlIl, da Lei n°® 8.666/93 faculta que seja dispensavel a licitagcao para a
aquisigdo, por pessoa juridica de direito publico interno, de bens produzidos ou
servigos prestados por 6rgdo ou entidade que integre a Administragcdo Publica e que
tenha sido criado para esse fim especifico em data anferior a vigéncia desta Lei, desde
que o precgo contratado seja compativel com o praticado no mercado. E, também, o
art. 24, Xlll, da Lei n® B.666/93, que dispde que & dispensavel a licitacao na
contratagdo de inslituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituigdo dedicada &
recuperagdo social do preso, desde que a coniratada detenha inquestiondvel
reputagdo ético-profissional e nao tenha fins lucrativos.

6 - Considerando-se o teor do texto legal, a hipotese acima somente & aplicavel se:

- 0 objeto pretendido pela Administragao tiver relagao direta com o objeto social da
instituicao;

- 0 objeto pretendido for nas areas de ensino, pesquisa e desenvolvimento
institucional,

- a contratada detiver inquestionavel reputagao ético-profissional;

- a contratada nao almejar lucro em suas atividades.

7 - Conforme Margal Justen Filho, somente se legitima a contratagio direta, sem
licitagdo, se a entidade a ser conlratada liver sido criada com a finalidade especifica
de fornecer bens e servigos a Administragdo Publica.(Comentérios & Lei de Licitagdes
e Contratos Administrativos. Sdo Paulo: Dialética, p. 318.

8 - Conforme a Norma Criadora, Decreto 61.843/67, e seu Estatuto Social, 0 SENAC
e
- uma instituigao brasileira;

- uma entidade mantida por confribuicdo mensal das empresas da categoria
econémica do comeércio;

- tem por finalidade, em sintese, a instrugdo, capacitagdc e treinamento de
trabalhadores;

8 - Os servicos sociais autdnomos, também comumente denominados sistema “8"
nao integram a Administragdo Plblica, mas atuam ao lado do Estado promovendo o
atendimento de necessidades assistenciais, educacionais, entre outras constantes dos
seus atos constitutivos.
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10 — Ressaltamos que ha alguns pensamentos contrarios na jurisprudéncia sobre a
contratagao direta de tais entidades, mas, pelo principio da legalidade, ha lei que

prevé a possibilidade de tal contratagdo.

11 — E importante que a Administragao fique atenta aos requisitos do art. 24, inc. VI,
a fim de que todos eles sejam preenchidos pelo SENAC. Alem disso, deve-se declarar
expressamente nos autos a compatibilidade com os pregos do mercado.

12 — Conforme exigéncia do art. 26, da Lei 8.666/93, o Termo de Dispensa devera
conter:

| - caracterizagdo da situagao emergencial ou calamitosa que justifique a
dispensa, guando for o caso;

Il - razéo da escolha do fomecedor ou executante;

Il - justificativa do prego.

IV - documento de aprovagao dos projetos de pesquisa aos quais 0s bens
serao alocados. (leia-se, também, “quando for o caso”)

13 - Estabelecidas essas consideracoes, formalmente a minuta NAO esta de acordo

com a Lei 8.666/93. Recomenda-se corrigir a descricdo do objeto na minuta da

Dispensa, para constar que a contratacdo é do SENAC. Ja perdemos a conta de

quantas vezes pedimos para fazer esse tipo de alteragdo nas Dispensas de Licitagdo
do sistema "s" (SENAC, SESI, SENAT), sempre retorna com o mesmo erro. Senac
ndo & empresa. E uma entidade privada, mas & um servico social auténomo, nao

empresa.

14 - Outro apontamento, que sempre recorrente, & em relacdo ao fundamento da
dispensa de licitagao, que foi colocado como art. 24, inc. X, da Lei 8.666/93.
Entretanto, o correto, como esta comissdo de licitagdo inumeras vezes j& o fez, é
fundamentar no art. 24, inc. VIll, ou inc. Xlll, vez que ambos os fundamentos sio
utilizados na contratagdo de servigos e cursos de enlidades do sistema “s”, sendo
mais comum este Ultimo.

15 - RECOMENDAMOS, ainda, que a Comissao de Licitagdo elabore um “checklist"
para averiguar os documentos e adaptagdes de Edital. Tal procedimento vai auxiliar a
Comissédo de Licitagéo e, ato continuo, a Procuradoria, visto que editais cuja analise
deveria ser mais simples, passam a ter que ser fiscalizados por equivocos faciimente

Pagina3 de 4




PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO £o

300
I PARECER JURIDICO N° 119/2019

vitaveis se houvesse um “checklist’. Tal situagio vem se repetinde em muitos

procedimentos licitatdrios, consistindo guase sempre nos mesmos erros.

16 - No mais, conforme & sacramentado na jurisprudéncia e doutrina majoritarias, o
parecer juridico que se da nas licitagdes e contratagdes € meramente opinativo.
Porém, por questdo das fungdes que nos foram atribuidas, era o que, em nossa
consciéncia e opinido, tinhamos a dizer.

Advogado de empresa estatal que, chamado a opinar, oferece parecer sugerindo
contratag@o direta, sem licitagdo, mediante interpretagdo da Lei das Licitagdes.
Pretensdo do TCU em responsabilizar o advogado solidariamente com o
administrador que decidiu pela contratagdo direta: impossibilidade, dado que o
parecer ndao é ato administrativo, sendo, quande muito, ato de administragédo
consultiva, que visa a informar, elucidar, sugerir providéncias
administrativas a serem estabelecidas nos atos de administragao ativa. (STF
MS 24.073, Rel. Min. Carlos Vellose, julgamento em 6-11-2002, Plenario, DJ de
31-10-2003)

17 - E o parecer, salvo melhor juizo.

Andira, 05 de margo de 2020.

Paulg Rodrjg eres
Procugadg nicipal
OAB/PR .756
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SANDEIRANTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRAN
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Fls. n° f & Rubrica

Bandeirantes, 03 de Junho de 2022.

limo. Sr.
CLEBER BATISTA

Secretario da Administragao

Encaminho-lhe para que direcione ao setor competente, documentagio necessaria para formalizar

processo para: CONTRATAGCAO DO SEBRAE — SERVIGO BRASILEIRO DE APOIO
AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTAGAO DO PROGRAMA
COMPRAS PUBLICAS PARA ATENDER A SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO DO MUNICIPIO DE BANDEIRANTES - PR.

o~ m

R 00D

Atenciosamente,

CLAUDECIHAPOLINARIO DA SILVA
DIRETOR DA DIVISAO DE COMPRAS

Rua Frei Rafael Proner, 1.457 — Centro - Cx Postal 281 CEP 86360-000 Tel 43 3542-4525
CNPJ/MF 76.235.753/0001-48



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANT
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Fis. n°__J/Z _ Rubric

Bandeirantes,03 de Junho de 2022 .

Venho pelo presente, solicitar de Vossa Exceléncia a autorizagdo para instauragio de
procedimento: CONTRATAGAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE
APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTAGAO DO
PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS PARA ATENDER A SECRETARIA DE

INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO DO MUNICIPIO DE BANDEIRANTES -
PR.

Esperando contar com a atengao de Vossa Exceléncia, reitero meus
protestos de estima consideragéo.

Atenciosamente,

—

CL E{GEQBA STA
SECRETARIQ MUNIGIPAL,DE ADMINISTRACAO
Exmo. Sr.

JAELSON RAMALHO MATTA

Prefeito Municipal

Bandeirantes — Parana

Rua Frei Rafael Proner, 1.457 — Centro - Cx Postal 281 CEP 86360-000 Tel.43 3542-4525
CNPJ/MF 76.235.753/0001-48



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRAN TES
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ADMTNISTRACAO
Fs.ne JL  Rubrca

/

Bandeirantes, 03 de Junho de,%{

Autorizo pleiteado, devendo, entretanto, o presente processo
preencher os trémites exigidos por lei.

ossero: CONTRATAGAO DO SEBRAE — SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA
COMPRAS PUBLICAS PARA ATENDER A SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO DO MUNICIPIO DE BANDEIRANTES - PR.

Encaminha-se a:

1. Departamento de Contabilidade para informagdo dos recursos orgamentarios
correspondentes;

2. Comissao Permanente de Licitagdo para providencias cabiveis ao caso;

3. Assessoria Juridica para parecer quanto ao edital, no caso de licitagdo
convencional;

4. Devolva-se para a Comissdo Permanente de Licitagdo para sequéncia do
processo.

‘\M\/dﬂm
JAEL%ON RAMALHO MATTA
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Frei Rafael Proner, 1.457 - Centro - Cx Postal 281 CEP 86360-000 Tel.43 3542-4525
CNPJ/MF 76.235.753/0001-48
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD BE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
75.410.585/0001-00 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAOQ| ;5 /0. 200
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SEBRAE-PR

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.19-4-00 - Portais, provedores de contetido e outros servicos de informacao na internet

63.99-2-00 - Outras atividades de prestacio de servicos de informacao nao especificadas anteriormente
69.20-6-02 - Atividades de consultaria e auditoria contébil e tributaria

74.90-1-04 - Atividades de intermediag@o e agenciamento de servigos e negocios em geral, exceto imobiliarios
77.40-3-00 - Gestao de ativos intangivais niao-financeiros

=l | 85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autonomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTOC
R CAETE 150 il
CEP BAIRROOISTRITO MUNICIFIO UF
80.220-300 PRADO VELHO CURITIBA PR
ENDEREGO ELETRONICD TELEFONE
DSOUZA@PR.SEBRAE.COM.BR (D041) 0330-5757
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 09/09/2000
MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL
——

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
EAR AR T L L) TEETEEEE

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 08/04/2022 as 16:15:30 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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Aprova alteracéo do art. 8° inciso Xl, do Estatuto
Social do SEBRAE/PR.

O Presidente do Conselho Deliberativo Estadual do Servigo de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas do Estado do Parand — SEBRAE/PR, no uso de suas

atribuiges estatutarias, e considerando:

- os termos do Oficio n°® 020, de 27/01/2015, do Secretario de Estado do

Planejamento e Coordenagéo Geral;

- a necessidade de alteragcdo do estatuto social, em virtude do disposto na Lei
Estadual n® 18.369, de 15 de dezembro de 2014,

- 0 atendimento do quorum previsto e rito previstos no art. 13, inciso XXII, do
referido estatuto, bem como a deliberagéo havida na Reunido Extraordinaria
realizada no dia 23 de fevereiro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica alterado o art. 8° inciso Xl, do Estatuto Social do SEBRAE/PR,
que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 8°

X! — Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagao Geral”.

Art. 2° - Em face da referida alterac&o, o Estatuto Social do SEBRAE/PR passa
a vigorar com a seguinte redagao consolidada:

2° QFiCIO DIt
Regtatio dn
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ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/PR

/. TITULO | N
e Wi - 3
DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE [ 1° S R?J

AT
CAPITULO | s ot

DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO,
SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° - O Setvigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do
Parana é uma entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida sob a forma de servigo social auténomo, regulada por este
Estatuto, doravante designada simplificadamente como SEBRAE/PR.

Arf. 2° - O SEBRAE/PR tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do
Parana.

Art. 3° - O prazo de duragdo do SEBRAEI/PR é indeterminacdo.

CAPITULO Il

DA ATUACAO, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULACAO AO
SISTEMA SEBRAE

Art. 4° - A atuagdo do SEBRAE/PR limita-se ao territério do Estado do
Parana.

Art. 5° - O SEBRAE/PR, no seu ambito territorial de atuagdo, tem por
objetivo fomentar o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o
aperfeicoamento técnico das microempresas e das empresas de
pequeno porte industriais, comerciais, agricolas e de servigos,
notadamente nos campos da economia, administracdo, finangas e
legislagdo; da facilitagdo do acesso ao crédito; da capitalizacao e
fortalecimento do mercado secundario de titulos de capitalizagao
daquelas empresas; da ciéncia, tecnologia e meio ambiente; da
capacitagdo gerencial e da assisténcia social, mediante a execugao de
agoes condizentes:

| - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagao de recursos,
atos, resolugbes, programas e projetos aprovados pelo Conselho
Deliberativo Nacional do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas, 6rgdo e entidade esses doravante designados
simplificadamente como CDN e SEBRAE, respectivamente;




§ 1° — O SEBRAE/PR poder4 eventualmente promover a venda de “—
produtos e a prestagdo de servigos intrinsecamente ligados aos seus
objetivos, desde que os resultados auferidos sejam aplicados ne
manutencio das atividades previstas neste Estatuto.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema
composto por uma unidade nacional coordenadora - o SEBRAE - e por
unidades operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos
Estados da Federacdo e no Distrito Federal, conforme definido no
Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vinculagdo do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depende da
homologacdo deste Estatuto pelo CDN.

Art. 6° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de
atuagio, estrutura basica de gestdo, composigao e competéncias dos
6rgdos que integram sua estrutura bésica, eleigao, reeleigdo ou
destituicio dos dirigentes, caracteristicas dos mandatos, nao
remuneragio dos membros dos érgdos colegiados, atendimento de
quorum minimo para determinadas deliberagdes, observancia de
disposigdes aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes e
prioridades orgamentarias, controle finalistico das atividades, finangas,
contabilidade, prestagdo de contas, licitagdo, pessoal e o processo
eleitoral, o SEBRAE/PR obriga-se a cumprir os principios sistémicos
estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 7° - O SEBRAE/PR submete-se ao poder de correigdo do CDN.

4
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DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - O SEBRAE/PR tem como associados:

| - a Agéncia de Fomento do Parana;

et Socig)do SEBRAEY_/ L
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Il - o Banco do Brasil S/A.;

Ill — a Caixa Econémica Federal; i
IV — o Centro de Integragdo de Tecnologia do Parana - CITPAR;
V - a Federacéo da Agricultura do Estado do Parana — FAEP; /

VI - a Federagao das Associagdes Comerciais e Empresariais do Parana —
FACIAP;

VIl - a Federacéio do Comércio do Estado do Parand — FECOMERCIO;

VIIl — a Federagdo das Associagées de Micro e Pequenas Empresas do
Estado do Parana - FAMPEPAR;

IX — a Federagdo das Industrias do Estado do Parana — FIEP;

X - o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —
SEBRAE;

XI - Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenacao Geral - SEPL;

Xll - o Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do Estado do Parana -
OCEPAR

XlIIl — a Universidade Federal do Parana — UFPR.

Art. 9° - Os associados:

| — ndo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigagoes
assumidas pelo SEBRAE/PR;

Il - ndo sdo obrigados a contribuir com prestagdes periodicas para o
custeio de suas atividades, nem séo titulares de quota ou fragdo ideal de
seu patrimonio;

Il — tém o dever de observar este Estatuto e os regimentos internos do
SEBRAE/PR.
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Art. 10 — A estrutura basica do SEBRAE/PR é composta pelos seguintes

oérgaos:

I — o Conselho Deliberativo Estadual,
simplificadamente por sua sigla CDE;

Il - o Conselho Fiscal;

Il — a Diretoria Executiva.
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CAPITULO I
DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11 — O CDE é o 6rgéo colegiado de diregao superior, que detém o
poder originario e soberano no ambito do SEBRAE/PR.

Art. 12 — O CDE é composto por 13 (treze) conselheiros titulares e
respectivos suplentes, pessoas fisicas capazes civilmente,
representantes de cada uma das entidades associadas ao SEBRAE/PR,
mencionadas no art. 8° deste Estatuto.

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados
pelos associados, a quem representardo no CDE, e cumprirdo mandato
de 2 (dois) anos, sem remuneragdo, permitida a recondugao,
ressalvado o disposto no paragrafo 4° deste artigo.

§ 2° - Os suplentes substituirdio os conselheiros titulares em suas
auséncias e impedimentos temporarios.

§ 3° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exercerado
pessoalmente suas atribuigdes, ndo lhes sendo permitido se fazer
representar por procuradores ou prepostos.

§ 4° - Retirada a indicacdo, pelo associado representado, ou findo o
prazo do mandato, cessa, de pleno direito, a participacdo no CDE do
titular e de seu respectivo suplente.

§ 5° - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, se o conselheiro
destituido exercer cumulativamente a presidéncia do CDE, far-se-a
eleicdo extraordinaria para imediato preenchimento do cargo, em
reunido convocada especialmente para esse fim, para complementagéao
do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 2° do art. 13
deste Estatuto.

§ 6° - O Presidente do CDE, enquanto detiver a condigao de conselheiro
titular representante do associado que o indicou, tera um mandato de 2
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(dois) anos consecutivos, sem remuneragéo, podendo ser reeleito u

inica vez, por igual periodo. il

§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, T
impedimento definitivo de seu respectivo titular, reconhecidos pelo™
érgéo, far-se-a eleigao extraordinaria para preenchimento do cargo, em
reuniao convocada especialmente para esse fim, para complementacéo
do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 2° do art.
deste Estatuto.

§ 8° — Nas hipdteses previstas nos paragrafos 5° e 7° deste artigo,
enquanto ndo for realizada a eleigdo extraordinaria e empossado o
eleito, o Vice-Presidente assumira interinamente a presidéncia. Nao
havendo Vice-Presidente, a presidéncia sera temporariamente exercida
pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo de maior
idade.

Art. 13 — Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas
neste Estatuto e nos Regimentos Internos do SEBRAE/PR:

| - eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde de, no
minimo, 7 (sete) conselheiros, o seu Presidente, em reunido
especialmente convocada para esse fim;

Il - eleger, com o voto concorde de, ho minimo, 7 (sete) conselheiros, o
Diretor Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/PR e os
membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em
reunido especialmente convocada para esse fim;

Il — destituir ad nufum ou em decorréncia da representagao de que
trata o paragrafo 7° deste artigo, com o voto concorde de, no minimo, 9
(nove) conselheiros, em reunidao especialmente convocada para esse
fim, o Diretor Superintendente, qualquer dos demais Diretores ou
qualquer dos membros do Conselho Fiscal, titular ou suplente;

IV — aprovar a discriminacdo das areas de atuagdo setorial dos
membros da Diretoria Executiva, salvo se esta matéria ja estiver
contida no Regimento Interno do SEBRAE/PR;

V - fixar a remuneragao dos membros da Diretoria Executiva, que
levara em conta a realidade regional e que nao podera exceder a paga
pelo SEBRAE;

“‘Lc.i&;,
K Gy
VI - elaborar e aprovar o Regimento Interno do préprio CDE; 44 k
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VIl - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;

2
VIIl - aprovar o Regimento Interno do SEBRAE/PR; e ¢
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SEBRAE;

X - aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como a
alteragdes que se fizerem necessarias, a serem encaminhados ao CDN
para que este, apds consolidagéo e insergéo de fais pecas nas propostas
de Plano Plurianual e de Orgamento Anual do Sistema SEBRAE os
aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as Diretrizes
Orgamentarias para Elaboragdo do Plano Plurianual e do Orgamento
Anual definidos pelo CDN;

XI — aprovar as prestacdes de contas do SEBRAE/PR, que deverao estar
instruidas, no minimo, com os elementos previstos no paragrafo unico do
art. 31 deste Estatuto e com os pareceres do Conselho Fiscal e de
empresa independente de auditoria;

XIl - designar os representantes do SEBRAE/PR em érgaos colegiados de
instituigées nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21,
inciso VI, deste Estatuto;

Xlll — estabelecer, mediante resolugdo especifica, regras sobre o
processo de eleicdo de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e
demais Diretores e dos membros titulares do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes, observadas as normas que a respeito o CDN
tiver baixado;

XIV — aprovar a celebracdo de acordos, contratos ou convénios, e seus
respectivos aditivos, com entidades internacionais ou estrangeiras;

XV — aprovar viagens ao exterior de representacéo, servigo ou estudo
de conselheiros do préprio CDE, membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a
respeito dessas viagens, aplicaveis inclusive aos empregados e
consultores externos do SEBRAE/PR;

XVI - aprovar o Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o
Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os critérios de
avaliacdo de desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, hem como
aprovar os reajustamentos salariais;

XVIl — aprovar as propostas de alienacdao ou de oneracdo de bens
imoveis;

XVIIl - decidir sobre a aceitagdo de doagao com encargos;

XIX — decidir sobre a extingao da entidade e destinagao de seus hens,
com o voto concorde de, no minimo, 11 (onze) conselheiros, em

reunido convocada especialmente para esse fim; g
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da Diretoria Executiva, dispondo a respeito da concessdo, ou nao,
remuneracgao, quando se tratar de casos de suspensao do contratg
trabalho;

XXI - fiscalizar a execugdo das agdes, projetos, programas e
convénios, a cargo da Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos
necessarios ao atendimento dos objetivos institucionais do SEBRAE_.
do SEBRAE/PR e das resolugoes do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE;

XXIl — deliberar sobre a alteragdo do presente Estatuto, com o voto
concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros, em reunido convocada
especialmente para esse fim;

XXIll — apresentar ao CDN proposi¢cdes fundamentadas, relacionadas
com a integridade, eficacia e ampliacéo das agdes do Sistema SEBRAE;

XXIV — interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos
omissos, com o voto concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros.

§ 1° - O CDE reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, e
extraordinariamente, sempre que necessario, por iniciativa de seu
Presidente ou de 3 (trés) conselheiros.

§ 2° - As convocacgdes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax ou
meio eletrénico, desde que seja possivel confirmar a recepgdo do
instrumento de convocagdo com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
sendo que, nos casos de eleicdo de seu Presidente, dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, este prazo sera de, no
minimo, 15 (quinze) dias.

§ 3° - As reunioes do CDE serdo realizadas com a presenga de, no
minimo, 7 (sete) conselheiros.

§ 4° - As deliberagoes do CDE serdo tomadas pela maioria simples dos
conselheiros presentes, salvo quando este Estatuto exigir quorum
qualificado.

§ 5° - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, tera, no caso de
empate nas deliberacdes, voto de qualidade, salvo naquelas em que este
Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 6° - Além dos requisitos gerais que tenham sido estahelecidos neste
Estatuto, o CDE devera exigir que os candidatos aos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal comprovem previamente sua
experiéncia técnica e idoneidade moral, mediante a apresentagao das
informagodes, certidées e/ou documentos que especificar.
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§ 7° - Tendo ciéncia da pratica de atos de improbidade administrativa
ou de malversacio de recursos da entidade; ou de incapacidade ciyil;
ou de manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinaggo
as deliberagtes expressas do CDE ou de condenagéo a pena que vede;
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagéo, corrupgdo ativa ou passiva, concussao ou
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagoes
de consumo, a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os
efeitos da condenagdo, relativamente aos membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos conselheiros podera
representar perante o colegiado, solicitando ao seu Presidente a
convocagido de reunido, nos termos do inciso Il deste artigo, para
apreciacdo da procedéncia da representacdo e, se for o caso, para
destituicdo do responsavel ou responsaveis.

§ 8° - As deliberacdes do CDE serao fundamentadas, podendo seu
Presidente, ou qualquer conselheiro, solicitar prévia manifestagao,
escrita ou oral, da Diretoria Executiva, de técnicos do SEBRAE/PR, de
érgdos de assessoramento ou de consultores externos do o6rgao a
respeito da matéria em discuss@o.

§ 9° - O CDE ndo podera apreciar propostas a ele submetidas se as
mesmas nhdo contiverem os elementos necessarios a deliberagao,
inclusive, se for o caso, a estimativa dos recursos envolvidos.

§ 10 - Nas hipéteses previstas no paragrafo 7° deste artigo, assegurar-
se-4 o direito de defesa perante o préprio CDE, em insténcia unica,
mediante procedimento préprio, disciplinado pelo orgao, adotando-se
como paradigma o que dispuser o Regimento Interno do CDN.

§ 11 — No caso de extingdo do SEBRAEI/PR, os seus bens serao
destinados a entidade sem fins econémicos ou lucrativos, que se
dedique a atividades semelhantes e que atenda as condigdes legais
para gozo de imunidade tributaria ou, na falta desta, a Uniao.

§ 12 - As licitacbes promovidas e os contratos firmados pelo
SEBRAE/PR reger-se-dao pelo Regulamento de Licitagoes e de
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo CDN.

§ 13 — A auditoria interna do SEBRAE/PR devera encaminhar ao
Presidente do CDE coépias do inteiro teor de seus relatérios de
inspecao e pareceres.

§ 14 - As deliberacdes do CDE teriao natureza assemblear, serado
registradas em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario
dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo
apenas a transcrigdo das deliberagbes tomadas, desde que os
documentos, os votos, propostas ou protestos escritos sejam também

arquivados na Secretaria do CDE. P
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§ 15 - O CDE dispora de assessoria ou consultoria especializada, que
prestara assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no exame de
questoes juridicas, contabeis, administrativas, financeiras ou

econdmicas sobre as quais o 6rgao deva se manifestar.

§ 16 — As deliberacdes do CDE poderao ser objeto de Regolugao,
subscrita por seu Presidente.

CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 — O Conselho Fiscal é o 6rgédo de assessoramento do CDE para
assuntos de gestio contabil, patrimonial e financeira.

§ 1° - O Conselho Fiscal comp&e-se de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes
civilmente, residentes no Pais, atendidas as exigéncias estabelecidas
no paragrafo 8° do artigo 13, indicadas pelas entidades associadas ao
SEBRAE/PR, com as quais devem possuir vinculo associativo ou
empregaticio, para o exercicio de um mandato de 2 (dois) anos
consecutivos, sem remuneracéo, permitida a reconducao.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal sao demissiveis ad nutum ou em
face de representagdo, na forma prevista no inciso lll do art. 13 deste
Estatuto.

§ 3° - Ndo pode participar do Conselho Fiscal:

| - empregado do SEBRAE/PR;

Il - pessoa que tenha assento em outros colegiados do SEBRAE/PR;

Il - pessoa que seja indicada pela entidade associada que detenha a

presidéncia do CDE;
IV - pessoa que seja cdnjuge ou parente dos dirigentes do SEBRAE/PR

até o terceiro grau. RN
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Art. 15 — Compete ao Conselho Fiscal: =
i 1° SRPPJ
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| — eleger o seu Presidente; Yo, | L
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Il — elaborar proposta de seu Regimento Interno e submeté-la ao CDE;

lll - examinar e emitir parecer sobre as demonstracdes financeiras e
prestacdes de contas anuais do SEBRAE/PR;




IV — emitir pareceres sobre balancetes de verificagao ou realizar

exames especificos, sempre que o CDE solicitar;

V — emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienaca OI.!/" z N
oneracao de bens imoveis; e 1

VI - acompanhar a implementagdo, se for o caso, de medidas relacionadas ~—=;.
com as recomendagdes da empresa de auditoria independente que presta
servigos ao Sistema SEBRAE e de érgaos de controle externo.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes ao
ano e, em carater extraordinario, sempre que for convocado pelo
Presidente do CDE ou pelo colegiado.

§ 2° O Conselho Fiscal sera subsidiado:

| - pelas areas de contabilidade e de auditoria do SEBRAE/PR no
acompanhamento de questdes inerentes ao controle externo;

[l - pela empresa de auditoria independente que presta servigos ao
Sistema SEBRAE.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 — A Diretoria Executiva, 6rgédo colegiado de natureza executiva,
é responsavel pela gestao administrativa e técnica do SEBRAE/PR.

Art. 17 — Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras
atribuicdoes cometidas por este Estatuto:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as
regras estabelecidas nas Diretrizes para Elaboragao do Plano
Plurianual e do Orgamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as
politicas, diretrizes e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE,
assim como as resolugées do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE, estas Ultimas no que sejam aplicaveis as agdes do
SEBRAE/PR;

Il - promover a articulagdo interinstitucional e definir padrGes para as
agdes de atendimento as microempresas e empresas de pequeno
porte;

Il — elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/PR e
submeté-lo & aprovagdo do CDE;
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[V - expedir e cumprir as respectivas normas internas de

funcionamento e operagio, consoante o disposto neste Estatuto e __7“
que dispuser o Regimento Interno do SEBRAE/PR; / N
_ L FH
V - elaborar e submeter a aprovagdo do CDE propostas de Plano LA ¥
Plurianual e de Orgamento Anual, e respectivas alteragoes; TFL_—

VI — elaborar e submeter a aprovagdo do CDE, relativamente aos
instrumentos de agdo administrativa referidos no inciso | deste artigo,
os relatérios de acompanhamento e avaliagdo semestrais;

VIl — executar o Orgamento do SEBRAE/PR;

VIl — aprovar os planos de trabalho e orgcamentos das areas de
supervisdo de cada uma das diretorias;

IX -~ buscar a captagdo de recursos de fontes ndo previstas
expressamente neste Estatuto, a fim de ampliar as agbes do
SEBRAEI/PR;

X — submeter a aprovagdo do CDE a realizagdo de viagens ao exterior
de servigo, estudo ou representagéo, de diretores ou convidados;

Xl - elaborar proposta do Sistema de Gestdo de Pessoas,
compreendendo o Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os
critérios de avaliacdo e desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR,
submetendo a matéria ao CDE;

XIl - manifestar-se, quando solicitada, sobre questdes da competéncia
do CDE;

Xl — comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no
SEBRAE/PR;

XIV - executar atribuicbes conexas e correlatas que lhe forem
confiadas pelo CDE.

Art. 18 — A Diretoria Executiva do SEBRAE/PR sera composta por 1
(um) Diretor Superintendente e por 2 (dois) Diretores, eleitos pelo CDE
para um mandato de 2 (dois) anos consecutivos, demissiveis ad nutum
ou em face de representagéo, de acordo com o inciso lll do art. 13 deste
Estatuto, conforme o caso, permitida a reconducgao.

§ 1° - Ocorrendo vacancia em qualquer dos cargos da Diretoria
Executiva, o CDE escolhera o substituto, que completara o mandato.

§ 2° - Nos casos de afastamento temporério, os membros da Diretoria
Executiva substituir-se-do entre si, devendo ser informado a respeito o
Presidente do CDE, quando se tratar da substituicdo do Diretor
Superintendente. ‘ \\
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Art. 19 — O Regimento Interno do SEBRAE/PR definira as areas sujeita
4 coordenagdo e supetvisdo do Diretor Superintendente e dos demais . / -
Diretores.

Art. 20 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente duas vezesS~¥><zr——
por més e, em carater extraordinario, sempre que convocada pelo :
Diretor-Superintendente.

§ 1° - As decisdes da Diretoria Executiva serao tomadas por maioria
simples.

§ 2° - Excepcionalmente, as reunides poderdo se realizar com a
presenca de apenas dois membros da Diretoria Executiva, sendo um
deles o Diretor Superintendente, ou quem o estiver substituindo
temporariamente, hipdtese em que as decisdes serao tomadas por
unanimidade.

§ 3° - As decisdes da Diretoria Executiva serao registradas em ata,
podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos ocorridos,
inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcricao das
decisdes tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas e
protestos escritos sejam igualmente arquivados.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES it
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Art. 21 — Compete ao Presidente do CDE:

P | — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisées do CDE,
baixando os atos e resolugoes pertinentes;

Il - convocar, preparar e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta
dos trabalhos do érgéo;

Il - representar o CDE perante a administragdo publica e a sociedade
civil;

IV — receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselho Fiscal,
da Diretoria Executiva e de outros érgdos os documentos e propostas
passiveis de serem submetidos a apreciagdo do CDE;

V - designar, facultativamente, dentre os demais conselheiros titulares
do CDE, o Vice-Presidente do colegiado, que, em seus impedimentos
temporarios e auséncias, exercera, de pleno direito, suas atribuicdes,
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ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade de que trata

paragrafo 5° do art. 13;

Executiva, exigindo o cumprimento das deliberagées do CDE;

VIl - convocar os membros da Diretoria Executiva, técnicos,
empregados ou assessores do SEBRAE/PR, consultores ou convidados
a participar das reunides do CDE, para acompanhar seus trabalhos, ~
prestar contas, esclarecer questdes, oferecer subsidios, realizar
palestras ou apresentar propostas, sugestoes, projetos ou pareceres;

VIl — indicar ao CDE, dentre os dirigentes, servidores ou conselheiros,
os representantes do SEBRAE/PR nos orgdos colegiados de
instituigdes nacionais, observado o disposto no inciso Xll do art. 13
deste Estatuto;

IX — autorizar a admissdo de pessoal, respeitado o que dispuser o
Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e Salarios aprovados pelo
CDE;

X — designar a Secretaria das reunides do CDE, dentre os empregados
lotados na presidéncia desse colegiado, e prover as fungdes de
confianca da estrutura de seu gabinete;

Xl - decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia,
sobre:

a) alteragdes do Orgcamento Anual do SEBRAE/PR;

b) celebragdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionais ou estrangeiras;

c) pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria
Executiva, e sobre a concessido, ou nao, de remuneragao quando se
tratar de suspensao do contrato de trahalho;

d) viagens ao exterior de representacdo, servico ou estudo de
conselheiros do CDE, membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal do SEBRAE/PR;

e) quaisquer outras situacbes emergenciais que recomendem decisao
cautelar, desde que se frate de materia relevante, relacionada com a
integridade do Sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar
dano irreparavel ou de dificil reparacao.

§ 1° — As decisdes do Presidente do CDE previstas no inciso Xl deste
artigo serdo obrigatoriamente submetidas a homologagao do CDE na
primeira reunido subsequente as mesmas.
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§ 2° - Caso as decisbes mencionadas no paragrafo anterior seja

revogadas ou alteradas pelo CDE, o que somente podera ocorrg q,\.
mediante o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, caherg
ao colegiado regular as relagdes juridicas delas decorrentes. 2D —
=
SEGAOII e
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Art. 22 — Compete ao Diretor Superintendente: ‘@;J,,,’_B\ ?;‘aﬁ?’-‘?

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisoes de seus
Presidentes, além das resolugdes e decisdes do CDN, as resolugdes do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
Il - baixar os atos e resolugées aprovados pela Diretoria Executiva;

IV - coordenar as agdes operacionais desenvolvidas nas areas de
atuagao setorial dos demais Diretores;

V — decidir sobre a demissdao e demais atos de movimentagdo de
pessoal, hem como processar a admissdo, neste caso observados o
art. 13, inciso XVI, e o art. 21, inciso IX, deste Estatuto;

VI — prover as fungdes de confianga previstas na estrutura operacional
do SEBRAE/PR, observado o disposto nos incisos IX e X do art. 21
deste Estatuto;

VIl - supervisionar e coordenar, em conjunto com os demais Diretores,
a elaboracdo das propostas que devam ser submetidas ao CDE, em
especial as previstas nos incisos VIII, X, XlI, XVl e XVIl do art. 13 deste
Estatuto;

VIl - representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, ressalvados os casos em que o Estatuto exija a assinatura de
outro Diretor;

IX — assinar, em conjunto com outro Diretor, convénios, contratos,
ajustes, cheques, titulos de crédito e quaisquer instrumentos que
importem na realizacdo de despesa, na captagcdo de receita, na
prestacdo de garantia ou na compra, alienacédo ou oneragéo de hens e
direitos.
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Paragrafo nico - Excepcionalmente, com base em decisao colegi
da Diretoria Executiva, o Diretor Superintendente podera delegar guas

atribuigcdes a outros Diretores ou a ocupantes de fungdes de confianga,

sem prejuizo de sua responsabilidade.

SECAO Il

DOS DIRETORES
Art. 23 — Compete aos Diretores:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisdes de seus
Presidentes, além das resolugdes e decisoes do CDN, as resolugoes do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do proprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao
Diretor Superintendente que as convoque;

Il - planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agoes
das unidades funcionais sob sua supervisao;

IV - indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerao as
fungoes de confianga das unidades funcionais sob sua supervisao;

V - submeter a apreciacdo da Diretoria Executiva o seu plano anual de
trabalho e correspondente orgamento, bem como suas eventuais
alteracoes;

V| — apresentar a Diretoria Executiva o relatério de acompanhamento
semestral das unidades funcionais sob sua superviséo;

VIl - acompanhar a execucgao fisico-financeira do Orgamento Anual do
SEBRAE/PR.

VIl — assinar, em conjunto com o Diretor Superintendente, convénios,
contratos, ajustes, cheques, titulos de crédito e demais instrumentos
que importem na realizagdo de despesa, na captagdo de receitas, na
prestacdo de garantias ou na compra, alienacdo ou oneragao de bens e
direitos;

IX — substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou
impedimento temporario, observado o disposto no art. 18, paragrafo 2°,
deste Estatuto.
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Paragrafo Gnico — Excepcionalmente, com base em decisao colegida/ 248 N\
da Diretoria Executiva, o Diretor podera delegar suas atribuigdes\a s /o=
ocupantes de fungdes de confianca, sem prejuizo de
responsabilidade.

TITULO IV

DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS
E REGIME FINANCEIRO
CAPITULO |

DO PATRIMONIO

Art. 24 — Constituem patriménio do SEBRAE/PR, além dos bhens e

direitos e eventualmente pertencentes ao extinto CEAG, os bens

doados a entidade ou por ela adquiridos por for¢ca de suas atividades,

bem como os resultados econdmico-financeiros que venham a ser
- obtidos.

.';":"E".‘-_ 3

Art. 25 — O SEBRAE/PR goza de autonomia patrimonial, administrativa
e financeira, inclusive em relagdo a seus associados.

Art. 26 — Os bens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-ao
exclusivamente a consecugédo de seus objetivos, admitida a utilizagao
de uns e outros para obtengdo de rendimentos, que serao
obrigatoriamente aplicados nas atividades e finalidades previstas neste
Estatuto.

CAPITULOII

DOS RENDIMENTQOS E DO
REGIME FINANCEIRO

Art. 27 - Constituem rendimentos do SEBRAE/PR:

| — os valores que lhe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da
arrecadagdo do adicional as aliquotas das contribuigcdes sociais
relativas as entidades de que trata o art. 1° do Decreto-Lei n® 2,318, de
30 de dezembro de 1986, conforme estabelecido no art. 8°, § 3°, da Lei
n° 8.029, de 12 de abril de 1990, e alteragdes posteriores, e em outras
fontes de receita;

Il - as subvengoes e auxilios financeiros;
Il - o produto da prestacdo dos seus servigos e da venda de produtos;

IV — o produto da aplicagdo dos seus hens patrimoniais e financeiros;
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V| — outras rendas de origens diversas.

Art. 28 — Os recursos do SEBRAE/PR, seja qual for sua naturez
independentemente da fonte, serado aplicados integralmente
manutencdo de seus objetivos institucionais, vedada a distribuigdo de

qualquer parcela de seu patriménio, de suas rendas e de eventuais'.!

saldos, superavits ou resultados, a qualquer titulo.
Art. 29 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 30 — As propostas de Orgcamento Anual e de Plano Plurianual
deverdo ser apresentadas pela Diretoria Executiva ao CDE, dentro do
prazo fixado pelo CDN nas Diretrizes para Elaboragdo do Plano
Plurianual e do Orgamento Anual.

Art. 31 — A prestagdo de contas anual, elaborada pela Diretoria
Executiva, sera encaminhada ao CDE, para apreciacéo, até o ultimo dia
Gatil de fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho
Fiscal e da empresa de auditoria independente que presta servicos ao
Sistema SEBRAE.

Paragrafo Gnico — A prestacdo de contas prevista no caput devevera
conter:

| - relatorio de gestédo estratégica, <
T

Il — relatorio de gestdo administrativa;

Ill - balango patrimonial; . |
IV — demonstragio do resultado do exercicio;
V — demonstrativos da execugao orcamentaria;

VI - demais pegas exigidas pelo Tribunal de Contas da Uniao.

TiTULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS,
TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32 — O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do
Conselho Fiscal, o Diretor Superintendente, os Diretores e os membros
da administragdo superior do SEBRAE/PR nao sdo responsaveis,
isolada ou subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela
entidade.
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Art. 33 — O Presidente e os demais membros do CDE e os membros dg
Conselho Fiscal ndao serao remunerados.

Art. 34 — E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Direto
Executiva e vice-versa.

§ 1° - Nao podem participar do CDE empregado do SEBRAE/PR, conjuge
ou parente até terceiro grau de seus membros ou de membros da/

Diretoria Executiva.

§ 2° - Nao podem participar da Diretoria Executiva conjuge ou parente até
terceiro grau de seus membros ou de memhros do CDE.

Art. 35 — Para fins de ajustamento ao que deliberar o CDN, nos termos
do art. 35 do Estatuto do SEBRAE, o presente Estatuto devera ser
alterado para possibilitar a inclusdo, no quadro de associados do
SEBRAE/PR, com direito a participacdo no CDE, de 3 (trés) entidades
cujos estatutos prevejam como exclusivo objeto a representacao das
microempresas e empresas de pequeno porte, com atuagdo no Estado
do Parana, respectivamente nas seguintes areas:

| - da indastria; { 1°

Il - do comércio e servigos e;
Ill - da produgao agricola.

§ 1° - Na hipotese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os
associados ali referidos, o quorum minimo para realizagcdo das
reunides e os diversos tipos de quorum qualificado de votagédo do CDE,
conforme previsto neste Estatuto, serdo adaptados ao niimero de 15
(quinze) membros daquele colegiado, mantidas as mesmas proporgées
estabelecidas neste Estatuto.

§ 2° - A adaptacao de que trata o paragrafo anterior podera ser efetuada
por Resolugdo do CDE.

§ 3° - Caso se apure, em face da adaptacdo de que trata o § 1° deste
artigo, nimeros fracionados, a Resolugdo adotara os nlimeros inteiros
imediatamente superiores aqueles.

Art. 36 — A partir de 1° de janeiro de 2010, o Presidente do CDE, os
conselheiros deste colegiado e do Conselho Fiscal, assim como os
membros da Diretoria Executiva terao mandato de 4 (quatro) anos, vedada
a recondugao do Presidente do CDE.

Paragrafo Unico — O dirigente eleito pelo CDE, no exercicio de 2010, para
cumprir o restante de mandato iniciado em ano anterior, nio sera
beneficiado pelo disposto no caput deste artigo.

Art. 36-A. O mandato de 4 (quatro) anos nédo se aplica ao Presidente do

C%M% gﬁmﬁo Conselho Fiscal e aos membros da Diretoria
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Executiva que tiverem sido eleitos ou reeleitos para o biénio 2009/20140,
nem aos demais conselheiros indicados pelas entidades associadas para

integrar o CDE em data anterior a 1° de janeiro de 2010.

Art. 36-B. A vedacgio de recondugéo de que trata o art. 36 ndo se aplica™ag™ Ly
Presidente do CDE que tiver sido eleito para cumprir um primeiro mandato,

no biénio 2009/2010.

Art. 36-C. As disposigoes deste Estatuto, especialmente as previstas nos
arts. 13 e 14, aplicar-se-do, no que couber, aos detentores de mandatos de

4 (quatro) anos.
Art. 37 — O funcionamento e a estrutura operacional do SEBRAE/PR

serdo estabelecidos no seu Regimento Interno e aprovados pelo
Conselho Deliberativo Estadual, por proposta da Diretoria Executiva.

Art. 38 — O regime juridico dos empregados do SEBRAE/PR é o da
Consolidagio das Leis do Trabalho.

Art. 39 — Este Estatuto, apés sua aprovacgao pelo CDE, sera averbado no
cartério competente e enviado a homologagéao pelo CDN.

Art. 32 - Determinar que as alteragdes estatutarias ora aprovadas e
consolidadas sejam averbadas no Registro de Pessoas luridicas do
competente Cartério de Titulos e Documentos da Capital do Estado do

Parana.

Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data. _
i
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RESOLUCAO DIREX N2 08/2021

A Diretoria Executiva do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parand - Sebrae/PR,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos artigos 22, pardgrafo unico, e 23, pardgrafo Unico,do
Estatuto Social, visando dar maior eficiéncia e celeridade aas processas internos de contratagao, E}r-e nido
ordindria realizada nesta data,

RESOLVE:
1. DELEGAR atribuicGes aos Gerentes a seguir relacionados para:

|. autorizar, isoladamente, a contratacdo de empresas credenciadas junto ao Sebrae/PR por meio do Portal
de Empresas Credenciadas;

Il. assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta Resolugdo, as Ordens de Serviga
relativas a contratac¢do de empresas credenciadas no ambito do Sistema de Gestdo de Credenciados, até o
valor maximo de RS 30.000,00 (trinta mil reais);

lll. assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta Resolucdo, os instrumentos
juridicos relativos a contratagdo de empresas credenciadas no Programa SEBRAETEC, até o valor maximo
de RS 30.000,00 (trinta mil reais);

IV. assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta Resolugdo, contratos ou
quaisquer outros instrumentos juridicos em que o Sebrae/PR figure como prestador de servicos
(CONTRATADO), até o valor maximo de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais);

V. assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta Resolucdo, termos de parceria
para exclusiva coopera¢do técnica entre as entidades participes, conforme o disposto na Norma de

Convénios do Sebrae/PR;

VI,

aprovar as Solicitacoes de Compras e ContratagGes Simplificada — SCC Simplificada, para aquisicdo de
produtos e/ou servicos, até o valor maximo de RS 8.000,00 (oito mil reais), conforme o disposto no art. 82
da Norma de Compras e Contratacdes do Sebrae/PR.

As autorizagGes e contratagdes que excederem os limites previstos no item 1 desta Resolucdo serdo de
alcada exclusiva da Diretoria Executiva, nos termos do Estatuto Social do Sebrae/PR.

GERENTES:
UNIDADES/ESCRITORIOS NOME
Escritorio Regional Leste Joailson Antonio Agostinho
Escritorio Regional Centro Joel Franzim Junior
Escritorio Regional Norte | Fabricio Pires Bianchi
Escritorio Regional Noroeste Wendell Myler da S. Gussoni
Esle documento foi assinado eletrenicamante por Vitor Robaro T . Caz Dse
Para verificar as assinaluras va a0 sita hiips |/ scoraepr.ponaldsassinatur: n.t Mize ¢ AGSG-2B72-8TEA
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Escritorio Regional Oeste

Escritério Regional Sul

Unidade de Assessoria Juridica

Unidade de Gestdo de Pessoas

Unidade de Ambiente e Negdcios Empresariais
Unidade de Gestdo Estratégica

Unidade de Atendimento e Relacionamento
Unidade de Marketing e Comunicagdo

Unidade de Gestdo e Inovagdo de Produtos

Augusto César Stein  ——

César Giovani C. Gongalves

Mauricio Miyake N CA
Daniele Klosovski Insaurralde

Luiz Antonio Rolim de Moura

Agnaldo Gerson Castanharo

Vania Paula Cruz

Fabiola Negrdo

Joana D'Arc Julia de Melo

Unidade de Tecnologia da Informagéo e da Comunicagido Tatiana Peruzzo

Unidade de Controladoria e Finangas

Unidade de Integridade Corporativa

Emerson A. Dalla Stella

Vitor Roberto Tioqueta (Interino)

2. DELEGAR aos colaboradores a seguir relacionados as atribuigdes conferidas aos Gerentes contempladas
no item 1 desta Resolucdo, além de outras de ordem administrativa, a serem objeto de instrumento 3=
préprio, observado, em qualquer caso, o disposto nos artigos 22, inciso IX, e 23, inciso VIII, do Estatuto = -

Social do Sebrae/PR:
UNIDADES/ESCRITORIOS
Regional Leste
Regional Centro
Regional Norte
Regional Noroeste
Regional Oeste
Regional Sul
Unidade de Assessoria Juridica
Unidade de Gestdo de Pessoas

Unidade de Ambiente e Negdcios Empresariais

PUBLICA

Esle documento foi assinado oletronicamenta
Para verificar as assinaluras va ao sita htips:(/

traepr.porolde

NOME

Marcia E. Giubertoni e Patricia Albanez
Jase Henrigue Martins e Suelen P. da Costa
Rubens Fernandes Negrdo e Liciana Pedroso _
Marcos A. Gongalves e Luiz Carlos da Silva
Elisangela Rosa e Volmir Valentini

Maria A, Miilhmann e Elizandro Ferreira
Laura F. Bubniak e Thiago Ducci Toninello
Renata M. Fonseca e Mara Lucia Bin ,

Rosangela Angonese e Amberson B. da Silva

Vitor Roberto Tioqueta, Julio Cozar Agosting e Jose Gava Neto,

ssindluras,com, brfverificar' e ulllize o codino BOSG-ASHE-2B72-87EA,



Unidade de Gestao Estratégica Elmo S. de Souza e Walter Muller G, Xavier

Unidade de Atendimento e Relacionamento Cristiane R. S. Almeida e Walderes de L. Bello
Unidade de Marketing e Comunicagao Allan Ferreira dos Santos e Adriano Oltramari
Unidade de Gestdo e Inovagado de Produtos Jodo Luis de Moura e Marianne C. Auwerter
Unidade de Tecnologia da Informagdo e da Comunicacao Arilson Nico e Daniel Czaban

Unidade de Controladoria e Finangas Edson L. Wojcik e Mara Silvia A, Fernandes
Unidade de Integridade Corporativa Claudio Eduardo de Assis e Larissa Dias Botion

A presente Resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢bes em contrarid

3
Curitiba, 06 de julho de 2021. ~
" CPL / 7
VITOR ROBERTO TIOQUETA o H
Diretor Superintendente Z 2
JULIO CEZAR AGOSTINI JOSE GAVA NETO
Diretor de Operagdes Diretor de Administracdo e Finangas - 3
PUBLICA
Este documeanio o1 assinada aletro

hulio. Cozar Agestim e Jose Gava Nelo.

Para verificar as assinaluras

s.cam.brivarificar e ulilize o codigo BOS6-A95G-2ZB72-8TEA



------- PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturg‘,& Sebrae PR.
Para verificar as assinaturas clique no link: hitps://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/B056-
A956-2B72-87EA ou va até o site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo
abaixo para verificar se este documento & valido.

Caodigo para verificagéo: B056-A956-2B72-87EA

VAR RIWEACTER AR

Hash do Documento
D32402DC6H7B01FIA3CB1E88F22732F3F37305C3DBFF2264A99815D8238B668D3

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 07/07/2021 é(s&o) :

= Vitor Roberto Tioqueta - 487.208.879-49 em 07/07/2021 10:26 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrdnica
Identificagao: Autenticagao de conta

Evidéncias

Client Timestamp Wed Jul 07 2021 10:26:53 GMT-0300 (GMT-03:00)
Geolocation Location not shared by user.

IP 189.75.171.2

Assinatura:

Hash Evidénéias:

942E7F83638494B0775321F6E8FFF2F97864D5F6BIC84DISCATFO875E79C2B4A
« Julio Cezar Agostini - 604.633.509-44 em 06/07/2021 18:07 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletrénica

Identificagao: Autenticagao de conta

Evidéncias

Client Timestamp Tue Jul 06 2021 18:07:17 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -25.427968 Longitude: -49.2961792 Accuracy: 981

IP 191.177.73.188

Assinatura:



\ 0

Hash Evidéncias:
A7D904874519669F13004750FCDB68806B108F87DE30D5F4C1E839C39D888731

+ Jose Gava Neto - 882.905.499-20 em 06/07/2021 17:59 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Autenticagao de conta

Evidéncias

Client Timestamp Tue Jul 06 2021 17:59:24 GMT-0300 (GMT-03:00)
Geolocation Latitude: -25.442503 Longitude: -49.308407 Accuracy: 500
IP 177.132.65.77

Assinatura:

-~

Hash Evidéncias:
OFFB8FDYCA2F2DBBF7FESBFCA8DEIBC1683F5FF 19BDESD6B535A4865223F0FDAY
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13/06/2022

Consulla Regularidade do Empregador

CAIXA

CONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  75.110.585/0001-00
Razao Social:SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
Endereco: R CAETE 150 / PRADO VELHO / CURITIBA / PR / 8B0220-300

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicoes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdoes com o FGTS.

Validade:31/05/2022 a 29/06/2022

Certificagao Numero: 2022053102012633199488
Informacdo obtida em 13/06/2022 16:36:22

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/fconsulta-crf.caixa.gov.br/consultacri/pagesilistaEmpregadores. jsf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPA

Certidao n® 9.621.997

CNPJ: 75.110.585/0001-00
Nome: SERV DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e n&o tributarios inscritos em
divida ativa junto @ Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certidao compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo - ISS), Tributos Imobiliarios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Intervivos- ITBI e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

S
A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no

Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certid&o emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 08:45 do dia 08/04/2022.
Cédigo de autenticidade da certidao: BO5759F78C2E47334BF2EAAS0DD71A93F9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 07/07/2022 - Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de cerlificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo (inico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:34:55 do dia 08/04/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/10/2022.

Cédigo de controle da certiddo: C74A.C626.28D1.3440

Qualquer rasura cu emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026511615-87

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.110.585/0001-00
Nome: SEBRAE/PR SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMPRESAS DO PR
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Ptblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a deébitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacoes tributarias acessorias.

Valida até 06/08/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda,pr.gov.br

Pagine 1 do 1
Ermitido via Infernal Pibica (081042022 15:52:04)



TUSTTCA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTA

Nome: SERVICC DE APOIO AS MICRO E PEQUEMAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 75.110.585/0001-00

Certiddo n°: 11326080/2022

Expedicdo: 08/04/2022, as 16:00:58

Validade: 05/10/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdao.

Certifica-se que SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
- SEBRAE/PR (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
75.110.585/0001-00, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certid&oc emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
auvtenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidado emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatodoria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, & honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decerrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissido de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.



== Poder Judicidrio da Unido
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUICAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de acbes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 24/05/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

75.110.585/0001-00

K

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificag@o sdo de responsabilidade do sclicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibi¢do de
processos com dados desatualizados, o interessado deverd requerer a atualizagao junto ao juizo ou orgao julgador.
c) A certiddo sera negativa quando néo for possivel a individualiza¢ao dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciario. (artigo 80, § 20 da Resolugédo 121/CNJ).

d) A certidao civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagGes sobre o contetdo
das certides, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, CertidGes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranga
impresso.

“mitida gratuitamente pela internet em: 24/05/2022
Selo digital de seguranga: 2022.CTD.F8LF.DQCW.FNXE.AZHX.4KIE
ek \JALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 24/05/202211:20:112

NUCER - Nuicleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Forum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Late 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Hordrio de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



Conforme solicitagio n°200 da Secretaria de Industria. Coméreio e Turismo para CONTRATACAO DO
SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS PARA
IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS, vimos informar que os valores informados

PROTOCOLO NUMERO: 234/2022

N C &
Ref.: Dispensa de Licitagdo - _{»n /2022

Bandeirantes-PR. 14 de junho de 2022.

Prefeitura Municipal de Bandeirantes-PR

DEPARTAMENTO DE COMPRAS:

$do compativeis com os praticados no mercado.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA- SEBRAE/PR

N°  |QTD |UND SERVICO VRL UNT | VLR TOTAL
N l . POLITICAS PUBLICAS = RS "
S AP ACTTAC A X . ‘Al RS 18.000.00
CAPACITACAO DE LIDERANCAS [8.:000.00

INTERNAS

VALOR TOTAL

RS 18.000,00

Despacho: Colha-se manifestagio da Comissao Permanente de Licitagio.

R Frei Ratuel Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-4525 - L-mail: licitacho o bandeiranies.pr.eov.br ONPJ 76.235.753/0010 | -
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PROTOCOLO NUMERO: 234/2022 Bandeirantes-PR. 14 de junho de 2022.

Ref.: Dispensa de Licitagéo - 56 /2022 Prefeitura Municipal de Bandeirantes-PR

COMISSAO DE LICITACAO

Despacho: Para viabilizar a realizagdo do presente objeto. primeiro ha que certificar-se da regular dotacdo
or¢amentaria ¢ disponibilidade de recursos para tal finalidade. devendo quanto a isso manifestar - se o
Departamento de Contabilidade. Informamos que. o valor global para CONTRATAGAO DO SEBRAE -
SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS PARA
IMPLANTAGCAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS, importa em RS 18.000,00 (Dezoito mil

reais).

Colha-se manilestagio

José M
Presidente da

Hagdo

=

=7 I ,.r- .
Joyce Ferreira Parpinelli
Menibré

R Frei Rufael Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-4525 - E-mail: liciticao a bandeirantes.pr.gov.br CNPI 76.235.753/0001 -
48 £



S AHDEIRANTES

ol

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA Y

PROTOCOLO NUMERO: 234/2022 Bandeirantes-PR. 14 de jnho de 2022.
Ref.: Dispensa de Licitagdo - “'14"2 12021 Prefeitura Municipal de Bandeirantes-PR

PARECER CONTABIL
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

OBJETO:CONTRATAGAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS.

E:m atendimento a solicitagio do Sr. Prefeito Municipal. emitimos o presente parecer. sobre a disponibilidade
orcamentaria para abertura de processo licitatorio no Municipio de Bandeirantes. IEstado do Parana.

| - Salientamos que o Municipio tem que ter o equilibrio financeiro igualando-se suas despesas com suas
receitas, dessa forma esclarecemos que durante o presente exercicio. poderemos ter uma arrecadacio que
disponibilizara recursos para a licitagio.

2 - Mas. no entanto alertamos que a execugdo do contrato so devera ser realizada apos a verificacio do
saldo or¢camentirio e a real disponibilidade financeira, ou seja. s6 sera feito o empenho apos a devida
verificagdo.

Para tanto. a dotacdo para o Processo Licitatorio é a seguinte:

B — DESPESA/ DOTACAO FUNCIONAL : s
SECRETARIA \ e PROGRAMATICA DESCRICAO
| INDUSTRIA. | OUTROS SERVICOS DE
COMERCIOE | 4950/0000 13.001.22.661.2201.2161.33.90.39.00 TERCEIROS - PESSOA
TURISMO | | JURIDICA |

3 - Assim. sugerimos que scja indicada a disponibilidade financeira pela Secretaria de Fazenda. pois
seguindo essa metodologia. o Municipio de Bandeirantes estara observando as premissas da Lei de
Responsabilidade Fiscal deixando-o numa Gestao Plblica de Qualidade.

4 - Diante das consequéncias e penalidades que poderao ser aplicadas aos administradores. somos pela cautela
de manter as despesas dentro dos limites previsiveis. qualquer outra posi¢io a ser tomada pelo Executivo. serd
de sua inteira responsabilidade.

Por fim o parecer € favorivel d realizagdo do Processo Licitatorio. por estar em consondncia com os principios
basicos que norteiam a administragiio puablica, porém a Secretaria interessada deverd alocar os recursos
orgamentarios suficientes para a referida despesa durante a execugio do contrato.

Bandeirantes. 14 de junho de 2022.

Jaciani €rolina Milani Della Mura

Contadora
CRC-PR-061045/0-4

R Frei Rafoel Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-4325 - L-muail: licitacuo bandeirantes.pr.gov.br ONPJ 76,235.7353/0001 -
18



PROTOCOLO NUMERO: 234/2022 Bandeirantes-PR, 14 de junko de 2022.

Ref.: Dispensa de Licitagdo - 56 1022 Prefeitura Municipal de Bandeirantes-PR

PARECER FINANCEIRO

OBJETO:CONTRATAGCAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS.

VALOR ESTIMADO: RS 18.000,00 (Dezoito mil reais).

RECURSO FINANCEIRO:

I:m atendimento a consulta formulada pela Comissao Permanente de Licitagdo. informo que:

[7_[\) Ha recursos financeiros previstos para o objeto acima especificado no rigor ¢ parametros da [.ei 8666/93
para o exercicio de 2022, no montante de RS 18.000,00 (dezoito mil reais). conforme dotacoes especificadas
no parecer contabil de 14 de junho de 2022,

() Nao ha recursos financeiros para pagamentos das obrigacdes.

Para fazer face as despesas acima solicitadas utiliza-se a seguinte forma de pagamento fonte de recursos:

( { ) & vista.
() a prazo.

Origem de Recursos:

( J) Proprios.
( ') Vinculados a convénios.

Bandeirantes-PR. 14 de junho de 2022,

R Frei Ratuel Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3342-4525 - Famuil: lelteao ehandeirantes.pr.gov.br CNP) 76.2335.7530001-
18 ) |



PROTOCOLO NUMERO: 234/2022
Ref.: Dispensa de Licitagéio - _ )@ /2022 Prefeitura Municipal de Bapdtirantes-PR

Prezado Senhor

Vimos através do presente. solicitar a esta consultoria que emita posicionamento quanto a possibilidade

de: CONTRATACAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E
' PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTAGAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS,
através do tipo de procedimento em referéncia. com prazo de execucdo e vigéncia até 31 de dezembro de 2022.
conforme facultado pelo inciso VIII e XIII do art. 24 da Lei 8.666/93 e pelo Decreto Federal 9.412/18.

[nformamos que os pregos foram colhidos pelo departamento de compras em conjunto com a secretaria
solicitante. ¢ que esta comissio de licitagao apenas evidenciou o menor prego apresentado. se isentando da
responsabilidade da verificag@o de valor de mercado.

Sem outro particular, aproveitamos o ensejo para reiterar-lhes nossos protestos de alta estima ¢
distinta consideragdo.

Atehciosamente.

José Mareio Urbano
Presidente da Comisyao de Licitagao

A Assessoria Juridica do Municipio de Bandeirantes-PR
Rua Frei Rafael Proner n” 1457 - Centro

CEP: 86.360-000 - BANDEIRANTES - PR

Caixa Postal 281

I Frei Rufael Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3342-4325 - F-mail: lictacava bandeirantes.pr.gov.br CNPJ 76,235,733 /0001 -
48



-,

ESTADO DO PARANA

PORTARIA n°].3392022

de Bandeirantes, Estado do Parand, no
suas atribuicoes legais,

RESOLVE

Art. 1% - Ficam nomeados, a partir desta data,
para compor a Comissao Permanente de Licitagdo para o exercicio de 2022,
os funciondrios JOSE MARCIO URBANO, portador da Carteira de Identidade
RG n® 7.018.338-2/55P /PR, inscrito no CPF sob n® 023.000.589-60; JOYCE
FERREIRA PARPINELLI, portadova da Carteira de ldentidade RG n*
108322918/SSP/PR, inscrita no CPF sob n® 065.535.889-70; ¢ FERNANDO
HENRIQUE FERREIRA FRANCO, portador da Carteira de ldentidade RG n®
12.328.987-0/SSP/PR, inscrite no CPF sob n® 078.187.909-42, sob a
presidéncia do primeiro, ¢ como suplentes FERNANDA DO CARMO SILVEIRA,
MARCOS DE MORAES e CIBELE GUSMAO FONTOLAN SILVA

Art. 2% - Revogam-se as disposicoes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Bandeirantes,
Estado do Parand, em 03 de janeiro de 2022.

lln’amaiﬁa Matta

efeito Municipal

Jaelgon
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PUBLICACAO

O presente ato foi publicado na
edicao n? 152 do dia 03/01/2022 do
Jornal DIARIO OFICIAL
ELETRONICO do MUNICIPIO DE
BANDEIRANTES-PR.

Fernando H. F. Franco
Ass. Tec. Administrativo



CONTRATO DE PRESTAGAQ DE SERVIGOS N° XX¥/2022 A z\

Processo de Dispensallnexigibilidade n® X¥¥/2022 Nl . Y,
B

celebram o MUNICIPIO DE BANDEIRANTES e o
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA -
SEBRAEI/PR.

I. MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
n°.76.235.753/0001-48, com sede na rua frei Rafael proner nr® 1.457, neste ato representado por seu(a)
Prefeito(a) Municipal que ao final subscreve, doravante denominado MUNICIPIO;

Il. SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR,
entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo social autdnomo,
com sede na Rua Caeté, n.° 150, Prado Velho, em Curitiba, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n.*
75.110.585/0001-00, neste ato representado nos termos do seu estatuto, que ao final subscrevem, doravante
denominado CONTRATADO.

DO FUNDAM
Esta contratacao decorre do Processo de XX BoeR n° W/2022, com base no art 24, incisc Vil e XIIl, da Lei
n® 8.666/93, aplicando-se supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e submetendo-se as partes
as disposicées legais aplicaveis & matéria e as clausulas estabelecidas neste instrumento.

ENTO LEGAL

l

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGITIMIDADE

Os signatarios do presente instrumento declaram, sob as penas da lel, que sao representantes legais das
partes e foram devidamente nomeados na forma dos respectivos documentos sociais, ou que s3o seus
procuradores com poderes outorgados na forma dos respectivos atos constitutivos, estando investidos nos
poderes necessarios para assumir em nome da respectiva parte as obrigacoes ora avengadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servicos de consultoria e capacitagoes do SEBRAE/PR,
pelas empresas credenciadas do SEBRAE/PR no Projeto Empreendedorismo e Gestao do Norte Pioneiro do
Parana e Ambiente de Negocios do Norte Pioneiro do Parana.

§1°. O objeto descrito no caput sera executado por meio das seguintes agoes:

L. Consultoria para Implantacao do Programa de Compras Publicas, conforme 8 etapas:
a) Etapa 1 — Sensibilizagao;

b) Etapa 2 — Conhecer a Lei Geral da Micro e Pequena Empresa:

c) Etapa 3 — Criar o Decerto de Compras Publicas;

d) Etapa 4 — Desenhar os processos de Compras e de Pagamentos;
e) Etapa 5 — Cadastro de Fornecedares;

f) Etapa 6 — Simplificacdo e Ajustes dos Editais,

g) Etapa 7 — Sala do Empreendedor;

h) Etapa 8 — Formacéao de Fornecedores.

i) Etapa 9 — Apoio On-line.

§2°. As aces citadas estao descritas detalhadamente na proposta comercial D08 | Z022.

[ CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

Além das demais obrigagdes previstas neste instrumento, sao obrigagdes:
I. do MUNICIPIO:

a. Fornecer e colocar a disposicdo do SEBRAE/PR todos os elementos e informacdes que se fizerem
necessarios a execugao dos servigos,



b.

c. Emitir, por e-mail, comunicados de inconformidade ao SEBRAE/PR, quando nao ¢
condigbes estabelecidas expressamente neste instrumento;

d. Notificar o SEBRAEI/PR, formal e tempestivamente, quando observadas irregularidades no
cumprimento do contrato ou, ainda, quando os comunicados de inconformidade mencionados na alinea
anterior ndo surtirem efeito.

e. Efetuar os pagamentos na forma prevista neste instrumento;

f. Observar e adotar todas as providéncias necessarias para a protecdo de dados pessoais de clientes.
parceiros, colaboradores e demais envolvidos nas operacdes da Sala do Empreendedor, nos termos da Lel
Geral de Protegao de Dados — LGPD;

g. Responsabilizar-se integralmente por todo e qualquer dano, prejuizo ou ofensa que, de forma direta ou
indireta, possa resultar ao SEBRAE/PR ou a terceiros, decorrentes deste contrato, por meio de seus
empregados, prepostos ou terceiros;

h. Coletar o prévio e expresso consentimento dos titulares de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de
Protecao de Dados brasileira, caso o uso destes dados, na execugéo dos trabalhos, torne-se indispensavel,

i. Efetuar o adequado tratamento de dados pessoais, eventualmente coletados, com base em legitimo
interesse e para o estrito cumprimento do objeto do contrato, em cumprimento & Lei Geral de Protecao de
Dados; e

j- Cumprir bem e fielmente as obrigaces decorrentes do presente contrato.
Il. do SEBRAE/PR:
a. Tratar todas as informagbes a que tenha acesso por forga deste contrato em carater de estrita

confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgacéo verbal ou escrita, ou permitir o acesso a
qualquer terceiro, durante e apos a vigéncia deste contrato;

b. N&o se pronunciar em nome do MUNICIPIO a érgdos da imprensa, sobre qualquer assunto relativo a
sua atividade, sem gue haja sua prévia e expressa autorizacao,

(5 Responsabilizar-se integralmente por todo e qualquer dano, prejuizo ou ofensa que, de forma direta ou
indireta, possa resultar ao MUNICIPIO ou a terceiros, decorrentes dos servigos prestados pelo SEBRAE/PR,
por meio de seus empregados, prepostos ou terceiros, independentemente de culpa, dolo, impericia ou
negligéncia, exceto em casos fortuitos ou de forca maior previstos no Codigo Civil Brasileiro, ficando o
MUNICIPIO, de qualquer forma, isento de toda e qualquer reclamacao ou ressarcimento;

d. Arcar com todos 0s encargos que eventualmente decorram deste termo, especialmente os referentes a
tributos, encargos sociais, contribuicées para a Previdéncia Social, e aqueles relacionados ao pessoal do
SEBRAEI/PR utilizados para execugao deste contrato;

e. Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com todas as condigoes de
habilitagao e gualificacao exigidas;

f. Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugao do contrato, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas;

g. Executar o objeto do contrato em estrita conformidade com as disposigbes constantes na proposta,

h. Arcar com todos os encargos decorrentes da presente contratagdo, especialmente os referentes a
tributos, encargos sociais, contribuigées para a Previdéncia Social, @ demais despesas diretas ou indiretas;



i. Assumir a defesa do MUNICIPIO e responder pelos valores de eventual condenagéo, caso empregado
ou ex-empregado seu interponha reclamatoria trabalhista em face do MUNICIPIO;

i- Informar ao MUNICIPIO a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente, na
regularidade do contrato;

k. Prestar os esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar e manter atualizado(s) o(s)
numero(s) de fac-simile, telefone. endereco eletronico (e-mail) e o nome da pessoa autorizada para contatos:

5 Manter preposto, aceito pelo MUNICIPIO, nos locais de execucdc do objeto, para representa-lo na
execugao do contrato;

m. Adotar, no que couber, boas praticas de sustentabilidade, visando a otimizagao de recursos, redugéc
de desperdicios, menor poluigéo, racionalizacao do uso de substancias toxicas ou poluentes, promover a
reciclagem efou destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades pertinentes a execugac deste
contrato e realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados e a coleta seletiva dos materiais para
reciclagem, quando for o caso;

n. Zelar pela protegdo dos dados que tiver acesso em decorréncia da execugao deste contrato, evitando o
compartilhamento inadequado de informagdes referentes a terceiros e servidores do MUNICIPIO;

0. Efetuar o adequado tratamento de dados pessoais, eventualmente coletados, com base em legitimo
interesse e para o estrito cumprimento do objeto do contrato, em cumprimento a Lei Geral de Protegéo de
Dados.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

|

Pelos servicos objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara ac SEBRAE/PR 0 valor de R$ 18.000,00
(Dezoito mil reais) em 4 (quatro) parcelas, a ser pago mensalmente por meio de boletos bancarios, com
vencimento para os dias 10/07/2022 (R$ 4.500,00), 10/08/2022 (R$ 4.500,00) 10/09/2022 (R$ 4.500,00) e
10/10/2022 (R$ 4.500,00).

§1°. Para recebimento do valor mencionado, 0 SEBRAEIPR devera encaminhar boletos representativos e
respectiva nota fiscal ao CONTRATANTE

§2°. O ndo pagamento provocara, cumulativamente:

I.  Asuspensao dos servicos, a partir do 10° dia de atraso;

Il. Cancelamento dos servicos apos o 15° dia de atraso;

ll. A cobranca de multa de 2% pela mora no pagamento;

IV. A cobranga de juros moratérios de 1% ao meés;

A adogao das medidas cabiveis necessarias a cobranca do debito pendente.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES

Sao expressamente vedadas ao SEBRAEIPR:
a. a veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagao do MUNICIPIO;

b. a subcontratagdo para a execugao do objeto deste contrato sem prévia e expressa autorizacao do
MUNICIPIO, estando desde j& dispensada dessa autorizacdo a utilizagdo de profissionais e empresas
credenciadas junto ac Sistema de Gestao de Credenciados — SGEC, ao programa SEBRAETEC, ou
contratadas por meio de procedimentos administrativos internos e em conformidade com seu regulamento de
contratagao.

CLAUSULA SEXTA - DO VINCULO TRABALHISTA

Fica estipulado que, por forca deste contrato, ndo se estabelece nenhum vinculo empregaticio de

responsabilidade do MUNICIPIO, com relag&o ao pessoal que o SEBRAE/PR utilizar, direta ou indiretamente,
para a prestacao dos servicos do objeto deste instrumento, correndo por conta exclusiva desta todos os
encargos e onus trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais, convencionais, entre outros.



l CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FlSCALiZACAODO CONTRATD

§1° - O SEBRAEIPR responsabiliza-se, em carater irretratavel e irrevogavel, por quaisquer EC
trabalhistas ou qualquer outro ato de natureza administrativa ou judicial, inclusive decorrentes de acje ente de
trabalho, que venham a ser intentadas por seus empregados, prepostos e/ou colaboradoress” contra o
MUNICIPIO, mesmo que tenham sido destacados pelo SEBRAE/PR para a prestac@o dos servigos do objeto
deste contrato, a qualquer tempo, seja a que titulo for.

§2° - No caso previsto no paragrafo anterior, 0 SEBRAE/PR respondera integralmente pelo pagamento de
eventuais condenagdes, indenizagdes, multas, honorarios advocaticios, custas processuais e demais encargos
que houverem, podendo ser chamada ao processo pelo MUNICIPIO quando este for demandado judicialmente
por terceiro, aplicando-se ao presente contrato o disposto no artigo 125, inciso I, do Cédigo de Processo Civil.

A gestao e fiscalizacdo deste contrato sera realizada pelo Sr. XKX¥X X¥X, servidor devidamente

designado pelo MUNICIPIO, ou pessoa por ele indicada.

§1° - A fiscalizagao feita pelo MUNICIPIO nZo supre, substitui ou diminui a responsabilidade da CONTRATADA
na execugao do objeto do presente contrato.

§2° - A acao ou omissdo, total ou parcial, da gestao e fiscalizacao do MUNICIPIO nzo elide nem diminui a
responsabilidade do SEBRAE/PR guanto ao cumprimento das obrigagbes pactuadas entre as partes,
responsabilizando-se este quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeicbes técnicas, servico
inadequado ou de qualidade inferior, que ndo implicardo corresponsabilidade do MUNICIPIO cu de empregado
designado para essas fungoes.

§3° - A constatagdo do descumprimento de qualquer das obrigacoes previstas no presente instrumento podera
ensejar a rescisao de pleno direito do contrato, sem prejuizo da aplicacao das penalidades administrativas
eventualmente cabiveis.

| CLAUSULA OITAVA - DAS COMUNICACOES DOS ATOS DE GESTAO DO CONTRATO

Fica estabelecido o seguinte enderego eletronico para comunicagao formal com o responsavel do
SEBRAE/PR: ocapello@pr.sebrae.com.br telefone: (43) 3511-2650 — Odemir Vieira Capello

§1° - A comunicacao entre as partes podera ocorrer por telefone, sendo ratificada, posteriormente, por e-mail.

§2° - Na hipotese de alteragdo do endereco eletronico indicado pelo SEBRAEIPR, este devera comunicar
imediatamente o gestor indicado pelo MUNICIPIO.

| CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

O presente instrumento entrara em vigor na data de sua assinatura e seu prazo de vigéncia sera até o dia 31
de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado mediante a assinatura de termos aditivos, respeitado o disposto
no artigo 57, da Lei Federal n°. 8.666/93.

[ CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido por mituo acordo ou denunciado pelas partes a qualguer tempo,
mediante notificagao prévia de, no minimo, 30 (trinta) dias ou, ainda. resolvido nos termos do artigo 474 do
Codigo Civil Brasileiro, nas seguintes hipoteses:

I.  pelo seu inadimplemento total ou parcial;

Il.  pelo cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos,

lIl.  pela lentiddo no seu cumprimento.

IV. pelo atraso injustificado no inicio da execugao;

V. pela paralisacio da execugao, sem justa causa e prévia comunicacao a0 MUNICIPIO;

VI. pela subcontratacéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do SEBRAE/PR com outrem, a cessao ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cis@o ou incorporacao, ndo admitidas no contrato;

VIl. pelo desatendimento das determinagtes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a sua execucao, assim como as de seus superiores,;

VIll. pelo cometimento reiterado de falhas na sua execugao;



IX. pela alteracdo social ou a modificacédo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execucao do contrato;

XIll. pela ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do
contrato;

XIV. pela pratica de atos considerados corruptos ou lesivos ac erario;

XV. pelo interesse publico, pautado na conveniéncia e oportunidade, bem como na transparéncia e notariedade
do fato gerador da rescisao.

§1° - Anteriormente & rescisdo, sera assegurada a qualquer uma das partes a possibilidade de exercer O
contraditério e a ampla defesa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da notificagao.

§2° - Todos os pedidos formalmente realizados antes da rescisdo deverdo ser atendidos integralmente. no
prazo previsto.

| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO

O SEBRAE/PR fica obrigada a manter sigilo quanto ao contetdo dos dados e informagdes disponibilizados
pelo MUNICIPIO para execugéo dos servigos objeto deste contrato, @ @ manter, por si, por seus prepostos e
seus empregados ou contratados, irrestrito segredo de todas as atividades desempenhadas em relacao a
€SSes Servigos.

§1° - As obrigaces estabelecidas na presente clausula obrigam o SEBRAE/PR durante a vigéncia do presente
instrumento, bem como aps 0 seu encerramento ou rescisao.

§2°. E vedado ao SEBRAEIPR, sob qualquer forma, a exploragdo de midia de qualquer natureza, utilizando-se
do objeto deste contrato, em qualquer época, sem prévia e formal autorizagao do MUNICIPIO.

[ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAQ

Este contrato devera ser executado diretamente pelo SEBRAE/PR, vedada sua cessao ou subcontratagao sem
prévia autorizacdo do MUNICIPIO, sendo permitido ao SEBRAE/PR a utilizagdo de profissionais e empresas
credenciadas junto ac Sistema de Gestao de Credenciados — SGEC, do Programa SEBRAETEC ou
contratadas por meio de procedimentos administrativos internos e em conformidade com seu regulamento de
contratagao.

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA TOLERANCIA

A tolerancia ou qualquer concessao feita por uma das partes de forma escrita ou verbal nao implica em
novacao ou alteragao contratual, constituindo-se em mera liberalidade das partes.

Paragrafo linico - Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condigdes contratuais em face da
superveniéncia de normas federais e municipais disciplinando a matéria, bem como, pelo disposto no Art. 85 da
Lei n® 8.666/93.

] CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA NULIDADE

A nulidade de qualquer uma das clausulas deste contrato nao implicara em nulidade das demais.

l CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AUTONOMIA DE VONTADE

As partes reconhecem que o presente instrumento foi elaborado de acordo com os principios da probidade e
da boa-fé e declaram que exerceram de forma plena suas autonomias de vontade para contratar.

Paragrafo unico. As partes declaram ainda que leram e compreenderam o contetido de todas as clausulas
contratuais, reconhecendo ndo haver quaisquer ambiguidades ou contradicoes, de forma que a readacéo deste
contrato reflete exatamente a vontade dos contratantes.

| CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

O MUNICIPIO, por si e por seus colaboradores, obriga-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com
a legislagao vigente sobre protecao de dados, alem das demais normas e politicas de cada pais onde houver
gualquer tipo de tratamento dos dados do SEBRAE/PR, clientes e de terceiros.



§1°. O MUNICIPIO devera sempre obter consentimento prévio e especifico dos clientes, via termd expresso,
com vistas a troca de dados e respectivo tratamento.

§2°. O SEBRAE/PR é titular e proprietario bem como responsavel por quaisquer dados de terceiros, inclusive
pessoais, compartilhados com o MUNICIPIO ou por clientes, que devera tratar com confidencialidade e
seguranca os dados a que vier a ter acesso em razao do cumprimento das disposicdes deste instrumento.

§3°. O MUNICIPIO seguira as instrugdes recebidas em relagio ao tratamento dos dados pessoais, além de
observar e cumprir as normas legais vigentes aplicaveis, devendo garantir sua licitude e idoneidade, sob pena
de arcar com as perdas e danos que eventualmente possz causar, sem prejuizo das demais sancgoes
aplicaveis.

§4°. O MUNCIPIO, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os dados pessoais
como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico, devendo cumprir com requisitos de seguranga
técnica e organizacional para garantir a confidencialidade, pseudonimizacéo e a criptografia dos dados
pessoais, inclusive no seu armazenamento, transmissao cu compartilhamento.

§5°. O MUNICIPIO devera comunicar ao SEBRAEIPR sobre as reclamagdes e solicitagdes dos Titulares de
Dados Pessoais utilizados, bem como tratar todos os Dados Pesscais como confidenciais.

§6°. O MUNICIPIO devera manter registro das operagdes de tratamento de Dados Pessoais que realizarem,
bem como implementar medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados contra g
destruicao, acidental ou ilicita, a perda, a alteragéo, a comunicagdo ou difusdo ou o acesse ndo autorizado,
além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou légico) utilizado por ela para o tratamento de Dados
Pessoais sejam estruturados de forma a atender os requisitos de seguranga, aos padroes de boas praticas e
de governanga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis

§7°. Os servicos que envolvam o tratamento de dados pessoais poderdo ser subcontratados mediante
consentimento prévio & por escrito do SEBRAE/IPR, devendo o MUNICIPIO formalizar um contrato por escrito
que assegure as mesmas obrigagdes impostas neste Termo com a descricdo das medidas lécnicas e
organizacionais que o subcontratado devera implementar.

§8°. O propric SEBRAEIPR ou terceiro por ele indicado, podera acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a
conformidade das obrigagdes de protecdo de dados pessoais, sem que isso impliqgue em qualquer diminuicao
de responsabilidade do MUNICIPIO, podendo, ainda, nctificar e fornecer informacgdes. em até vinte e quatro
horas, sobre qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposigdes legais ou contratuais relativas a
prote¢dc de dados pessoais, de qualquer violagdo de seguranga ou de exposicdes/ameacas em relagéo a
conformidade com a protegdo de dados pessoais, ou em periode menor, se necessario, de qualguer ordem de
Tribunal, autoridade publica ou regulador competente.

§9°. Nao ocorrera transferéncia da propriedade ou controle dos dados dos clientes pelo MUNICIPIO, sendo que
os dados gerados, obtidos ou coletados na execucao deste contrato serdo de propriedade do SEBRAE/PR,
sendo vedado o compartilhamento ou comercializacdo de quaisquer elementos de dados, produtos ou
subprodutos que se originem ou sejam criados a partir do tratamento de dados

§10. O MUNICIPIO devera devolver todos os dados que vier a ter acesso, em até 30 (trinta) dias, contados do
termino de vigéncia ou rescisao deste instrumento, ndo podendo, em hipotese alguma, guardar, armazenar ou
reter os dados por tempo superior ao prazo legal ou necessario para a execuc¢ao do presente contrato.

§11. E expressamente vedado o uso, compartiihamento ou comercializagio de quaisquer eventuais elementos
de Dados, produtos ou subprodutos que se originem ou sejam criados a partir do tratamento de Dados
estabelecido por este termo de compromisso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PRATICAS ANTICORRUPGAO E DA OBSERVANCIA AO CODIGO DE
ETICA DO SEBRAE/PR

Por este instrumento. as partes obrigam-se a cumprir e fazer cumprir as leis do pais de combate a pratica de
atos lesivos ao patrimonio publico e atentatérios aos principios administrativos.

§1° - Para fins de cumprimento do disposto na presente cladusula, o SEBRAE/PR declara que:
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I conhece, entende e observa as leis destinadas ao combate a corrupgdo no pais,

Il nao foi condenada por pratica de corrupgac;

1. seus socios, diretores, administradores, empregados e prepostos nao cometerdo, sob pena de
responsabilizagdo, qualquer ato ilicito, nem auxiliaréo, incitardo ou instigarao terceiros a cometerem atos
ilicitos, que incluem oferecer, conceder, requerer ou aceitar pagamentos, doacées, compensagoes, beneficios
ou quaisquer outras vantagens indevidas ef/ou ilegais para si ou para terceiros, bem como o desvio de
finalidade do presente contrato, que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta
quanto ao objeto deste contrato;

V. adotara as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgao,
com o objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios,
administradores, colaboradores e/ou terceiros contratados. )

§2° - O SEBRAE/PR se obriga a arcar com todos os prejuizos gerados ao MUNICIPIO relativaos a todo &
qualquer passivo, demandas, imagem, perdas e/ou danos, penalidades decorrentes de responsabilizagao por
atos de corrupgao, seja no ambito administrativo ou civil, custas judiciais, honorarios advocaticios e eventuais
despesas que porventura venha a ter, desde que fique absolutamente comprovada sua culpa e o nexo de
causalidade entre o ato realizado e o dano causado ao MUNICIPIO.

§3° - O descumprimento desta clausula ensejara a rescisdo imediata deste instrumento, observados 0s
principios do contraditério e ampla defesa, sem prejuizo da aplicacdo de eventual penalidade elou outra
providéncia extrajudicial ou judicial cabivel.

§4°. Por este instrumento, o MUNICIPIO declara conhecer o Cadigo de Etica do SEBRAE/PR, 2o mesmo
tempo em que assume o dever de observar integralmente sua abrangéncia, principios, deveres, direitos,
vedacdes e demais regras e condigdes nele previstos, bem como adotar todas as medidas cabiveis para o seu
fiel cumprimento, devendo, nas suas posturas e agdes, observar os principios da ética, da integridade e da
moralidade. além dos mandamentos constitucionais e legais requeridos pela instituigzo.

§5°. Em agenda a ser organizada pelo Sebrae e suas unidades competentes, os responsaveis pelo
atendimento da sala do empreendedor deverdo participar do curso de Codigo de Etica do Sebrae Parana, ler o
referido documento (https://www.sebraepr.com.br/artigos/codigo-de-etica-sebrae-parana/) e assistir todos os
materiais disponibilizados. Apos a capacitagdo devera imprimir, assinar e digitalizar o Termo de Compromisso,
acessar a avaliacao, respondendo todas as questdes e fazer upload do Termo de Compromisso (assinado e
digitalizado).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Curitiba, Estado do Parana, para dirimir quaisquer controversias
decorrentes deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
para que produza seus efeitos legais.

Curitiba, 15 de junhe de 2022, ;
MUNICIPIO

JAELSON RAMALHO MATTA

Prefeito Municipal

SEBRAE/PR

FABRICIO PIRES BIANCHI RUBENS FERNANDES NEGRAO
GERENTE REGIONAL NORTE CONSULTOR SEBRAE/PR



Testemunhas: S

Odemir Vieira Capello Camila Eduarda dos Santo,
Consultor do SEBRAE PR Consultora do SEBRAE PR



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA

PARECER JURIDICO N". 57/2022. {9
REFERENCIA: Proc. Administrativo n. 234/2022. Dispensa de Licitagdo.

INTERESSADO: Comissio de Licitaciio e Secretaria de Indastria, Comércio e Turismo.

OBJETO: CONTRATACAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLAN TACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS.

I - RELATORIO

Submete-se a apreciagdo o presente processo relativo ao procedimento
administrativo de dispensa de licitagio registrado no Processo Administrativo sob o n°. 234/2022, cujo
objeto ¢ a contratacdo do SEBRAE — Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas para
implantacdo do Programa Compras Publicas.

Consta no presente certame: solicitagdo de compra n® 200/2022 do Secretario
de Industria, Comércio e Turismo no prego total estimado de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais); Memorando
n° 012/2022 do Secretario de Indastria, Coméreio e Turismo; Proposta de implantagio do Programa de
Compras Publicas no Municipio de Bandeirantes/PR elaborada pelo SEBRAE/PR; parecer juridico n®
119/2019 da Prefeitura Municipal de Andird com objeto de contratagio do SENAC para ministrar oficina;
solicitagdo do Diretor de Compras ¢ Secretario de Administragio; despacho do prefeito autorizando o
pleito; documentos da empresa a ser contratada; Informagdo do Departamento de Compras de que o valor
total de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) ¢ compativel com os praticados no mercado; Parecer contdbil de
“disponibilidade or¢amentdria; Parecer financeiro: encaminhamento & assessoria juridica; minuta do
contrato de prestagdo de servigos elaborada pelo SEBRAE/PR.

Relatado o pleito passamos ao Parecer.

I1- OBJETO DE ANALISE

Cumpre aclarar que a analise neste parecer se restringe a verificagdo dos
requisitos formais para deflagragio do processo administrativo licitatério, bem como da apreciacio da
minuta de contrato e seus anexos.

Destaca-se que a andlise serd restrita aos pontos juridicos, estando excluidos
quaisquer aspectos téenicos, econdmicos e¢/ou discriciondrios, sendo que, em relagdo a estes, partiremos da
premissa de que a Autoridade Competente se¢ municiou dos conhecimentos especificos imprescindiveis
para a sua adequagio as necessidades da administragdio, observando os requisitos legalmente impostos.

Portanto, passa-se 4 analise dos aspectos relacionados as orientagdes juridicas
ora perquiridas.
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11 - FUNDAMENTACAO

O artigo 37, inciso XXI da Constituigio Federal determina que as obras,
servigos, compras e alicnagdes da Administragio Piblica serdo precedidas de licitagio puablica que
assegure igualdade de condigdes a todes os concorrentes, ressalvados os casos especificados na legislagdo.

A licitagio configura procedimento administrativo mediante o qual a
Administragio Publica seleciona a proposta mais vantajosa, caracterizando-se como ato administrativo
formal, praticado pelo Gestor Publico, devendo ser processado em estrita conformidade com os principios
estabelecidos na Constituigio Federal e na legislagiio infraconstitucional.

Contudo, embora a regra geral para a Administragdo Publica seja a aquisi¢do
de bens e servicos mediante licitagdo, haverd casos em que a licitagdo podera se afigurar impossivel ou
invidvel.

No que se refere a possibilidade de dispensa de licitagdo, a legislagao
infraconstitucional especifica os critérios atribuidos pelos incisos do artigo 24 da Lei 8.666/93, valendo
aplicar especificamente ao caso em tela os incisos citados no procedimento, quais sejam, VIl e XIII.

Art. 24. E dispensavel a licitagio:

Gy

VIII - para a aquisi¢do, por pessoa juridica de direito publico interno, de bens
produzidos ou servigos prestados por 6rgiao ou entidade que integre a Administra¢ao
Piiblica e que tenha sido criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia
desta Lei, desde que o prego contratado seja compativel com o praticado no mercado;

Xl - na contratagio de institui¢io  brasileira  incumbida  regimental  ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de
instituicdo dedicada a recuperagao social do preso, desde que a contratada detenha
inquestiondvel reputagio ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Desta forma, quando incidente quaisquer dos casos enumerados no artigo 24
da Lei 8.666/93, dispensivel ¢ a deflagragio de processo administrativo, o que simplifica demasiadamente
a atuagiio da administra¢do, otimizando seu desempenho.

Destaca-se que na contratagio direta, o que ¢ dispensado € o processo
licitatério e ndo o processo administrativo. Logo o administrador estd obrigado a seguir um procedimento
administrativo determinado, destinado a assegurar mesmo nesses casos, a prevaléncia dos principios
constitucionais da Administragcao Pablica.

[mportante se faz a distingdo entre a dispensa e a inexigibilidade da licitagao,
ja que ambas pressupdem contratagdo direta. Para tanto, nos escoramos na doutrina de Maria Sylvia
Zanella di Pietro, em "Direito Administrativo", Editora Atlas, 12% Edigio, pagina 302:

A diferenga basica entre as duas hipoteses estd no fato de que, na dispensa, ha
possibilidade de competiao que justifique a licitagdo; de modo que a lei faculta a
dispensa, que fica inserida na competéncia discricionaria da Administra¢ao. Nos casos
de inexigibilidade, nao ha possibilidade de competi¢ao, porque so existe um objeto ou
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uma pessoa que atenda as necessidades da Administragao; a licitagdo ¢, portanto,

inviavel.

Margal Justen Filho. nos "Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos". Editora Dialética, $* edigio, pagina 233, 277 e 278 também trata do assunto:

Pode-se afirmar que a dispensa pressupée uma licitagdo ‘exigivel'. £ inexigivel a

licitagdo quando a disputa for invidvel. Havendo viabilidade de disputa é obrigatoria a

licitagdo, excetuando-se os casos de 'dispensa’ imposta por lei.

Sob esse dangulo, a inexigibilidade deriva da natureza das coisas, enquanto a dispensa é

produto da vontade legislativa. Esse é o motivo pelo qual as hipoteses de inexigibilidade,

indicadas em lei, sdo meramente exemplificativas, enquanto as de dispensa sdo
— exaustivas

Feitas referidas consideragoes, verifica-se que o Processo Administrativo de
Dispensa de Licitagio tem como justificativa, a qual consta no Memorando do Secretario de Industria,
Comeércio e Turismo, a necessidade de preparar melhor os empresarios do Municipio para que possam ter
acesso ao programa, aumentando, assim, as vendas realizadas.

De acordo com a interpretagio retirada dos dispositivos acima observa-se a
possibilidade de dispensa de licitagiio nos casos dos incisos VIII e XIII, do art. 24, da Lei n" 8.666/93,
sendo a contratada uma institui¢io brasileira, incumbida estatutariamente do desenvolvimento institucional
e sem fins lucrativos, como os art. 1% ¢ 5% do estatuto social.

Sendo assim, verifica-se que o SEBRAE/PR:

a) ¢ mstituigdo brasileira;

b) ¢ entidade sem fins lucrativos;

¢) tem por finalidade desenvolver estudos, pesquisas, programas e projetos

nas diversas arcas do conhecimento.
—_—

Neste viés afirma o TCU em sua Sumula n® 250:

SUMULA N 250 - A contrata¢io de institui¢dao sem fins lucrativos, com dispensa de
licitagio, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei n.” 8.666/93, somente é admitida
nas hipéteses em que houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza
da institui¢io ¢ o objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os
pregos de mercado.

Por fim, a respeito da compatibilidade com os precos, destaca-se a
informagdo do Departamento de compras, de modo a completar-se 0 nexo entre o dispositivo legal ¢ a
contratada.

DA MINUTA DO CONTRATO

Em cumprimento do artigo 38, paragrafo tnico da Lei 8.666/93, passa-
se a analise da minuta do contrato:
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Art. 38, O procedimento da licitagio sera iniciado com a abertura de processo
administrativo. devidamente autuado, protocolado e numerado, contendo a
autorizagdo respectiva, a indicagdo sucinta de seu objeto e do recurso proprio
para a despesa, e ao qual serdo juntados oportunamente:

()
Pardagrafo tinico. As minutas de editais de licitagao, bem como as dos contratos,

acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas
por assessoria juridica da Administragao.

Nesse contexto, verifica-se que estdo presentes todas as clausulas
necessarias, ficando resguardados os ditames legais estabelecidos no artigo 55 da Lei 8.666/93,

= quais sejam:

Art. 55. Sao clausulas necessarias em todo contrato as que estabelegam.

[ - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

1l - 0 regime de execugdo ou a forma de fornecimento,

I - 0 prego ¢ as condigdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade
do reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetdria entre a data do
adimplemento das obrigagaes ¢ a do efetivo pagamento;

[V - os prazos de inicio de etapas de execugdo, de conclusdo, de entrega, de
observagdo e de recebimento definitivo, conforme o caso;

V - o crédito pelo qual correrd a despesa, com a indicagdo da classificagdo
Sfuncional programdtica e da categoria economica;

VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugao, quando exigidas;
VII - os direitos ¢ as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os
valores das multas;

VIII - os casos de rescisdo;

IX - o reconhecimento dos direitos da Administragdo, em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 desta Lei;

X - as condi¢oes de importagao, a data e a taxa de cambio para conversdo,
quando for o caso;

XTI - a vinculacao ao edital de licitagdo ou ao termo que a dispensou ou a inexigiu,
ao convite e a proposta do licitante vencedor;

XII - a legisla¢do aplicavel a execugdo do contrato e especialmente aos c¢asos
OMISSOs;

XU - a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execugio do contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de

habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

Assim, verificada relerida minuta, observa-se que ndo ha qualquer

retificagdo a ser feita.

Rua Frei Rafael Proner 1457 - centro- CEP 86.360-000 - el - (43) 5342-4325 - E-misil licitacao@bandeirantes.pr.gov.br — CNPI/MF 76.235.753/0001-48
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA

IV - CONCLUSAO

Diante do exposto. opino que. uma vez cumpridos todos os requisitos
legais, é possivel a realizagiio de dispensa de licitagdo no caso em andlise, nos termos do art. 24,
incisos VIII e XIII, da Lei n® 8.666/93, s¢ assim entender a Comissdo de Licitagdes. Devendo, no
entanto, se resguardar de qualquer indicio de micula processual, ou fraude no procedimento

concorrencial.
E o parecer, salvo melhor juizo.

Ressalta-se que o presente Parecer Juridico foi elaborado tdo somente sob o

angulo juridico expressando a opinido de seu signatirio ¢, oportunidade administrativa, escoimando ainda,

 qualquer responsabilidade de seu signatirio conforme o art. 2% §3° da Lei n”. 8.906/94 e entendimento do
STJ no RHC: 39644 RJ 2013/0238250-5.

Bandeirantes, 23 de junho de 2022.

1% M. S, PuaoP
Carla M. M. Santos Augusto
OAB/PR 88.156

Rua Frei Rufacl Proner 1457 - centro= CEP 86, 360-000 « Teb - (43) §42-4525 - E-mail liciticao(@ bandeirantes.pr.govibr - CNPI/MF 76.235.753/0001-8



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA ) ™\

PROTOCOLO NUMERO: 234/2022 Bandeirantes-PR. 23 de junho de 2022.

Ref.: Dispensa de Licitagao - 56/2022- PMB Prefeitura Municipal de Bandeirantes-PR

OBJETO:CONTRATAGAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS.

DECISAO:

A Comissdo de Licitacio., reunida, analisando o presente procedimento quanto as suas caracteristicas e
sustentada. ainda. no parecer juridico, qu¢ RECONHECE pela Dispensa de licitag@io. conforme facultado
pelo inciso V11 e XIII do art. 24 daLei 8.666/93 ¢ pelo Decreto Federal 9.412/18.

COMISSAO DE LICITACAO:

Membros:

Joyce Ferreira Parpinelli

i

[ Frei Ratael Proner 1437 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-45235 - E-mail: licitacao bandeirantes.pr.gov,br CNPI
TH.235.7533/0001-48



.=~ DIARIO OFICIAL IR e

ﬂm ~ U, SR SESEEER Ang 2022

'ELETRONICO L

Prefeitura Municipal de Bandeirantes

wwwbandeirantes.pr.gov.br/diarig-oficial-eletronice Sexta-feira, 24 de Junho de 2022

PROTOCOLO NUMERO: 234/2022 Bandeirantes-PR. 23 de junho de 2022,

Retl: Dispensa de Licitagdo - 56/2022  Prefeiturn Municipal de Bandeiranes-PR

RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Ratifico o ato da Comissio de Licitagio, nomeida atraves da
Portaria n” 1539/2023, de 03 de janeiro de 2022, que declarou Dispensivel a Licitagao, com
tundaniiento no Art. 24, Tnciso VI ¢ XTI da Lei 8666/93 ¢ Decreto Federal 9.412/18. a tavor do

fornecedor:

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA- SEBRAE/PR

N [QTD [UND SERVICO JVRL UNT [VLR TOTAL
. POLITICAS  PUBLICAS RS

o ! SRV CAPACITACAO DE L [I)I«RANCA‘% 660050 RS 18.000.00
INTERNAS kel

VALOR TOTAL RS 18.000,00

Pars OBJETO:CONTRATAGAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA
COMPRAS PUBLICAS, no valor total R$ 18.000,00 (Dezoito mil reais). face ao disposio no
Art. 24 da Lei n® 8.666/93 ¢ atalizado pelo Decreto n” 9412 de 18 de junho dé 2018, vez que o
processo se encontry devidamente instruido.

JAELSON RAMALHO MATTA
Prefeito Municipal

DIARIO OFICIAL ELETRONICO - Assinado Eletronicamente com Certificado Padiao ICRBrasil, em conformidade com a MP nd

iCP ., 2.200-2, de 2001

Bras = Garantimos @ autenticidade deste documento, desde que visualizado atraves do site
dnew andeitontesgraonbdSanoeobosbolotmnice
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PROTOCOLO NUMERO: 234/2022 Bandeirantes-PR. 23 de junho de 2022

Ref’.: Dispensa de Licitagdo - 36/2022- PMI3 Prefeitura Municipal de Bandeirantes-PR
RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Ratifico o ato da Comissio de Licitagio, nomeada através da Portaria
n” 1339/2023. de 03 de janeiro de 2022, que declarou Dispensavel a Licitagio. com fundamento no Art. 24.

Inciso VI ¢ XIIT da Lei 8666/93 ¢ Decreto Federal 9.412/18. a favor do tornecedor:

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA- SEBRAE/PR

N* [QTD [UND SERVICO VRL UNT | VLRTOTAL |
____[poLiTICAS PUBLICAS -1 R$ -
01 I |SRV CAPACITAGAO DE LIDERANCAS ORI R$ 18.000.00
INTERNAS s
VALOR TOTAL RS 18.000,00

Para OBJETO:CONTRATAGAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO
E PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS,
no valor total RS 18.000,00 (Dezoito mil reais). lace ao disposto no Art. 24 da Lei n® 8.666/93 e atualizado
pelo Decreto n® 9.412 de 18 de junho de 2018. vez que o processo se encontra devidamente instruido.

i MJJK
JAELSON RAMALHO MATTA
Prefeito Municipal

R Frei Rafacl Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3542-4525 < E-muail: licitacao a’bundeirantes.pr.gov.br CNPJ
76.235.753/0001-48
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PROTOCOLO NUMLERO: 234/2022 Bandeirantes. 23 de junho de 2022.

Ref.: Dispensa de Licitagdo -36 /2022 Prefeitura Municipal de Bandeirantes-PR

AO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Informamos que o processo de DISPENSA DE LICITACAO N'362022. para
OBJETO:CONTRATAGAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS, que
Ji se encontra com todos os procedimentos preliminares a contratacio concluidos. arquivados em boa
ordem no departamento de compras. devidamente instruidos com todos os procedimentos legais. Sendo.
portanto solicitado ao Departamento de Finangas —Setorde Contabilidade que proceda ao empenho. para
que se de continuidade no processo de contre

)
:i0 Urbano
Presidente da Comissjio de Licitagio

Autorizo ao Departamento de Contabilidade. que proceda ao Empenho.

.l.-’t[il;ir SON RAMALHO MATTA
Prefeito Municipal

}wiﬁ o

R Frei Rafuel Proner 1457 Cx. Postal 281 CEP 86360000 Tel.: 43 3342-4525 < F-mail: licitacao a bandeirantes,pr.gov.br CNPJ
TH.233.733/0001-48



291062022 16:38 Roundeubs Webmall - MUNICIPIO DE BANDEIRANTESIPR | CONTRATO N. 233/2022 - DISPENSA DE LICITACAO N.°56, .

Assunto MUNICIPIO DE BANDEIRANTES/PR | CONTRATO

- I
N.°233/2022 - DISPENSA DE LICITACAO N. rouUnscUos
°56/2022
D <licitacao@bandeirantes.pr.gov.br> o
Fare <ocapello@pr.sebrae.com.br> o B
78

<cesantos@pr.sebrae.com.br>
29-06-2022 16:34
Frionidade  Mais alta

« CONTRATO 233-2022 - DISPENSA 56-2022 - PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS -
SEBRAE.pdf(~107 KB)
« EXTRATO DO CONTRATO 233-2022 - SEBRAE. pdf(~59 KB)

Boa tarde,

Encaminha em anexe arquive do Contrato e Extrato do Contrato n.%233/2822, referente a DISPENSA
DE LICITAGCAO N.°56/2822, entre o Municipio de Bandeirantes e o SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR

Estes devem retornar devidamente assinados pelo responsdvel legal, caso possua assinatura com
"\ Certificado Digital, estd que deverd estar presente indispensavelmente nas duas dltimas

paginas, e se possivel nas demais, assim retornando via correio a Prefeitura Municipal

Bandeirantes

- Rua Frei Rafael Proner n® 1457 - Centro - CEP: 86.360-800 Bandeirantes-PR, pessoalmente ou

PREFERENCIALMENTE por e-mail.

Peco por gentileza, que sejam conferides os dados da empresa e/ou pessoa antes das assinaturas,
uma vez que o mesmo € respensdvel pelas informagbes constantes no contrato, e caso sejz
constatado algum erro ou equivoco, por favor entre em contato, para gque possa ser realizado a
alteragdo e enviado novamente.
Caso necessitem de uma copia, estd poderd ser obtida através do portal da transparéncia do
municipio, ou por e-mail, em formato digitalizado, sendo que neste caso o contratado devera
requerer.
Fico a disposi¢do para eventuails duvidas e qualsquer esclarecimentos.
Favor atestar recebimento do presente e-mail.

~ Atenciosamente,
Fabiana Meira

Divisdo de Licitacao l PORTARIA n."1.556/2622
Frefeitura Municipal de Bandeirantes-PR

hips e handerrantes. prgov. driviebmail/?_task=mail8 _safe=0&_ud=88018 mbox=Santad_achop=printd_sxtwin=1 14



Proposta 007 | 2022

.,'

Jacarezinho. 16 de maio de 2022, ===

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
CNPJ: 76.235.753/0001-48

A/C: Excelentissimo Senhor Prefeito e Secretario de Indistria de Comércio

Jaelson Ramalho Matta e Bruno Castanho

Encaminhamos proposta referente ao Programa de desenvolvimento de Melhoria de

Ambicnte ¢ Econdmico do municipio de Bandeirantes/PR.

Regional Norte - Escritdrio de Jacarezinho
CMPL:75,110.585/0009-59
(43] 3511- 2650 ! 0800 570 0800

O il <em‘a=-n feAaL b




PROPOSTA DE IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE COMPRAS
PUBLICAS DO MUNICIiPIO DE BANDEIRANTES/PR

1 IDENTIFICACAO DO OBJETO

O Sebrae PR vem atuando [ortemente na organizacao do desenvolvimento economico
dos municipios no Estado do Parand. Nos (tltimos anos desenvolven uma série de agoes
buscando estimular o empreendedorismo. gerar novos negocios, apoiar o agronegocio,
formar liderangas, contribuir para o desenvoivimento de politicas publicas. acesso a
crédito, acesso a mercado. estimulo i educacio empreendedora ¢ movagio ¢ estimulo as
compras publicas local e regional.

A presente proposta tem entdo por objeto a prestagio de servigos de consultoria em
gestdo, para Implantagio do Programa de Compras Publicas Local ¢ Regional ¢ do
Ecossistema de Inovacdo tendo como executor empresas credenciadas pelo Servigo de
Apoio ds Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parand — SEBRAL/PR, que fard a
gestdo e monitoramento de todo o projeto/ agdes.

Com este programa o que se pretende ¢ aumentar o pereentual de Compras Publicas de
Micro ¢ Pequenas Empresas no municipio e propiciar mapeamento dos ativos de inovagio
do municipio para que se transformem em oportunidade de negocio ¢, consequentemente,

fomeniar ¢ desenvolver as MPEs ¢ a cconomia local.

2. TITULO DO OBIETO

[.  Programa de Compras Piblicas do municipio de Bundeirantes.

[I.  Mapcamento do ccossistema de inovacao do municipio de Bandeirantes.

2.1 Detalhamento do Programa Compras Piiblicas

2.1.1 Propésito

Utilizar o poder de compras dos municipios para fomentar e desenvolver as MPEs

atiles VA 41 sile lns Saliraal, poripigeassiaiuras:cotiLblvantcao e ulilize sosdino 0U56- 2067-E0BE-




2.1.2 Premissas

Engajamento dos gestores plblicos com o desenvolvimento local;

Estruturagac do ambiente legal: e

Preparagao dos fornecedores.

3 Beneficios

Setor Pablico

Manutencio dos recursos na localidade:
Facilidades com o fornecedor;
Agilidade de entrega: ¢

Economia.

MPEs - Micro ¢ Pequenas Empresas
Acesso a novos Mercados;

Incremento no faturamento; ¢

Fomento da geragdo de emprego ¢ renda,

2.1.4 Metodologia

O trabalho seguird o Fluxograma a Seguir:
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2.1.4.1 Atendimentos

Os atendimentos serdio presenciais € remotos para a implantagdo e acompanhamento dos

trabalhos

2.14.2 Suporte
Durante a vigéneia do trabalho o municipio sera orientado por meio do WhatsApp ¢

Grupo de WhatsApp para Recber informagoes sobre as atividades de Compras Publicas.

2.1.5 Estrutura do Programa

I.  Sensibilizagiio da Equipe: Reunides com funcionarios para adesio ¢ engajamento:

II. Diagnostico da situagio atual: Levantamento de informagdes sobre a situacio
atual para identilicar 0s pontos eriticos e aspectos de adequagdo: e

1. Qualificag¢io: Orientacdo para adequagdo de boas praticas de compras local ¢

regional de acordo com o TCE PR — Tribunal de Contas do Estado do Parand

2.1.5.1 Etapas do Programa

O programa contempla 9 etapas conforme detalhamento abaixo:

2.1.5.14 Acoes Internas da Administragiio

I.  Etapa | — Sensibilizac¢io
. Atividade: Palestra de Apresentagao do Projeto
. Quem deve participar: Prefeito, Secretdrios. Juridico: Compras e Licitagdes: ¢

Solicitantes de compras dos setores:

= Papel Sebrae PR: Apresentar a palestra e tirar duvidas:
o Papel Munieipio: Mobilizar os envolvidos com o projeto e preparar ambiente para
apresentacao

ol Tempo: 03 Horas

Il. Etapa 2 - Conhecer a Lei Geral da Micro e Pequena Empresa

= Atividade: Leitura da Lel




I

Quem deve participar: Juridico

Papel Sebrae PR: Verificar a necessidade de adequacio da Lei:
Papel Munieipio: Promover os ajustes necessirios na lei ¢ encaminha-la para a
Camara de Vereadores

Tempo: 10 Horas

Etapa 3 — Criar o Decerto de Compras Publicas

Atividade: [Cstudar os decretos de outras cidades ¢ fazer as adequagdes para o
municipio local

Quem deve participar: Juridico; Compras ¢ Licitagdes: Financeiro.

Papel Sebrae PR: Apoio Juridico; Apresentar Modelos de Decretos ¢ Apoio as
Duvidas:

Papel Municipio: Criar o Decreto Municipal e sua efetiva publicagio

Tempo: 15 Horas

Etapa 4 — Desenhar os processos de Compras e de Pagamentos

Atividade: Estudar como ocorre cada processo e criar os processos

Quem deve participar: Compras ¢ Licitagdes: ¢ Financeiro.

Papel Sebrae PR: Capacitar os servidores quanto a processos: Orientar a Criagdo
dos Processos; Realizar revisao dos Processos:

Papel Municipio: Estudar ¢ escrever os processos ¢ divulgar entre os funciondrios

Tempo: 30 Horas

Etapa 5 — Cadastro de Fornecedores

Atividade: Rcunido de Sensibilizagio

Quem deve participar: Compras e Licitagdes; Assoctagio Comercial; Sala do
Empreendedor; Escritorio de Contabilidade; Empresirios do Municipio; Camara de
Vereadores: Entre outros.

Papel Sebrae PR: Palestra de Sensibilizagio ¢ Orientagdo da Necessidade de
Cadastro para Implantagao do Programa de Compras Local

Papel Municipio: Divulgar ¢ Promover o cadastro de empresas

Tempo: 15 Horas

siter Pitps: rsebnaeneotaliisassinatura s oormbrivartfican e ihze o idiner DESH-ZDBT-EDGE-
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Vi. Etapa 6 - Simplificagiio ¢ Ajustes dos Editais

= Atividade: Estudar com a equipe Editais ji existentes;

s Quem deve participar: Compras ¢ Licitacdes: Juridico: Financeiro.

. Papel Sebrae PR: Apoiar os servidores e Ofcrecer Modelos de Editais:
=

Papel Municipio: Estudar e ajustar os Novos Modelos de Editats

= Tempeo: 15 Horas

2.15.1.2 Ac¢oes Externas

VII. Etapa 7 - Sala do Empreendedor

= Atividade: Criar am cspago de atendimento para os MEIs — Microempreendedores
[ndividuais ¢ MEs — Micro Empresas;

. Quem deve participar: Agentes de Desenvolvimento e Atendentes du Sala do
Empreendedor (preferencialmente funciondrios de carreira),

. Papel Sebrae PR: Qualiticar o agente ¢ Apoiar o fortalecimento da Sala:

. Papel Municipio: Oferecer espago. equipamentos, internet ¢ funciondrio

V1L Etapa 8 — Formagiio de Fornecedores
. Atividade:  Capacitagdo online ¢ consultorias individuais para auxiliar os

fornecedores a participarem das licitagoes

. Quem deve participar: Empresirios com interesse em vender para o Municipio
- Papel Sebrae PR: Capacitar no minimo 10 empresarios do municipio
u

Papel Municipio: Divulgar e apoiar a realizagido da capacilagdo

. Tempo: 35 loras

IX. Etapa9— Apoio Online

= Atividade: Atendimento via Grupo de WhatsApp
= Quem deve participar: Equipe ligada a Compras ¢ Licitagoes
1]

Papel Sebrae PR: Realizar suporte online:

Papel Municipio: Participar ativamente do grupo com as respectivas demandas

. Tempo: 25 Horas




b

o)

.1.5.2 Horas de Trabalho

Total de Horas do Programa: 150 Horas

.1.6 Indicadores de Resultado do Programa

L. | Programa de Licitagao Local;

II.  Crescimento da participagdo de empresas locais nas licitagdes: ¢

118

3.  VIGENCIA:

Numero de Participantes dos eventos.

O projeto tera vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2022, contada a data de assinatura do

contrato, sendo que os projetos setoriais poderdo ser propostos anualmente.

4. CONDICOES DE PAGAMENTO:

. Projeto de Deseavlvinici

 Tematica

Seitoiae =

Programa Cidade

Politicas Publicas . RS 30.000,00 RS -
Empreendedora s
Politicas Publicas | Sala do Empreendedor RS 10.000.00 RS - =
e o “apacitacio AD, AC ¢ " =
Politicas Pablicas ‘ 1p_1ut a0 \_I . s 2 RS 12.000.00 RS -
Atendentes Sala
Solugdes para MEls ¢
Politicas Publicas MPE's digitais ¢ RS 10.000,00 RS -

presenclais

Politicas Publicas

Capacitagao Liderangas
lnternas

R$ 18.000,00

RS 18.000,00

Politicas Pablicas

Educagao
Empreendedory

RY 18.658,82

RS -

Investimento Sebrae

Contrapartida Prefeitura

TOTAL

 R$98,658,82

RS 18.000,00

TOTAL GERAL DO PROJETO

RE 116.658,82

et
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Pelos servigos objeto desta proposta, 0 CONTRATANTE pagarda ao CONTRATADO

o valor de¢ RS 18.000,00 (Dezoito mil reais) para pagamento dos servicos de consultoria
cm gestdo de compras publicas ¢ servigos em inovagdo ¢ tecnologia. a ser pago em ate 4

parcelas.

§ 1° - O pagamento scra realizado mediante a emissao de recibo representativo do valor

e a respectiva nota fiscal.

§ 2" - O ndo pagamento provocard, cumulativamente:

I. A suspensdo dos servigos. a partir do 10° dia de atraso:
Il.  Cancelamento dos servigos apos o 13° dia de atraso;
I1I. A cobran¢a de multa de 2% pela mora no pagamento:

0/

IV. A cobrang¢a de juros moratorios de 1% ao més;

V. Adogiio das medidas cabiveis necessirias a cobranga do débito pendente.
§ 3" - O valor desta proposta refere-se apenas aos trabalhos exccutados no ano de 2022,
sendo o valor para os proximos anos. apresentados anualmente, conforme alinhamento

dos projetos setoriais.

e [Esta proposta ¢ valida até o dia 235 de agosto de 2022,

Alenclosamente,

CAMILA EDUARDA DOS SANTOS ODEMIR VIEIRA CAPELLO
CONSULTORA SEBRAE PR CONSULTOR SEBRAE PR
cesantos@pr.sebrae.com.br ocapello@pr.sebrae.com.br




Conta com
a gente! g

De Acordo:

JAELSON
RAMALHO MATTA:;
48666157968 i

Municipio de Bandeirantes
CNPJ: 76.235.753/0001-48
Jaelson Ramalho Matla

Prefento



CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 233/2022 ~ 94

Processo de Dispensa de Licitagdo n®56/2022 , - ‘f

Contraic de prestagao de servigos que entre 5i
celebram o MUNICIPIO DE BANDEIRANTES e ©
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA -
SEBRAE/PR.

. MUNICIPIO DE BANDEIRANTES. pessca juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
n®.76.235.753/0001-48, com sede na rua frei Rafael Proner, n® 1.457. neste alo representado por seu Prefeito
Municipal que ao final subscreve, doravante denominado MUNICIPIO:

Il. SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR
entidade associativa de direito privado. sem fins lucratives, instituida sob a forma de servigo social aulénomo;
com sede na Rua Caeté, n.° 150, Prado Velho, em Curitiba, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n.%
75.110.585/0001-00, neste ato representado nos termes do seu estatuto, que ao final subscrevem, doravante:
denominadoc CONTRATADO. =

[ DO FUNDAMENTO LEGAL

Esta contratagao decorre do Processo de Dispensa de Licitagdo n°56/2022, com base no arl. 24, inciso VIll g

XIIl, da Lei n° 8.666/93, aplicando-se suplelivamente os principios da teoria geral dos contratos e submetendo-

se as partes as disposigdes legais aplicaveis & matéria e as clausulas estabelecidas neste Instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGITIMIDADE

Os signélérﬁcs do presente Instrumento declaram, sob as penas da lei, que sao represenlantes legais das

partes e foram devidamente nomeados na forma dos respectivos documentos sociais, ou que S@o seus

procuradores com poderes outorgados na forma dos respectivos atos constitutives, estando investidos nos
poderes necessarios para assumir em nome da respecliva parte as obrigagdes ora avengadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO -

Conslilui objeto do presente contrato a prestacao de servicos de consultoria e capacitagoes do SEBRAE/PR.

pelas empresas credenciadas do SEBRAE/PR no Projeto Empreendedorismo e Gestdo do Norte Pioneiro do
Parana e Ambiente de Negacios do Norte Pioneiro do Parana.

§1°. O objeto descrilo no capul serd executado por meic das seguintes agoes:

L Caonsultoria para Implantagao do Programa de Compras Publicas, conforme 9 etapas: 2
a) Etapz 1 — Sensibilizagao; 3 &
b) Etapa 2 — Conhecer a Lei Geral da Micro & Pequena Empresa; j £
c) Etapa 3 — Criar o Decerto de Compras Publicas;

d) Etapa 4 — Desenhar os processos de Compras e de Pagamentos:

e) Etapa 5 — Cadastro de Fornecedores;

f) Etapa 6 - Simplificagdo e Ajustes dos Editais:

g) Etapa 7 — Sala do Empreendedor: e

h) Etapa 8 — Formagdo de Fornecedores.

i) Etapa 9 — Apoio On-line.

§2°. As agoes citadas estao descritas detalhadamente na proposta comercial 007 | 2022.

| CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
Além das demais obrigagbes previstas nesle instrumento, sdo obrigacoes:

1. do MUNICIPIO:

a. Fornecer @ colocar & disposiggo do SEBRAE/PR todos os elementas e informagées que se fizerem,

necessarios a execugao dos Servigos;



b. Acompanhar e avaliar 0s servigos contratados; ot 2?9 (-

c. Emilir, por e-mail, comunicados de inconformidade ao SEBRAE/PR, quando ndo cumpridas as |
condigdes estabelecidas expressamente neste instrumento;

d. Notificar o SEBRAEIPR, formal e tempestivamente, quando observadas irregularidades no
cumprimento’ do contrate ou, ainda, guando os comunicados de inconformidade mencionados na alinea
anterior ndo surtirem efeito.

e. Efetuar os pagamenlos na forma previsla nesie instrumento,

8 Observar e adotar todas as providéncias necessarias para a proteg@o de dados pessoais de clientes,
parceiros, colaboradores e demais envolvidos nas operagdes da Sale do Empreendedor, nos termos da Lei
Geral de Protegao de Dados — LGPD:

g. Responsabilizar-se integralmente por todo e qualquer dano, prejuizo ou ofensa que, de forma direta ou
indireta, possa resultar aoc SEBRAE/PR ou a terceiros, decorrentes deste contrato, por meio de seus
empregados, prepostos ou terceiros;

h. Coletar o prévic e expresso consentimento dos titulares de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de =
Protegdo de Dados brasileira, caso o uso destes dados, na execugao dos trabalhos, torne-se indispensavel;

i. Efetuar o adequado tratamento de dados pesscals, eventualmente coletados, com base em legitimo ~
inleresse e para o estrilo cumprimento do objelo do conlralo, em cumprimento & Lei Geral de Prolegao de
Dados; e :

is Cumprir bem e fielmente as obrigagdes decorrentes do presente contrato.
Il. do SEBRAEI/PR:

a. Tratar todas as informagGes a que tenha acesso por forga deste contrato em carater de estrita -
confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgagao verbal ou escrita, ou permitir 0 acesso a
gualguer terceiro, durante e apos a vigéncia deste contrato;

b. Ndo se pronunciar em nome do MUNICIPIO a orgacs da imprensa, sobre qualquer assunto relativo &
sua atividade, sem gue haja sua prévia e expressa aulorizagao;

c. Responsabilizar-se integralmente por tode & qualguer dano, prejuizo ou ofensa que, de forma direla ou
indireta, possa resultar ao MUNICIPIO ou a terceiros, decorrentes dos servigos prestados pelo SEBRAE/PR;
por meio de seus empregados, prepostos ou terceiros, independentemente de culpa, dolo, impericia oy -
negligéncia, excelo em casos foriuitos ou de forga maior previstos no Cadigo Civil Brasileiro, ficando o
MUNICIPIO, de qualquer forma, isento de loda e qualquier reclamagéo ou ressarcimento;

d. Arcar com todos 0s encargos que eventualmente decorram deste termo, especialmente os referentes & -

tributos, encargos sociais, contribuicdes para a Previdéncia Social, e aqueles relacionados ao pessoal do
SEBRAEIPR utilizados para execugdo deste contrato; '

e. Manter-se, durante {oda a execugdo do contralo, em compatibilidade com todas as cendigdes de
habilitagao e qualificagéo exigidas; g

f. Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugao do contratg, documentos que comprovem eslar
cumprindo a legislagado em vigor guanio as obrigactes assumidas; &

g. Ex=scutar o objeto da contrato em estrila conformidade com as disposictes conslantes na proposta;

h. Arcar com lodos os encargos decorrantes da presente coniratacao, especialmente os referentes a
tributos, encargos sociais, contribuicdes para a Previdéncia Social, e demais despesas diretas ou indirelas:

{ il i LR
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i. Assumir a defesa do MUNICIPIO e responder pelos valores de eventual condenagao, caso empregado
ou ex-empregado seu interponha reclamatoria {rabalhista em face do MUNICIPIO;

i Informar ao MUNICIPIO a ocorréncia de falos que possam interferir, direta ou indiretamente, na '

regularidade do contrato;

k. Prestar os esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar € manter atualizado(s) ofs)
nimero(s) de fac-sinile, telefone, enderego eletrdnico (e-mail) e o nome da pessoa autorizada para contatos;

L Manter preposto, aceito pelo MUNICIPIO, nos locais de execuc¢do do objeto, para representa-lo na
execucac do contrato;

m. Adotar, no que couber. boas praticas de sustentabilidade, visando a olimizagéo de recursos, redugac
de desperdicios, menor polui¢do, racionalizacdo do usc de subslancias loxicas ou poluenles, promover @
reciclagem e/ou deslinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades pertinentes a execugaa desle
contrato e realizar a separagdo dos residuos recicldveis descartados e a coleta seletiva dos materiais para
reciclagem, quando for o caso;

n. Zelar pela protecao dos dados que tiver acesso em decorréncia da execugao desle conlrato, evitando ©
compartilhamento inadequado de informacdes referentes a terceiros e servidores do MUNICIPIO;

o. Efetuar o adeguado tratamento de dados pessoais, eventualmente coletados, com base em legitima
interesse e para o estrito cumprimento do objeto do contrato, em cumprimento & Lei Geral de Protecao de:
Dados,

\' CLAUSULA QUARTA - DO PREGCO E CONDICOES DE PAGAMENTO
Pelos servicos objeto desle conlrato, a CONTRATANTE pagara ao SEBRAE/PR o valor de R$ 18.000, 00

(Dezoito mil reais) em 4 (quatro) parcelas a ser pago mensalmente por meio de boletos bancérios. cony

vencimente para os dias 10/07/2022 (R$ 4.500,00), 10/08/2022 (RS 4.500,00) 10/08/2022 (RS 4.500.00) &
10/10/2022 (R$ 4.500,00).

§1°. Para recebimento do valor mencicnado. o SEBRAE/PR devera encaminhar boletos representativos e

respectiva nota fiscal aoc CONTRATANTE

§2°. O ndo pagamento provocard, cumulativamente:

I. A suspensao dos servigos, a partir do 10° dia de alraso;

Il. Cancelamento dos servigos apos o 15° dia de alraso;

lll. A cobranga de mulla de 2% pela mora nc pagamento;

IV. A cobranca de juros moratarios de 1% ao més:

A adogao das medidas cabiveis necessarias & cobranga do debito pendente.

[ CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES
S&o expressamente vedadas ao SEBRAE/PR:

a. a veiculagdo de publicidade acerca deste contrato. salvo se houver prévia autorizagéo do MUNICIPIO:;

b. 2 subcontratagic para a execucdc do objeto deste contrato sem prévia e expressa autorizagac do. -
MUNICIPIO, estando desde ja dispensada dessa autorizagdo a utilizagao de profissionais & empresas |
credenciadas junto ao Sistema de Gestdo de Credenciados — SGEC, ao programa SEBRAETEC, ou -
contratadas por meio de procedimentos adminisirativos internos e em conformidade com seu regulamenio da ;

coniratagao.

| CLAUSULA SEXTA - DO VINCULO TRABALHISTA

Fica estipulade que, por forca deste conirato, nao se estabelece nenhum vinculo empregaticio de ———
responsabilidade do MUNICIPIO, com relagdo ao pessoal que o SEBRAE/PR utilizar, direta ou indiretamente; -

para a prestagao dos servigos do objelo deste inslrumento, correndo por conta exclusiva desta todos os. .
encargos e anus trabalhistas, previdenciarios, fiscals, sociais, convencionais, entre outfos.



§1° - O SEBRAEIPR responsabiliza-se, em carater irretratével e irrevogavel, por quaisquer reclamagoes
trabalhistas ou qualquer outro ato de natureza administrativa ou judicial, inclusive decarrentes de acidente de
trabalho, que venham a ser intentadas por seus empregados, prepostos e/ou colaboradores. contra o
MUNICIPIO, mesmo gue tenham sido destacados pelo SEBRAE/PR para a prestagao dos servigos do obleto
deste contrato, a qualguer tempo, seja a que titulo for.

§2° - No caso previsto no paragrafo antericr, 0 SEBRAE/PR respondera integralmente pelo pagamento de

evenluals condenagdes, indenizagdes, mullas, honorarlos advocaticios, cuslas processuais e demais encargos
que houverem, podendo ser chamada ao processo pelo MUNICIPIO guando este for demandade judicialmente
por terceiro, aplicando-se ac presante contrato o disposto no artigo 125, inciso Il, do Cédigo de Processo Civil.

| CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A gestao e fiscalizag2o deste contrato sera realizada pelo Sr. Bruno Castanho, servidor devidamente
designado pelo MUNICIPIO, cu pessoa por ele indicada. :

§1° - A fiscalizacao feita pelo MUNICIPIO nao supre, substitui ou diminui & responsabilidade da CONTRATADA.
na execucao do objeto do presente contrato. =

§2° - A agdo ou omissdo, total ou parcial, da gestdo e fiscalizagdo do MUNICIPIO nZo elide nem diminui a
responsabilidade do SEBRAE/PR quanto ao cumprimento das obrigagdes pacluadas entre as parles,

responsabilizando-se esle quanio a quaisquer Irregularidades resultantes de imperfeigoes lécnicas, servigo 3
inadequado ou de qualidade inferior, que nao implicarao corresponsabilidade do MUNICIPIO ou de empregado

designado para essas fungoes.

§3° - A constatagao do descumprimento de qualquer das obrigacgdes previstas no presente instrumento poderd -
ensejar a rescisao de pleno direito do contrato, sem prejuizo da aplicacao das penalidades adminisirativas. -

eventualmente cabiveis.

|__ ) CLAUSULA CITAVA - DAS COMUNICACOES DOS ATOS DE GESTAO DO CONTRATO
Fica estabelecido o seguinte enderego elelrdnico para comunicaggo formal com o responsavel do
SEBRAE/PR: qcapelio@pr.sebrae.com.br telefone: (43) 3511-2650 — Odemir Vieira Capello

§1° - A comunicagao entre as partes podera ocorrer por telefone, sendo ratificada, posteriarmente, por e-malil. .

§2° - Na hipolese de alleragao do enderego elelronico indicado pelo SEBRAE/PR, este devera comunlcar.

imediatamente o gestor indicado pelo MUNICIPIO.

l CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA :

O presente instrumento entrara em vigor na data de sua assinatura e seu prazo de vigéncia sera até o dia 31

de dezembro de 2022, podendn ser prorrogado mediante a assinatura de termos aditives, respeitado o dlspostul :

no artigo 57, da Lei Federal n°. 8.666/93.

| CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido por mutuo acordo cu denunciado pelas partes a qualquer tempo:

mediante notificacao prévia de, no minimo, 30 (trinta) dias ou, ainda, resolvido nos termos do artigo 474 do _j

Codigo Civil Brasileiro, nas seguintes hipdteses:

I.  pelo seu inadimplemento tolal ou parcial,

II. pelo cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificactes e prazos;

[ll. pelalentidao no seu cumprimento;

IV. pelo atraso injustificado no inicio da execugao;

V. pela paralisacao da execucgdn, sem justa causa € prévia comunicagdo ao MUNICIPIO;

V1. pela subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a assaciagdo do SEBRAE/PR com outrem, a cesséo oll’ |

transferéncia, total ou parcial, bem camo a fusado, cisdo ou incorporagao, nao admitidas no contrato;

VIl. pelo desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar & fiscalizar .

a sua execucao, assim como as de seus superioras;
VI pelo cometimenta reiterado de falhas na sua execucio;



IX. pela alteragdo social ou 2 madificagao da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execucao do contrato:

XlIl. pela ocorréncia de caso fertuite ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execu}ﬂ'do ’
contrato;

XIV. pela pratica de atos considerados corruptos ou |esivos ao erario: 3 .
XV. pelo interesse pUblico, pautaco na conveniencia ¢ oportunidade. bem como na fransparéncia e naloncdade
do falo gerador da rescisao. o

§1° - Anteriormente a rescisdo, sera assegurada a qualguer uma das parles a possibilidade de exercer o
contraditério e a ampla defesa, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, contados da notificagao.

§2° - Todos os pedidos formalmente realizados antes da rescisao deverao ser atendidos integralmente, no
prazo previsto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO

O SEBRAE/PR fica obrigada a manter sigilo quanto ac contelido dos dados e informagdes dlSpOﬂlbth‘idOS-

pelo MUNICIPIO para sxecugdo dos servigos objeto deste contrato, e a manter, por si, por seus preposios &
seus empregados ou contratados, irrestrito segredo de todas as atividades desempenhadas em relagdo &
esses Servigos.

§1° - As obrigagdes estabelecidas na presente clausula obrigam o SEBRAE/PR durante 2 vigéncia do presente: '_-

instrumento, bem como apds o Seu encerramento ou rescisao.

§2°. E vedado ao SEBRAE/PR, sob qualquer forma, 2 exploragao de midia de qualquer natureza, utilizando-se

do objeto deste contrato, em qualquer época, sem prévia e formal autorizagdo do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO

Esle conlralo devera ser execulado diretamente pelo SEBRAE/PR, vedada sua cessao ou subcontratagao sem

prévia autorizagao do MUNICIPIO, sendo permilido ao SEBRAEIPR a ulllizagao de profissionais e empresas
credenciadas junlo ao Sistema de Gesldo de Credenciados — SGEC, do Programa SEBRAETEC ou
contratadas por meio de procedimentos administralives internos e em conformidade com seu regulamento da_
contralagao.

l

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA TOLERANCIA

A lolerancia ou gualguer concessado feita por uma das partes de forma escrita ou verbal ndo implica em ;

novacao ou alteracéo contralual, constituindo-se em mera liberalidade das partes.

Paragrafo unico - Fica ressalvada a possibilidade de alteragao das condigGes contratuais em face da
superveniéncia de normas federais & municipais disciplinando & matéria, bem como. pelo dispasto no Art. 65 da
Lel n° 8.666/93.

I

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA NULIDADE

A nulidade de qualquer uma das clausulas deste contrato nao implicard em nulidade das demais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AUTONOMIA DE VONTADE

.. o |

=

As partes reconhacem que o presante instrumento foi elaborado de acordo com 0s principios da probldade a

da boa-fé € declaram que exerceram de forma plena suas aulonomias de vontade para contratar.

Paragrafo tnico. As partes declaram ainda que leram e compreenderam o contetdo de todas as clausulas

contratuais, reconhecendo nao haver quaisquer ambiguidades ou contradigbes, de forma que a redagao desta -

contrato reflele exatamente a vontade dos contratantes,

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS j ¢

O MUNICIPIO, por si & por seus colabaradores, obriga-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com =
a legislag@o vigente sobre protecdo de dados, além das demais normas e polilicas de cada pais onde hcuver :

qualquer tipo de tralamenlo dos dados do SEBRAE/PR, clientes e de lerceiros.




§1°. O MUNICIPIO devera sempre obter consentimento prévio e especifico dos clientes, via termo ex’p;eﬁgd.
com vistas a troca de dados e respeclivo tratamento. 9 3 &
. )

e

§2°. O SEBRAE/PR ¢ fitular e proprietério bem como responsavel por quaisquer dados de ierceiros, mcluswe . _«fy .
pessoais, comparlilhados com o MUNICIPIO ou por clientes, que devera traiar com confidencialidade e
seguranga os dados a que vier a ler acessc em razao do cumprimento das disposigbes deste instrumento.

§3°. O MUNICIPIO seguiré as inslrugbes recebidas ern relagdo ac lralamenlo dos dados pessocais, além de
observar e cumprir as normas legals vigentes aplicaveis, devendo garantir sua licitude e idoneidade, sab pena
de arcar com as perdas e danos que eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais sangoes
aplicaveis.

§4°. O MUNCIPIO, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os dados pessoais.
como caonfidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico. devendo cumprir com requisitos de seguranga.
lécnica e organizacional para garantir a confidencialidade, pseudonimizacdo e a criptegrafia dos dados
pessoais, inclusive no seu armazenamento, ransmisséo ou compartilhamento.

§5°. O MUNICIPIO devera comunicar ao SEBRAE/PR sobre as reclamagoes e solicitagdes dos Titulares da
- Dados Pessoais ulilizados, bem como tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais,

§6°. O MUNICIPIO devera manter registro das operagoes de tratamento de Dados Pessoais que realizarem;

bem como implementar medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados contra & -
destruicdo, acidental ou llicita, 2 perda, a alteragdo, a comunicagao ou difus@o ou o acesso nao autorizado,.
além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou ldgico) utilizado por ela para o tratamentc de Dados -
Pessoais sejam estruturados de forma & atender os requisitos de seguranga, aos padroes de boas praticas e
de governanga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis :

§7°. Os servigos gue envalvam o tratamento de dados pesscais poderdo ser subcontratados medlante =
consentimento prévio e por escritc do SEBRAE/PR, devendo o MUNICIPIO formalizar um contrato por escrito
que assegure as mesmas obrigacdes impostas neste Termo com a descrigdo das medidas técnicas Q :
organizacionais que o subcontratado devera implementar.

§8°. O proprio SEBRAE/PR ou terceiro por ele indicado, podera acompanhar, monitorar, auditar e Fscallzar a 5
confarmidade das obrigacdes de prote¢ic de dados pessoais, sem que isso implique em qualquer diminuigac. -
de responsabilidade do MUNICIPIO, podendo, ainda, notificar e fornecer informagdes, em até vinte e qualra -
horas, sobre qualquer ndo cumprimenlto (ainda que suspeilo) das disposigdes legais ou contratuais relativas a =~
protecac de dados pessoals, de qualquer violagao de seguranga ou de exposicdes/ameagas em relagao &
conformidade com a protegac de dados pessoais, ou em periodo menor, se necessario, de qualquer ordem de
Tribunal, autoridade publica ou regulador competente.

§9°. Nao ocorrera transferéncia da propriedade ou controle dos dados dos clientes pelo MUNICIPIO, sendo que: -
os dados gerados, oblidos cu coletados na execugao deste contralo serdo de propriedade do SEBRAE/PR,
sendo vedado o compartiihamento ou comercializagao de quaisquer elementos de dados, produtes ou =
subprodutos que se criginem ou sejam criados a parlir do tratamento de dados. = 5

§10. O MUNICIPIO devera devolver todos os dados que vier a ter acesso, em ateé 30 (trinta) dias, contados da
término de vigéncia ou rescisdc deste instrumento, néo podendo. em hipdtese alguma, guardar, armazenar ou
reter os dados por tempo superior 20 prazo legal ou necessario para a execugao do presente contrato.

§11. E expressamente vedado o uso, comparlilhamento ou comercializacdo de quaisquer evenluais elementos: -
de Dados, produlos ou subprodulos gue se originem ou sejam criados a parlir do tratamento de Dados. °
estabelecido por esle lermo de compromisso. :

| CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PRATICAS ANTICORRUPGAO E DA OBSERVANCIA AO CODIGO DE-
ETICA DO SEBRAE/PR 5 ¥ |

" Por este instrumento, as partes obrigam-se a cumprir e fazer cumprir as leis do pals de combate 4 pratica de
atos lesivos ao patriménio piblico e atentatdrios aos principios administrativos. £ 3

§1° - Para fins de cumprimento do disposto na presente clausula, c SEBRAE/PR declara que:



1. nao foi condenada por pratica de corrupgaao;
1. seus socios, diretores, administradores, empregados e prepostos nao comelerdo, sob pena. de - ‘f
responsabilizagdo, qualquer ato ilicito, nem auxiliarao, incitarao ou instigarao terceiros a cometerem atos
ilicitos, que incluem oferecer. conceder, reguerer ou aceitar pagamentos, doagoes, compensacoes, beneficios

ou quaisquer oulras vantagens indevidas efou ilegais para si ou para lerceiros, bem como © desvio de
finalidade do presente contrato, que conslituam prética ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta
quanto ao objeto desle contrato;

V. adotard as melhores praticas de monitoramento e verificagade do cumprimento das leis anticorrupgao,

com o objetivo de prevenir atos de corrupgdo, fraude, préticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sdcios,
administradores, colaboradores g/ou terceiros contratados.

§2° - O SEBRAE/PR se obriga a arcar com lodos 0s prejuizos gerados ao MUNICIPIO relativos a todo e
qualquer passivo, demandas, imagem. perdas e/ou danos, penalidades decorrentes de responsabilizagao por,

atos de corrupgao, seja no dmbito administrativo ou civil, custas judiciais, honorérios advocaticios e sventuais:
despesas que porventura venha a ler, desde aue fique absolutamente comprovada sua culpa e o nexo de
causalidade entre o alo rezlizado e o dano causado ao MUNICIPIO. z

7 g
l. conhece, entende e observa as leis destinadas ac combate 4 corrupgao no pais: - 9 Li

JriLdes

§3° - O descumprimento desta cléusula ensejard 2 rescis@o imediata deste instrumento, observados os
principios do contraditéric € ampla defesa, sem prejuizo da aplicagdo de eventual penalidade e/ou outrg
providéncia extrajudicial ou judicial cabivel. 2

§4°. Por este instrumento, o MUNICIPIO declara conhecer o Cédigo de Etica do SEBRAE/PR, ao mesmé}: 5
tempo em que assume o dever de observar integralmente sua abrangéncia, principios. deveres, direitos;” -
vedagbes e demais regras e condicoes nele previstos, bem como adotar lodas as medidas cabiveis para o seu -
fiel cumprimento, devendo, nas suas posturas e agoes, observar os principios da etica, da integridade e da
moralidade, além dos mandamentos conslitucionais e legals requeridos pela instiluicao. =
§5°. Em agenda a ser organizada pelo Sebrae e suas unidades competenies, 0s responsavels pele -
atendimento da sala do empreendedor deverdo participar do curso de Codigo de Etica do Sebrae Parana, ler g -
referido documento (hitps:/www.sebraepr.com.br/artigos/codigo-de-stica-sebrae-paranal) e assislir todos o0s -
materiais disponibilizados. Apds a capacilagdo devera imprimir, assinar e digitalizar o Termo de Compromisso; -
acessar a avaliacdo, respondendo todas as questoes e fazer upload do Termo de Compromisso (assinado & _
digitalizado). i

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Curitiba, Estado do Parana, para dirimir quaisquer controvérsias: =
decorrentes deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja. E

E. por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma
para que produza seus efeitos legais. ;

Curitiba, 30 de junho de 2022.
MUNICIPIO

JAELSON RAMALHO:
MATTA:48666157968

JAELSON RAMALHO MATTA

i

Prefeito Municipal

SEBRAE/IPR

FABRICIO PIRES BIANCHI RUBENS FERNANDES NEGRAO
GERENTE REGIONAL NORTE CONSULTOR SEBRAE/PR




Teslemunhas:

Cdemir Vieira Capello
Consulior do SEBRAE PR

Canila Eduarda dos Santcs
Consultora do SEBRAE PR

oo



ICP e,
Brasil \
> 96

PROTOCOLO DE ASSINATURA(S) S

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sebrae PR.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/DC56-
2DB7-EDBB-CAFC ou va até o site hitps://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo
abaixo para verificar se este documento & valido.

Codigo para verificagéo: DC56-2DB7-EDBB-CAFC

L

Hash do Documento
503F4DD7CD397E5CC20FD4F05EBD42823FB137848A8DEGFD2C3989131CFD02C63

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 06/07/2022 &(sao) :

. Fabricio Pires Bianchi - 279.002.778-11 em 06/07/2022 05:16 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Aultenticagao de conta

Evidéncias

Client Timestamp Wed Jul 06 2022 05:16:42 GMT-0300 (-03)

Geolocation Lalitude: -23.329087921828105 Longitude: -51.137843833593837 Accuracy: 66
IP 177.79.60.235

Assinatura:

o

Hash Evidéncias:
BF2D1D76BF006B997ESDB8F 1FA140256CFT7869C09769922EDF 188180F6CFCO0F

+ Odemir Vieira Capello - 496.661.699-31 em 04/07/2022 11:48 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrdnica
Identificagao: Autenticacac de conta

Evidéncias
Client Timestamp Mon Jul 04 2022 11:47:54 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)

Geolocation Location not shared by user.
IP 201.44.246.158



Assinatura: _ 9 '-?L

Hash Evidéncias:
AE350NEDACACFE1C2ACABCER46A2A1383FNBFED3911867EES2Z1E9SA121E145135

. Camila Eduarda Dos Santos - 075.147.799-06 em 02/07/2022 11:19 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Por email: cesantos@pr.sebrae.com.br

Evidéncias

Client Timestamp Sat Jul 02 2022 11:19:12 GMT-0300 (-03)
Geolocation Latitude: -23.16744981283236 Longitude: -49.97890902148847 Accuracy: 35
IP 168.121.149.155

Assinatura:

Hash Evidéncias:
OAD3937F3713C9021692B3A7DA86D221271AESBCS73FCEF10E536CE19890953C

. Rubens Fernandes Negrao - 006.931.949-35 em 01/07/2022 17:24 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Por email: rnegrao@pr.sebrae.com.br

Evidéncias
Client Timestamp Fri Jul 01 2022 17:24:38 GMT-0300 (Horario Padrac de Brasilia)
Geolocation Latitude: -25.4557498 Longitude: -49.2511995 Accuracy: 997.6165038946131

IP 201.44.246.158
Assinatura:

.'. __};‘:-‘ |\
\\ -l-" ,b,‘ l
--"'"’-_- 7

Hash Evidéncias:



AEFAS557AABE692C2Z140FFOCY0ABCST7F41991E8BT9A11BC85853752761BDE19

g

8



qhﬂﬂi‘l‘ﬂ Hits

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

ESTADO DO PARANA

99

EXTRATO DO CONTRATO N."233/2022-PMB
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°234/2022- PMB
DISPENSA DE LICITACAO N.°56/2022-PMB

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANDEIRANTES. ESTADO DO PARANA
CONTRATADA: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA -
SEBRAE/PR

OBJETO: CONTRATACAO DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS. -

VALOR: R$18.000.00 (dezoito mil reas).

PRAZO DE FXECUCAO E VIGENCIA: O periodo seri_até 31 de dezembro de 2022, podendo ser prurrugudu_':pur
iguais ¢ sucessivos periodos conforme art. 37, inciso 11 da Lei de Licitagdes. 5 4

DOTACOES:
[ ceroe [ DESPESA/F | DOTACAO FUNCIONAL sPe— o
| _SECBETARIA | onte PROGRAMATICA DESCRIGAQ l
' INDUSTRIA. OUTROS SERVICOS DE
COMERCIO E 4950/0000 13.001.22,661.2201.2161.33.90,39.00 TERCEIROS - PESSOA
, TURISMD JURIDICA

Bandeirantes-PR. 29 de junho de 20?.2

MUNICIPIO DE Br\\IDI IR:\NT!- S/PR

SRAELSEN RAMALHO&%;&L ":“ﬁ -
MATTA:48666157968 . =

sy Ty

JAELSON RAMALHO MATTA
PREFEITO MUNICIPAL

wip F A3

SERVICO DE APOI0 AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PRC

FABRICIO PIRES BIANCHI RUBENS FERNANDES NEGRAO

GERENTE REGIONAL NORTE CONSULTOR SEBRAE/PR

L oo RuFrei Rufue] Proper bAS7 O Postal 251 CEP 86300000 T el 4335424525 - g
E-tmael: Henaeoo@ bandeirantes. pr.gov.br
CNP) 76,235 753/000] -8
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Prefeitura Municipal De Bandeirantes

Licitacoes e Contratos

“Extrato Contrato

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES . - 100
ESTADO DO PARANA S

EXTRATO DO CONTRATO N"233/2022-PMDB
PROCESSO ADMINISTRATIVO NS23472022- PMB
DISPENSA DE LICITACAQ N.“56/2022-PMHB

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANDEIRANTES. ESTADO DO PARANA
CONTRATADA: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA -
SEBRAE/PR

OBJETO: CONTRAT -\‘,"iﬂ DO SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS PARA [.\H'I.ANT.\C;-\(] DO PROGRAMA COMPRAS PUBLICAS.
VALOR: RE15.000,00 (dezotto il rewis).

PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: O perivdu seri até 31 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado por
s ¢ sucessivos periados canforme ari. 57, inciso I da Lei de Licitagoes.

DOTACOES:
v | DESPESA/F DOTACAD FUNCIONAL = TR
F _ SHCRETARIA ’ ONTE PROGRAMATICN DESCRICAD
INDUSTRIA. 1 OUTROS SERVICOS DI
COMERCIO |- 15500000 LA001-22 661.2201.2 161,33 90 36,00 TERCEIROS — PESSOA l
TURISMO JURIDICA .

Bandeirates-PR, 30 de junlio de 2022,

MUNICIPIO DE BANDEIRANTES/PR

JAELSON RAMALHO MATTA
PREFEI'TO MUNICIPAL

SERVICO DE APOLO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR

FABRICIO PIRES BIANCHI RUBENS FERNANDES NEGRAO
GERENTE REGIONAL NORTE CONSULTOR SEBRAE/PR

R Frei Rufasl Prones 187 O, Postal 2810 CEP SO3GIKI0 Tel. 43 35424525 -
E-mall. Bellacyn@bandeimunies prgos b
CNP1 76238 TS5ENIE-48

5 DIARIO OFICIAL ELETRONICO - Assinads Eletranicamente com Certificada Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP n?
ICP —~— 22002 de 2001
Bragil ~~ Garantimos a dutenticldae deste documento, desde que visualizado atraves do site
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